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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200:-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fikatiste des activités mentionnées a I'article29411 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travalil

- Vu la demande d’agrément qualité présentddlectobre 2006 par 'TEURL CAPVIE 13

Considérant que la demande d&URL CAPVIE 13 remplit les conditions mentionnées a l'article P91
alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

E 1

Un agrément qualité au titre des activités de sergés a la personne est attribué dans le départemedes Bouches
ne, a 'TEURL CAPVIE 13

e la Molle
AIX EN PROVENCE

E2

) d’agrément, qui doit obligatoiremerre indiqué sur les factures et attestations anesiell

2006-2-13-030

E3
S agréée :

e Assistance aux personnes agées ou aux personmgdagain d’'une aide personnelle & leur domicile



* Garde malade a I'exclusion des soins
» Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement
» Accompagnement des personnes agees ou handicapaéelsoes de leur domicile

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ans, du<08/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dspensiorou de retrait apres information par lettre reconuéan(A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

S sont autres que celles prévues, les tiondide ravail des salariés non respectées, les prestatienmmauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un acment délivré a la suite de l'autorisation du Coh&snéral, le retrait d’autorisation par le Préaitddu
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adtremistratif de la pifecture.

Fait a Marseille, le 9 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Liberté » ]::galité * Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

PORTANT PROLONGATION DE VALIDITE D’AGREMENT QUALITE
D’'ORGANISMES DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhone,

Vu la Loi du 29 janvier 1996 en faveur du dévelappat des emplois de services aux particuliers,
Vu la Loi du 26 juillet 2005 relative au développamdes services a la personne,

Vu l'arrété du 03/07/2003 attribuant un agrémeraliggi n° 2/13/PRO/566a I'organisme SEPAD SUD,

Vu l'arrété du 02/13/1997 attribuant un agrémeralitgi n°® 2/13/PRO/059 a I'organisme AFAD,

Vu l'arrété du 17/07/1997 attribuant un agrémeraliggin® 2/13/PR0O/121 a I'organisme AGAFPA,

Vu l'arrété du 15/04/2002 attribuant un agrémeralitgi n°® 2/13/PRO/346 a I'organisme AGESTHI,

Vu l'arrété du 19/03/1997 attribuant un agrémeraliggin® 2/13/PRO/081 a I'organisme Aide A Domicile

Vu l'arrété du 18/03/1997 attribuant un agrémeraliggin°® 2/13/PRO/128 a I'organisme Aide Aux Faasl|

Vu l'arrété du 15/04/05 attribuant un agrément géial® 2/13/PRO/677 a I'organisme Aide Pour Famille

Vu l'arrété du 23/07/2004 attribuant un agrémeralitgi n°® 2/13/PRO/621 a I'organisme Objectifs Féasil

Vu l'arrété du 03/04/1997 attribuant un agrémeraliggin® 2/13/PR0O/222 a I'organisme AMDID,

Vu l'arrété du 18/03/1997 attribuant un agrémeraliggin® 2/13/PRO/205 a I'organisme ADPEF Proxinmgees
Vu l'arrété du 19/03/1997 attribuant un agrémeraliggin® 2/13/PRO/105 a I'organisme AGEF Présendte
Vu l'arrété du 21/02/1997 attribuant un agrémeralitgin°® 2/13/PRO/069 a I'organisme Allogéne Praeen

Vu l'arrété du 21/02/1997 attribuant un agrémeraliggin°® 2/13/PRO/072 a I'organisme Assistance halaj

Vu l'arrété du 10/09/1998 attribuant un agrémeraliggin°® 2/13/PRO/356 a I'organisme Cassis DomiSievices,
Vu l'arrété du 13/07/2003 attribuant un agrémeraliggin°® 2/13/PRO a I'organisme Confortablementrgot

Vu l'arrété du 06/06/2005 attribuant un agrémeraliggin® 2/13/PRO/642 a I'organisme les Dolias,

Vu l'arrété du 21/02/1997 attribuant un agrémeraliggin® 2/13/PRO/008 a I'organisme EABF,

Vu l'arrété du 21/02/1997 attribuant un agrémeralitgi n° 2/13/PRO/082 a I'organisme Générationd2dlj

Vu l'arrété du 03/04/1997 attribuant un agrémeralitgin°® 2/13/PR0O/266 a I'organisme OSIIRIS PLUS,

Vu l'arrété du 21/02/1997 attribuant un agrémeralitgin® 2/13/PRO/076 a I'organisme Horizon Bleu,

Vu l'arrété du 05/02/03 attribuant un agrément éial® 2/13/PRO/545 a I'organisme Home Assistance

Vu l'arrété du 15/11/1998 attribuant un agrémeralitgin°® 2/13/PRO/054 a I'organisme INFOMAD,

Vu l'arrété du 21/02/1997 attribuant un agrémeraliggin® 2/13/PRO/062 a I'organisme Emplois Famii&ervices,
Vu l'arrété du 06/05/1997 attribuant un agrémeralitgin°® 2/13/PRO/267 a I'organisme SAGA,

Vu l'arrété du 03/04/1997 attribuant un agrémeraliggin® 2/13/PR0O/226 a I'organisme O.D.I.S.S.

Vu l'arrété du 15/04/2005 attribuant un agrémeraliggin® 2/13/PRO/115 a I'organisme Quali Domidlervices,
Vu l'arrété du 06/06/2005 attribuant un agrémeralitgin°® 2/13/PRO/644 a I'organisme Seniors Mu#thsces,
Vu l'arrété du 16/04/1997 attribuant un agrémeralitgin°® 2/13/PRO/197 a I'organisme SOS Aide A Dalej
Vu l'arrété du 23/07/2004 attribuant un agrémeraliggin°® 2/13/PRO/577 a I'organisme Servisplus

Vu l'arrété du 23/072004 attribuant un agrémentitfua® 2/13/PR0O/632 a I'organisme Abeille A Dontigi

Vu l'arrété du 20/02/1997 attribuant un agrémeraliggin°® 2/13/PRO/164 a I'organisme Stella Aide &amilles,



Vu l'arrété du 10/03/2004 attribuant un agrémeratliggin® 2/13/PRO/518 & I'organisme Au Bonheur &0f 3ge,
Vu l'arrété du 21/02/1997 attribuant un agrémergliggin° 2/13/PRO/077 a I'organisme La Joie de ¥jvr

Vu l'arrété du 26/11/1998 attribuant un agrémergliggin° 2/13/PRO/367 a I'organisme ACAD,

Vu l'arrété du 25/02/1997 attribuant un agrémergliggin® 2/13/PR0O/239 au CCAS de Martigues,

Vu l'arrété du 11/05/1999 attribuant un agrémergliggin° 2/13/PR0O/399 a I'organisme La Clé des Ages

Vu l'arrété du 12/09/1997 attribuant un agrémeratlig n° 2/13/PRO/322 a I'organisme Adom’ Services,

Vu l'arrété du 07/11/1998 attribuant un agrémergligi n° 2/13/PRO/317 a I'organisme Famillemplois,

Vu l'arrété du 03/04/1997 attribuant un agrémeraligi n° 2/13/PRO/225 a I'organisme OMIAL

Vu l'arrété du 20/01/1997 attribuant un agrémeraligi n° 2/13/PRO/040 a I'organisme ADAR

Vu l'arrété du 03/08/2005 attribuant un agrémergliggin° 2/13/PRO/675 a I'organisme A3 SERVICESANTE

Vu le renouvellement tacite desdits agrémentsvetars le 31 décembre 2004 pour une période d'unéean

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 fedalfagrément des associations et des entrepdseservices a la
personne, et notamment son article 2 instituantpdm®de de transition d’'un an a compter de la datéin de validité
de 'agrément en cours le 8 novembre 2005,

Considérant l'intérét manifeste, dans un souci dienk administration, d’'un étalement dans le tengssd#cisions de
renouvellement d’agrément des organismes de seraite personne,

DECIDE

Article unique : les agréments qualité des orgaesswisés ci-dessus, renouvelés le 31 décembre [@@4une durée
d’'un an sont prolongés de trois mois.

Il en résulte que la période transitoire instityge I'art. 2 du décret du 7 novembre 2005 prédaé, suite aux
agréments ainsi prolongés, et s'achéve en conségulerf’ avril 2007

Fait a Marseille, le 15 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

.55 Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE Cedex®004 91 57 96 212 04 91 53 78 95
Mail : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
Internet :.www.sdtefp-paca.travail.gouv.fiwww.cohesionsociale.gouv frwww.servicesalapersonne.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200:-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présenté lseptembre 2006 par I'association la Ronde degés
- Vu l'avis du Président du Conseil Général desd®as du Rhone

Considérant que la demande dassociation la Ronde des Ageamplit les conditions mentionnées a l'article R
linéa 1 & 7 du co du travail.

DECIDE
E1
Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches

ne, a I'association la Ronde des Ac

nce le Montiérii
ite nationale de Saint Antine
Marseille

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue
2006-2-13-033

E3

S agréée :

e Assistance aux personnes agées, aux personnesdyadeh ou aux personnes ayant besoin d’'une aide
personnelle a leur domicile
» Garde malade a I'exclusion des soins



» Accompagnement des personnes ageées ou handicapéelsoes de leur domicile
* Assistance administrative

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gqul7/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément jut faire I'objet d’'une décision de suspension ouateait aprés information par lettre recommande® ) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou
S sonfautres que celles prévues, les conditions de traesi salariés non respectées, les prestationsageaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’'urgence une suspension immédiate dentis peut étre prononcée.

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’algation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera pé au recueil des actes administratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 18 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200:-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 129-2 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911. du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présentéd lseptembre 2006 par I'association le Rayon delsib

Considérantque la demande dassociation le Rayon de soleilemplit les conditions mentionnées a l'article R
linéa 1 a 7 du codw travalil

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a 'association le Rayon de sol

, avenue Francois Mitterrand aux Pennes Mitlzeau (13170)
E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étréigué sur les factures et attestations annue
2006-2-13-032
E3

S agréée :

e Assistance aux personnes agées, aux personnesdiadeh ou aux personnes ayant besoin d’'une aide
personnelle a leur domicile
» Garde malade a I'exclusion des soins



» Soins esthétiques pour personnes dépendantes
¢ Garde d’enfants de moins de trois ans

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gqul7/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une déon de suspension ou de retrait apres informationgithe recommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

S sont autres que celles prévues conditions de travail des salariés non respectéssprestations de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

cas d'un agrément délivré a la suite de I'dattion du Conseil Général, le retrait d’autorisatpar le Président c
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremstratif de la préfecture.

Fait a Marseille, le 18 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200:-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@slseptembre 2006 par I'association LOU SOULEU

Considérant que la demande dessociationLOU SOULEU remplit les conditions mentionnées a l'article R
linéa 1 a 7 du code du trav

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association LOU SOULEL

ur les Artauds
AURIOL

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étréiguié sur les factures et attestations anns :
2006-2-13-037

E3

S agréée :

e Assistance aux personnes agées, dépendanteshetndicapées ayant besoin d’une aide personnelle a
leur domicile

« Accompagnement des personnes agées ou handicapdelsaes de leur domicile

* Aide aux démarches administratives



E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gul8/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies mdifications d’activités ou d’ouverture d’établissemnts.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditons d’attribution ne sont plus remplies, notamnunts le cas ou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais
5, les statistiques et bilans non fourmis,documnts de contréle non présentés.

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awdation par le Président
| Généralui I'a délivrée vaut retrait de I'agrément.

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 19 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des association des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911L du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@blseptembre 2006 par I'association Le Trait d’'Umin

Considérant que la demande dassociationLe Trait d’'Union remplit les conditions mentionnées a l'article R
linéa 1 a 7 du code du trav

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association Le Trait d’Unior

Denfert Rochereal
Miramas

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue
2006-2-13-035

E3

S agréée :

e Assistance aux personnes agées, aux personnesdiadeh ou aux personnes ayant besoin d’'une aide
personnelle a leur domicile

» Garde malade a I'exclusion des soins

« Accompagnement des personnes agées ou handicapdelsaes de leur domicile

» Livraison de courses a domicile



* Assistance administrative a domicile
E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gu21/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir compies modifications d’actités ou d’ouverture d’établissements.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucgiriditions d'attributione sont plus remplies, notamment dans le cas ou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais

5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contréle | présentés.

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awdgation par le Président
| Général qui I'a délivrée \t retrait de I'agrément.

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 22 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@9Ilseptembre 2006 par I'association Utopia Proveac
- Vu l'avis du Président du Conseil Général desddes du Rhone

Considérant que la demande d&associationUtopia Provenceremplit les conditions mentionnées a l'article R
linéa 1 a 7 du code du trav

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a 'a:sociation Utopia Provence

sard de Louvair
Marseille

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-036



S agréeée :
*« Garde d’enfants de moins de trois ans

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gus2/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir compies nodifications d’activités ou d’ouverture d’établigsents.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucgiridiions d’attribution ne sont plus remplies, notamndarts le cas ou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais
5, les statistiques et bilans non fourmis,docurents de contréle non présentés.

d’'urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’algation par le Président
| Générequi I'a délivrée vaut retrait de I'agrément.

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 22 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'egrément des associations et des entreprises deeseévia personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911L du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu l'arrété du Président du conseil Général desidBes du Rhéne autorisant, en date du 30 novefiiié,
ation APAISE a créer un service de a domicile ;

- Vu la demande d’agrément qualité présenté&@slseptembre 2006 par I'association APAISE

Considérant que la demande d&ssociationAPAISE remplit les conditions mentionnées a I'article 129-3
1 a 7 du code du trav

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association APAISI

enue de la Capelet
Marseille

E2

) d’agrément, qidoit obligatoirement étre indiqué sur les factweeattestations annuelles :

2006-2-13-038



S agréée
e Assistance aux personnes agées, dépendanteshetndicapées ayant besoin d’une aide personnelle a
leur domicile
» Garde d’enfants de moins de trois ans
E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags,qu21/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complties nodifications d’activités ou d’ouverture d’établissents.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision depgnsion ou de retrait apres information pardeticommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucsiridiions d’attribution ne sont plus remplies, notamndans le cas ou les
s sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestgtions de mauvais
5, les statistiques et bilans non foureis,docurents de contréle non présentés.

d’'urgence une suspension immédiate dentwiis peut &tre prononc

> cas d'un agrément délivré & la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awation par le Président
| Générequi I'a délivrée vaut retrait de I'agrément.

E7

ent arrété sera publié au recueil des adramistratif de la préfectul

Fait a Marseille, le 22 décembre 2006

P/le Préfet de la Région Provence Alpe Céte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des erises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2941L du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu l'arrété du Président du conseil Général desdBes du Rhone,

- Vu la demande d’agrément qualité présent@9lseptembre 2006 par I'association PAPI MAMI ASSSTANCE

Considérant que la demande dassociationPAPI MAMI ASSISTANCE remplit les conditions mentionnées a
' R 12¢-3 alinéa 1 & 7 du code du travail.

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association PAPI MAMI ASSISTANCE

Pierre Guy:
Marseille

E2
) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue
2006-2-13-047

E3

S agréée :

e Assistance aux personnes agées, dépendanteshetndicapées ayant besoin d’une aide personnelle a
leur domicile
» Garde malade a I'exclusion des soins



» Accompagnement des personnes ageées ou handicapéelsoes de leur domicile
E 4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gu26/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir compies modifications d’activités ou d’ourture d’établissements.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucgiriditions d’attribution ne sont plusmplies, notamment dans le cas ou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais

5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’'urgence une suspension immédiate de tmis peut étre prononct

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awdgation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait 'agrément.

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présentéedle@lécembre 2006ar I'association Horizon Bleu
sise 7 avenue Roger Salengro a Aubagne (13400)

- Considérant que la demande de prestations desgs& domicile remplit les conditions mentionn&es
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
I'association Horizon Bleuest agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de
cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 25 décembre 2011

ARTICLE 2

Numeéro d’agrément, devant étre obligatoirementgjaéisur les factures et attestations annuelles:

2006-1-13-186
31



ARTICLE 3

Activités agréées :

« Entretien de la maison et travaux ménagers
e Préparation de repas a domicile

e Collecte et livraison de linge a domicile

» Livraison de courses a domicile

e Garde d’enfant de plus de trois ans

» Soutien scolaire et cours a domicile

Toute activité qui se développe au profit d'un peifdagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :
» Le département des Bouches du Rhoéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bilams
fournis, les documents de contrble non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adiesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présentd®ldécembre 200@arla SARL Archim’aide, sise 60
rue Saint Sébastien & Marseille (13006)

- Considérant que la demande de prestations desgs& domicile remplit les conditions mentionn&es
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
La SARL Archim’aide est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de cing
ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 25 décembre 2011

ARTICLE 2

Numeéro d’agrément, devant étre obligatoirementgjaéisur les factures et attestations annuelles:

2006-1-13-187
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ARTICLE 3

Activités agréées :
+ Soutien scolaire et cours a domicile

Toute activité qui se développe au profit d'un peidagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :
» Le département des Bouches du Rhoéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bilams
fournis, les documents de contrble non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adimesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présent&décembre 2006parla SARL SCOLA MANIA, sise
Rond Point du Lycée a Gardanne (13120)

- Considérant que la demande de prestations desgs& domicile remplit les conditions mentionn&es
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
La SARL SCOLA MANIA est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de
cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 25 décembre 2011

ARTICLE 2

Numeéro d’agrément, devant étre obligatoirementgaéisur les factures et attestations annuelles:

2006-1-13-188
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ARTICLE 3

Activités agréées :
» Soutien scolaire et cours a domicile
« Assistance informatique et Internet a domicile

Toute activité qui se développe au profit d'un peifdagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :
» Le département des Bouches du Rhoéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bilams
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adimesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présenté décembre 2006arla SARL ACSAN sise 59 rue
du Docteur Escat a Marseille (13006)

- Considérant que la demande de prestations desgs& domicile remplit les conditions mentionn&es
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
La SARL ACSAN est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de cing ans a
compter de la date du présent arrété jusqu’au 25 décembre 2011

ARTICLE 2

Numeéro d’agrément, devant étre obligatoirementgaéisur les factures et attestations annuelles:

2006-1-13-189
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ARTICLE 3

Activités agréées :
+ Soutien scolaire et cours a domicile

Toute activité qui se développe au profit d'un peifdagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :
» Le département des Bouches du Rhoéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bileams
fournis, les documents de contréle non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adimesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présentéledécembre 200¢parl’association ADAR sise 130
avenue du club Hippique a Aix en Provence (13090)

- Considérant que la demande de prestations desgs& domicile remplit les conditions mentionnées
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
I'association ADAR est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de cing ans
a compter de la date du présent arrété jusqu’au 25 décembre 2011

ARTICLE 2

Numeéro d’agrément, devant étre obligatoirementgjaéisur les factures et attestations annuelles:

2006-1-13-190
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ARTICLE 3

Activités agréées :

« Entretien de la maison et travaux ménagers

e Préparation de repas a domicile

e Collecte et livraison de linge a domicile

» Livraison de courses a domicile

e Garde d’enfant de plus de trois ans

» Soutien scolaire et cours a domicile

« Soins et promenades d’animaux domestiques pour Ipersonnes dépendantes

Toute activité qui se développe au profit d'un jeilfdagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :
» Le département des Bouches du Rhéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bileams
fournis, les documents de contrble non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adimesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au déyglement des services a la personne et notammeantiledes L
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@¥ lseptembre 200parle CCAS de Istres.

Considérant

DECIDE

E1

2ment qualité au titre des activités de serges a la personne est attribué dans le départemestes Bouches dt
au CCAS de Istre.

3, avenue Aristide Brianc
STRES

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étidiqué sur les factures et attestations annuelles :

2006-2-13-024

S agréeée :
» Assistance aux personnes handicapées ayant beégnenalde personnelle & leur domicile.

E4



€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 angsg,qu25/12/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peutire I'objet d’une décision de suspension ou dearetiprés information par lettre recommandée (AsR.)
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

s sont auts que celles prévues, les conditions de travail s#dariés non respectées, les prestations de nsagvai
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contréle non prése

d’urgence une suspension immédiate dentwiis peut étre prononceée.

> cas d’'un agrément délivré & la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awgation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publiérecueil des actes administratif de la préfecture.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/le Préfet de la Région Provence Alpe Céte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 20(5-841 du 26 juillet 2005 relative au développenus services a la personne et notamment les article
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent&®lseptembre 200parle CCAS de la Ciotat.

Considérant

DECIDE

E1

>ment qualité au titre des activités de servicesla personne est attribué dans le département d&ouches du
au CCAS de La Ciote.

nd point des Messageries Maritime

LA CIOTAT

E2

) d’agrément, qui doit obatoirement étre indiqué sur les factures et atiestaannuelles :

2006-2-13-023

S agréeée :
» Assistance aux personnes handicapées ayant beégnenaide personnelle & leur domicile.

E4



€ de I'association s’exee sur le département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 angs,gu26/12/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdements

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision depsmsion ou de retrait aprés information par leti@mmandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou
5 sont autres que celles prévues, les camtditide travail des salariés non respectées, lessafons de mauvais
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’'urgence une suspension imme de trois mois peut étre prononcee.

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awgation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arté sera publié au recueil des actes administratibgréfecture.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présentde lseptembre 200parle CCAS de Salon de Provence.

Considérant

DECIDE

E1

>ment qualité au titre des activités de servicesla personne est attribué dans le département d&ouches du
au CCAS de Salon de Proven.

A4, boulevard Lamartine
SALON DE PROVENCE

E2
) d’agrément, qui doit obliirement étre indiqué sur les factures et attestatannuelles :
2006-2-13-022
E3
S agréée :
e Assistance aux personnes handicapées ayant bésnaaide personnelle a leur domicile.

E4

€ de I'association s’exercwr : le département des Bouches du Rhone.



ES

ément est donné pour une durée de 5 angsg,qu25/12/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

2ment peut faire I'objet d’'une décision de suspEmou de retrait apres information par lettreoremandée (A.R.) ¢
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou
5 sont autres que celles prévues, les conditiensravail des salariés non respectées, les poestade mauvaise
5, les statistiques et bilans non fourmeis,documents de contréle non prése

d’urgence une suspension immédie trois mois peut étre prononceée.

> cas d’'un agrément délivré & la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awgation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrétsera publié au recueil des actes administratibgeéfecture.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/le Préfet de la Région Provence Alpe Céte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200:-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
'agrément des associations et des entrepresesrdices a la person

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présentdelaovembre 2006arle CCAS de Chateaurenard.

Considérant

DECIDE

E1

2ment quaité au titre des activités de services a la persoarest attribué dans le département des Bouches du
au CCAS de Chateaurenar.

‘rue Berthelot
CHATEAURENARD

E2
) d’agrément, qui doit obligatoirement étréiguié sur le factures et attestations annuelles :
2006-2-13-021
E3
S agréée :
e Assistance aux personnes handicapées ayant bésnaaide personnelle a leur domicile.

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.



ES

ément est donné pour une durée de 1 angs,qu25/12/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objetune décision de suspension ou de retrait apresmiation par lettre recommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

s sont autres que cellerévues, les conditions de travail des salariés nespectées, les prestations de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmeis,documents de contréle non prése

d’'urgence une suspension immédiate dentwiis peut étre proncée.

> cas d’'un agrément délivré & la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awgation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil dtes administratif de la préfecture.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/le Préfet de la Région Provence Alpe Céte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agément des associations et des entreprises deeseevia personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présentdd®lectobre 2006arle CCAS de Marseille.

Considérant

DECIDE

E1

2ment qualité au titredes activités de services a la personne est attriéodans le département des Bouches du
au CCAS de Marseill.

1, boulevard des Dame
MARSEILLE

E2
) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures ettestations annuelles :
2006-2-13-020
E3
S agréée :
e Assistance aux personnes handicapées ayant bésnaaide personnelle a leur domicile.

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.



ES

ément est donné pour une durée de 5 angsg,qu25/12/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire 'objet d’'une décisie suspension ou de retrait aprés information gaeleecommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

s sont autres que celles prévues, linditions de travail des salariés non respectésspiestations de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmeis,documents de contréle non prése

d’'urgence une suspension immédiate dentwiis peut &tre prononc

2cas d’'un agrément délivré a la suite de l'autoiesatiu Conseil Général, le retrait d’autorisaticar pe Président du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adramistriif de la préfecture.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/le Préfet de la Région Provence Alpe Céte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agément des associations et des entreprises deeseevia personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présentéenevémbre 2006parle CCAS de Barbentane.

Considérant

DECIDE

E1

2ment qualité au titre des activités de services a la personne est atuidbdans le département des Bouches du
au CCAS de Barbentar.

otel de ville
Barbentan

E2
) d’agrément, qui doit obligatoirement étréigié sur les factures et atteions annuelles :
2006-2-13-019
E3
S agréée :
e Assistance aux personnes handicapées ayant bésnaaide personnelle a leur domicile.

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.



ES5

ément est donné pour une durée de 5 angsg,qu26/12/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dsrension ou de retrait aprés information par lett@ommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

s sont autres que celles prévues, les tions de travail des salariés non respectées, letapoes de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmeis,documents de contréle non prése

d’'urgence une suspension immédiate dentwiis peut &tre prononc

> cas wn agrément délivré a la suite de I'autorisationGhnseil Général, le retrait d’autorisation paPlgsident du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif d la préfecture.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/le Préfet de la Région Provence Alpe Céte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au déyglement des services a la personne et notammeantiledes L
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent&¥ lectobre 2006arle CCAS de la Penne sur Huveaune

Considérant

DECIDE

E1

2ment qualité au titre des activités de serges a la personne est attribué dans le départemestes Bouches dt
au CCAS DE LA Penne sur Huveaur.

“boulevard de la Gar
_a Penne sur Huveaune Ced

E2
“d’agrément, qui doit obligatoirement étre indicue les factures et attestations annuelles :
2006-2-13-016
E3
S agréée :
e Assistance aux personnes handicapées ayant bésnaaide personnelle a leur domicile.

E4



€ de l'association s’exerce sue:département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags,qu25/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d’édissements.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision depgnsion ou de retrait apres information pardeticommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestemment dans le cas ou les
s sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestgtions de mauvais

5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contréle non prése

d’urgnce une suspension immédiate de trois mois pexpédnonceée.

> cas d’'un agrément délivré & la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awgation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adramistratif de la préfectul

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/le Préfet de la Région Provence Alpe Céte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrémnt des associations et des entreprises de seéviegsersonne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@&rievembre 2006arle CCAS Arles.

Considérant

DECIDE

E1

2ment qualité au titre des activtés de services a la personne est attribué dansdiépartement des Bouches du
au CCAS de Arle.

rue Avristide Briand
ARLES

E2
) d’agrément, qui doit obligatoirement étréigé sur les factures et attestations anes :
2006-2-13-017
E3
S agréée :
e Assistance aux personnes handicapées ayant bésnaaide personnelle a leur domicile.

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.



ES

xment est donné pour une durée de 5 ans, jus26/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision depgnsion ou « retrait aprés information par lettre recommande® ) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou
s sont autres que celles prévues, les tiondide travd des salariés non respectées, les prestationsadeaises
5, les statistiques et bilans non fourmeis,documents de contréle non prése

d’'urgence une suspension immédiate dentwiis peut &tre prononc

> cas d'un agrémedélivré a la suite de I'autorisation du Conseil &@h le retrait d’autorisation par le Président du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfecre.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/le Préfet de la Région Provence Alpe Céte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE °

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200:-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@&rlevembre 2006arle CCAS de Saint Martin de Crau.

Considérant

DECIDE

E1

2ment qualité au titre des activités de serges a la personne est attribué dans le départemestes Bouches dt
au CCAS de Saint Martin de Cra..

sidence des Laurier
Laure BP :
Saint Martin deCrau

E2
) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue
2006-2-13-018

E3
S agréée :
e Assistance aux personnes handicapées ayant bésneaide personnelle a leur domicile.

E4



€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags,qu26/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activés ou d’ouverture d’établissements.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision depgnsion ou de retrait apres information pardeticommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution nsont plus remplies, notamment dans le cas ou les
s sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestgtions de mauvais

5, les statistiques et bilans non foureis,documents de contrdle ncrésentés.

d’'urgence une suspension immédiate dentwiis peut &tre prononc

> cas d’'un agrément délivré & la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awgation par le Président
| Général qui I'a délivrée veretrait de I'agrément.

E7

ent arrété sera publié au recueil des adramistratif de la préfectul

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/le Préfet de la Région Provence Alpe Céte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la Ici 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au dévelapeat des services a la personne et notammenttielesiL
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu l'arrété du Président du conseil Général desidBes du Rhéne autorisant, en date du 30 novefiiié,
ation APASE a créer un service d’'aide a domicile ;

- Vu la demande d’agrément qualité présentéB9eseptembre 2006 par I'association ARCADE ASSISTRCES
CES

- Vu l'avis du Président du Conseil Général desd®as du Rhoéne,

Considérant que la demande dkassociation ARCADE ASSISTANCES SERVICES remplit les conditions
nnées a l'article R 1-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association ARCADE ASSISTANCES SERVIES

nue Cantir
Marseille

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-040



S agréée
» Assistance aux personnes agées, dépendantesheindicapées ayant besoin d’'une aide personnelle a
leur domicile
* Garde malade a I'exclusion des soins
* Garde d’enfants de moins de trois ans
» Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement
« L’accompagnement des personnes agées ou handieapdebors de leur domicile
« Soins d’esthétiques a domicile pour les persongpsmiantes
EA4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.
ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gu25/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdements

EG6

ément peut faire I'objet d'e décision de suspension ou de retrait apres imftiom par lettre recommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

S sont autres que cellesvues, les conditions de travail des salariés nepagtées, les prestations de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate den@iss peut étre pronone.

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’algation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des administratif de la préfecture.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200:-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 205-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicaties drticles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fikatiste des activités mentionnées a I'article29411 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa

cle L 12¢1 du code du travail

- Vu l'arrété du Président du conseil Général desidBes du Rhéne autorisant, en date du 30 noveiiié,
ation APAISE a créer un service d’'aide enibile ;

- Vu la demande d’agrément qualité présent&®lseptembre 2006 par I'association ADM FAAD

- Vu l'avis du Président du Conseil Général desd®as du Rhoéne,

Considérant que la demande dassociationADM FAAD remplit les conditions mentionnées a I'articlel Z0-
a1la 7 ducode du trav

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association ADM FAAL

ene

Marseille Cedex C

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étréigé sur les factures et attestationsuelles :

2006-2-13-039



S agréée
» Assistance aux personnes agées, dépendantesheindicapées ayant besoin d’'une aide personnelle a
leur domicile
» Garde d’enfants de moins de trois ans
» Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement
« L’accompagnement des personnes agées ou handieapdebors de leur domicile
EA4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour unrée de 5 ans, jusqu’@b/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdements

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés informaipar lettre recommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non resges, les prestations de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detorisation du Conseil Général, le retrait d’autdiwa par le Président du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200:-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@3lectobre 20060arle CCAS de Aix en Provence.

Considérant

DECIDE

E1

2ment qualité au titre des activités de serges a la personne est attribué dans le départemestes Bouches dt
au CCAS de Aix en Provent.

ligourés
de Villeneuv

AIX en PROVENCE

E2

“d’agrément, qui doit obligatoirement étre indicue les factures et attestations annuelles :

2006-2-13-026

S agréeée :

» Assistance aux personnes handicapées ayant beégnenalde personnelle & leur domicile.



E4

té de I'association s’exerce sue département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags,gu25/12/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d’dissements.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucgiriditions d’attribution ne sont plus rempliestemment dans le cas ou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais

5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’'urgnce une suspension immédiate de trois mois peaipénoncée.

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awgation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrement des associations et des entreprises de seeviegpersonne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911. du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent&8lseptembre 200parle CCAS de Aubagne.

DECIDE

E1

2ment qualité au titre des activits de services a la personne est attribué dans lepdétement des Bouches du
au CCAS de Aubagr.

Iée Antide Boyel
AUBAGNE

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étréigé sur les factures et attestations annt :

2006-2-13-025

S agréeée :
» Assistance aux personnes handicapées ayant bégnenalde personnelle & leur domicile.

E4



€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ment est donné pour une durée de 5 ans, jus@bdi2/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision depgnsion ou deetrait aprés information par lettre recommandé® (Asi

agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

s sont autres que celles prévues, les tiondide travaildes salariés non respectées, les prestations deaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contréle non prése

d’'urgence une suspension immédiate dentwiis peut &tre prononc

> cas d'un agrémentlivré a la suite de I'autorisation du Conseil Géhéte retrait d’autorisation par le Président du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu.

Fait a Marseille, le 26 décembre 2006

P/le Préfet de la Région Provence Alpe Céte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE 2006361-2

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au dévelement des services a la personne et notammentidesal
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@2ldécembre 2006 par I'association Aide et Soutieux Familles

- Vu l'avis du Président du Conseil Général desd®as du Rhbéne

Considérant que la demande dassociation Aide et Soutien aux Famillesemplit les conditions mentionnées a
'R 12¢-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association Aide et Soutien aux Fantes

des Trois Mage

6

Marseille Cedex C

E2

) d’agrément, qui doit ligatoirement étre indiqué sur les factures etstdteons annuelles :

2006-2-13-054

S agréeée :

» Assistance aux personnes agées, handicapées ou dépates



E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gu26/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'jet d’une décision de suspension ou de retraitsajmf@rmation par lettre recommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucgiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

s sont autres quelles prévues, les conditions de travail des salani@n respectées, les prestations de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denh@iss peut étrprononcée.

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awgation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recdes actes administratif de la préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fmvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA P ERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200:-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 pris paplication des articles L 129-1 et L 129-2 du cddéravail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@®lectobre 20060arle CCAS de Port Saint Louis.
Considérant que la demande dOCAS de Port Saint Louisremplit les conditions mentionnées a l'article R
linéa 1 a 7 du code du trav

DECIDE

E1

2ment quaité au titre des activités de services a la persoarest attribué dans le département des Bouches du
au CCAS de Port Saint Loui.

e ville

Port Saint Louit
E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étrdiqué sur les factures et attestations annuelles :

2006-2-13-041

S agréeée :

» Assistance aux personnes handicapées ayant beégnenaide personnelle & leur domicile.



E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 angs,gu26/12/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut re I'objet d’'une décision de suspension ou de itetires information par lettre recommandée (AdR.)
agements pris ne sont pas respectés aucgiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

s sont autr que celles prévues, les conditions de travail sidariés non respectées, les prestations de maavais
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss pett étre prononcée.

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awdation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié ecueil des actes administratif de la préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200:-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent&8lectobre 2006arle CCAS de Saint Rémy de Provence.

Considérant que la demande dGCAS de Saint Rémy de Provenceemplit les conditions mentionnées a
' R 12¢-3 alinéa 1 & 7 du code du travail.

DECIDE

E1

2ment qualité au titre des activités de serges a la personne est attribué dis le département des Bouches du
au CCAS de Saint Rémy de Prover.

 de la Libératior
e écol
SAINT REMY D PROVENCE

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étréigé sur les factures et attestationsuelles :

2006-2-13-042

S agréeée :

» Assistance aux personnes handicapées ayant beégoenaide personnelle & leur domicile.



E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ans, qw<26/12/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dspension u de retrait aprés information par lettre recomnéan@A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucgiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

s sont autres que celles prévues, les tiondide tavail des salariés non respectées, les prestati@maauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d'un agréent délivré a la suite de 'autorisation du Con&z@inéral, le retrait d’autorisation par le Présidzun
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la precture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr

93



E,
—

Liberté » Egalizé *» Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

94



Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200:-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présentéedetobre 2006parle CCAS de Roquevaire

Considérant que la demande dDCAS de Roquevaireremplit les conditions mentionnées a l'article 7943
1 a 7 du code du trav

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, au CCAS de Roquevail

s Allié:
ROQUEVAIRE

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étrdigué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-044

E3
s agréée :
e Assistance aux personnes handicapées ayant bésneaide personnelle a leur domicile.

E4



€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée (s, jusqu’al?6/12/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdements

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dspgnsion ou de retrait aprés information pardrecommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, rkstations de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation w Conseil Général, le retrait d’autorisation paPkésident du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200:-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présentée leck3re 2006parle CCAS de Martigues

Considérant que la demande dOCAS de Martigues remplit les conditions mentionnées a l'article 129-3
1 a 7 du code du trav

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, u CCAS de Martigues

e ville
» Louis Sammu

Martigues Cede
E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étrdigué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-046

E3
S agréée :

e Assistance aux personnes handicapées ayant bésneaide personnelle a leur domicile.



E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 angs,gu26/12/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucgiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestgtions de mivaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Géral, le retrait d'autorisation par le Président du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@8lseptembre 2006 par I'association Home Services

- Vu l'avis du Président du Conseil Général desd®es du Rhéne

Considérant que la demande d@associationHome Servicesremplit les conditions mentionnées a l'article R
linéa 1 a 7 du code du trav

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association Home Servic

de la Bibliothequt
Marseille

E2
) d’agrément, qui doit obligatoirement étrdigé sur les factus et attestations annuelles :
2006-2-13-050

E3

S agréée :

e Assistance aux personnes agées, dépendanteshetndicapées ayant besoin d’une aide personnelle a
leur domicile
» Garde malade a I'exclusion des soins



» Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement

» Conduite de veéhicule personnel de personnes dépesddu domicile au travail, sur le lieu de vacance
ou pour des démarches administratives.

» Accompagnement des personnes agees ou handicapéelsoes de leur domicile

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 angs;gu26/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies mdifications d’activités ou d’ouverture d’établissemnts.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditons d’attribution ne sont plus remplies, notamnunts le cas ou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais
5, les statistiques et bilans non fourmis,documnts de contréle non présentés.

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’aldgation par le Président
| Généralui I'a délivrée vaut retrait de I'agrément.

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présenté&®lseptembre 2006 par I'association DépartementaRour 'Emploi
| PROXIM'SERVICES

Considérant que la demande déssociation Départementale Pour 'Emploi Familial PROXIM'SERVICES
‘les conditions mentionnées a l'article ®-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association Départementale Pour 'Empi Familial PROXIM’SERVICES

JLEVARD Camille Flammarion
Marseille

E2
) d’agrément, qui doit obligatoirent étre indiqué sur les factures et attestationsialies :

2006-2-13-052

S agréeée :

» Assistance aux personnes agées, dépendantesheindicapées ayant besoin d’'une aide personnelle a
leur domicile
» Garde malade a I'exclusion des soins



» Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement
» Accompagnement des personnes agees ou handicapéelsoes de leur domicile

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gu26/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une ision de suspension ou de retrait apres informatemlettre recommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

S sont autres que celles prév les conditions de travail des salariés non regpsctles prestations de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite dadt@ation du Conseil Général, le retrait d’'autatien par le Président ¢
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adteinistratif de la préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr

105



E,
—

Liberté » Egalizé *» Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

106



Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la 10i 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développenakes services a la personne et notamment letearti
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@9lseptembre 2006 par I'association Soins et Assiate

Considérant que la demande diassociation Soins et Assistanceemplit les conditions mentionnées a l'article R
linéa 1 a 7 du code du trav

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association Soins et Assistar

evard Vincent Delpuec

Marseille Cedex C

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-056

1
w

S agréeée :

» Assistance aux personnes agées ou aux personmgdagain d’une aide personnelle a leur domicile
» Garde malade a I'exclusion des soins

» Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement

» Accompagnement des personnes agees ou handicapéelsoes de leur domicile



E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gu26/12/ 2011
aile I'objet d’avenants pour tenir compte des modifares d’activités ou d’ouverture d’établissements.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agemer pris ne sont pas respectés ou si les conditiaattritbution ne sont plus remplies, notamment dareabk ou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais
5, lestatistiques et bilans non fournis, les documentsadréle non présentés.

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’aisation par le Président du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fmvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présentéerievémbre 2006par :le CCAS de Chateaurenard
sise 3, rue Berthelot & Chateaurenard (13160)

- - Considérant que la demande de prestationsraieas a domicile remplit les conditions mentiorméd’article
R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1

Le CCAS de Chéateaurenard,est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée
de cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 26 décembre 2011.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:
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2006-1-13-136

ARTICLE 3

Activités agréées :
e entretien de la maison et travaux ménagers

Toute activité qui se développe au profit d'un peifdagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :
* Les Bouches du Rhéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bileams
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adiesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présentéernevembre 2006par :le CCAS de Arles sise 2 rue
Aristide Briand a Arles (13200)

- - Considérant que la demande de prestationsraiesg a domicile remplit les conditions mentiorméd’article
R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1

Le CCAS de Arles,est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de cing ans
a compter de la date du présent arrété jusqu’au 26 décembre 2011.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:
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2006-1-13-134

ARTICLE 3

Activités agréées :
e entretien de la maison et travaux ménagers

Toute activité qui se développe au profit d'un peifdagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :
* Les Bouches du Rhéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bileams
fournis, les documents de contrble non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adiesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 20(5-841 du 26 juillet 2005 relative au développenus services a la personne et notamment les article
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@detobre 2006 par I'association ASSISTANCE FAMILIALE

Considérant que la demande dassociation ASSISTANCE FAMILIALE remplit les conditions mentionnées a
'R 12¢-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association ASSISTANCE FAMILIALE

avard Dugommie
Marseille

E2
) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-060

E3

S agéeées :

» Assistance aux personnes agées ou aux personmgdagain d’une aide personnelle a leur domicile
» Garde malade a I'exclusion des soins
» Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement



» Accompagnement des personnes ageées ou handicapéelsoes de leur domicile

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gu26/12/ 2011
aire I'objet d’avenets pour tenir compte des modifications d’activibésd’ouverture d’'établissements.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont respectés ou si les conditions d’attribution net gtus remplies, notamment dans le cas ou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais

5, les statistiques etans non fournis, les documents de controle noreptés.

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awgation par le Psident du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemesd services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
"agrément des associations et des entreprisesdeesea la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2941. du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@9lseptembre 2006 par I'association La Mémoire duémps

Considérant que la demande d&@ssociation La Mémoire du Tempsremplit les conditions mentionnées a
'R 12¢-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a lassociation La Mémoire du Temps

enue des ChartreL
Marseille

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-057

S agréeée :

» Assistance aux personnes agées ou aux personmgdagain d’une aide personnelle a leur domicile
» Garde malade a I'exclusion des soins
» Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement



» Accompagnement des personnes ageées ou handicapéelsoes de leur domicile
« Petits travaux de jardinage et de bricolage

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gu26/12/ 2011
faire I'objet d’avenants pour tenir compts deodifications d’activités ou d’ouverture d’étaisikment:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
\gements pris ne sont pas respectés ou si lditionn d’attribution ne sont plus remplies, notaemindans le cas ou |
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais
, les statistiques et bilans non fournis, lesidw@nts de contrble non préser

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le rit d’autorisation par le Président du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@detobre 2006 par I'association MAIN DANS LA MAIN

Considérant que la demande d@association MAIN DANS LA MAIN remplit les conditions mentionnées a
' R 12¢-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association MAIN DANS LA MAIN

levard Jourdan Prolongur
Marseille

E2
) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-053

E3

S agrées :

» Assistance aux personnes agées, dépendantesheindicapées ayant besoin d’'une aide personnelle a
leur domicile
» Garde malade a I'exclusion des soins



» Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement
» Accompagnement des personnes agees ou handicapéelsoes de leur domicile
» Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ang,qus26/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dspensio ou de retrait aprés information par lettre recomuée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

S sont autres que celles prévues, les tiondidetravail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un aément délivré a la suite de l'autorisation du CdnSénéral, le retrait d’autorisation par le Présitdu
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la féfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des assations et des entreprises de services a la personne

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2941. du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@8lseptembre 2006 par I'association La Communauté

Considérant que la demande dassociationLa Communauté remplit les conditions mentionnées a l'article R
linéa 1 a 7 du code du trav

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association La Communaut

levard de la Corderi
Marseille

E2
) d’agrément, qui doit obligatoirement étréigué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-051

S agréeée :

» Assistance aux personnes agées, dépendantesheindicapées ayant besoin d’'une aide personnelle a
leur domicile

» Garde malade a I'exclusion des soins

» Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement



» Conduite de véhicule personnel de personnes dépesddu domicile au travail, sur le lieu de vacance
ou pour des démarches administratives.

» Accompagnement des personnes ageées ou handicapaéelsoes de leur domicile

* Garde d'enfants

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 angs;gu26/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdements

EG6

ément peut faire I'objet d’'L décision de suspension ou de retrait apres infimmaar lettre recommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

s sont autres que celles ues, les conditions de travail des salariés nopexses, les prestations de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhaiss peut étre prononc.

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’aldgation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des administratif de la préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au diappement des services a la personne et notanheseatticles L
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a I'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présenté28lseptembre 2006 par I'association Aide, Bien-&r Confort au
e

Considérant que la demande deassociation Aide, Bien-étre, Confort au Domicileemplit les conditions
nnées a l'article R 1-3 alinéa 1 & 7 du code du travail.

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association Aide, Bie-étre, Confort au Domicile

Consola
Marseille

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étréigué sur les factures et attestas annuelles :
2006-2-13-048

E3

S agréée :

e Assistance aux personnes agées, dépendanteshetndicapées ayant besoin d’une aide personnelle a
leur domicile
» Garde malade a I'exclusion des soins



» Accompagnement des personnes ageées ou handicapéelsoes de leur domicile
EA4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gu26/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenompte des modifications d’activités ou d’ouvertdiétablissements.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respecté les conditions d'attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais

5, les statistiques et bilans non fol, les documents de contrble non présentés.

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awdgation par le Président
Général qui I'a délivrée vaut retrait de I'agrént

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200:-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des assations et des entreprises de services a la pegsonn

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présentéedetobre 2006parle CCAS de Cuges les Pins

Considérant que la demande dTCAS de Cuges les Pineemplit les conditions mentionnées a I'articlel 20-3
1 a 7 du code du trav

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, au CCAS de Cuges les Pi

e ville
stanislas Fabr
CUGES LES PIN:

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étrdigué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-045

E3

S agréée :

« Assistance aux personnes handicapées ayant bésnaaide personnelle a leur domicile.



E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 angs,gu26/12/2011
aire I'objet d’avenantpour tenir compte des modifications d’activitésdbouverture d’établissements.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont papectés ou si les conditions d’attribution ne sdas pemplies, notamment dans le cas ou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais

5, les statistiques et bil non fournis, les documents de contréle non présent

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awgation par le Présent du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@9lseptembre 200parle CCAS de Saint Mitre les Remparts

Considérant que la demande dGCAS de Saint Mitre les Rempartsremplit les conditions mentionnées a
' R 12¢-3 alinéa 1 & 7 du code du travail.

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, au CCAS de Saint Mitre les Rempar

e ville
 Charles de Gaull
Saint Mitre les Rempart

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étrdigué sur les factures et attestations arles :

2006-2-13-043

E3

S agréée :

« Assistance aux personnes handicapées ayant bésnaaide personnelle a leur domicile.



E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

2ment est donné pour une durée de 5 ans, jus26/12/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpgnsion oue retrait apres information par lettre recommandéR.) si
agements pris ne sont pas respectés aucgiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou
S sont autres que celles prévues, les tiondide travil des salariés non respectées, les prestationpadsraises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrémi délivré a la suite de l'autorisation du Conseiln€gl, le retrait d’autorisation par le Président d
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfeure.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE 2006361-3

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 005-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicaties articles L 129-1 et L 129-2 du code du travail
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présentéB9leseptembre 2006 par I'association Aide Assistan@&@ervices A
e

Considérant que la demande déassociation Aide Assistance Services A Domicileemplit les conditions
nnées a l'article R 1-3 alinéa 1 & 7 du code du travail.

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association Aide Assistance ServicAsDomicile

> Pierre Rou:
Marseille

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étraquné sur les factures et attestations annue

2006-2-13-054

E3

S agréée :
Assistance aux personnes ageées, handicapées mddates.

E4



€ de I'association s’eerce sur le département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gu26/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdements

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucgiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ols
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’'urgence une suspension iidiate de trois mois peut étre prononcée.

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awgation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

enarrété sera publié au recueil des actes adminfsdeata préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°2006334-21
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présentéR7lectobre 2006par :le CCAS de la Penne sur
Huveaune sis 14 boulevard de la Gare a La Penne sduveaune (13821)

- - Considérant que la demande de prestationsraiesg a domicile remplit les conditions mentiorméd’article
R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1

Le CCAS de la Penne sur Huveaunest agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une
durée de cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 26 décembre 2011.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:
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2006-1-13-133

ARTICLE 3

Activités agréées :
e entretien de la maison et travaux ménagers

Toute activité qui se développe au profit d'un peifdagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :
* Les Bouches du Rhéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bileams
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adiesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présemé®0 octobre 2006oar :le CCAS de Saint Rémy de
Provence sise avenue de la libération & Saint Rérdg Provence (13210)

- - Considérant que la demande de prestationsraiess a domicile remplit les conditions mentiorméd’article
R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1

Le CCAS de Saint Rémy de Provencesst agréée au titre des emplois de services aux personnes pour
une durée de cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 26 décembre 2011.

ARTICLE 2
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Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2006-1-13-197

ARTICLE 3

Activités agréeées :
» entretien de la maison et travaux ménagers

Toute activité qui se développe au profit d’'un puldagile (enfants de moins de trois ans, perssmgges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t'dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’'activité de I'association s’exerce sur :
+ Les Bouches du Rhéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteompte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire 'objet d’'une décision dspgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepssmtespectés ou si les conditions d’attributiosorg
plus remplies, notamment dans le cas ou les a&ti\dbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les prestaienmauvaises qualités, les statistiques et bitans
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’'urgence une suspension immédiate dent@iss peut étre prononcée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présentée ¢etobre 2006par :le CCAS de Saint Mitre les
Remparts sise avenue Charles de Gaulle & Saint Mées Remparts (13920)

- - Considérant que la demande de prestationsraiess a domicile remplit les conditions mentiorméd’article
R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1

Le CCAS de Saint Mitre les Rempartsgest agréée au titre des emplois de services aux personnes pour
une durée de cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 26 décembre 2011.

ARTICLE 2
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Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2006-1-13-196

ARTICLE 3

Activités agréeées :
» entretien de la maison et travaux ménagers

Toute activité qui se développe au profit d’'un puliagile (enfants de moins de trois ans, perssmgges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t'dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’'activité de I'association s’exerce sur :
+ Les Bouches du Rhéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteompte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire 'objet d’une décision dspgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepssmtespectés ou si les conditions d’attributiosorg
plus remplies, notamment dans le cas ou les a&ti\dbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les prestaienmauvaises qualités, les statistiques et bitans
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’'urgence une suspension immédiate dent@iss peut étre prononcée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présentée ¢etobre 2006par :le CCAS de Roquevaire sise
rue des Alliés a Roquevaire (13360)

- - Considérant que la demande de prestationsraiess a domicile remplit les conditions mentiorméd’article
R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1

Le CCAS de Roquevaire est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de
cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’'au 26 décembre 2011.

ARTICLE 2
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Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2006-1-13-195

ARTICLE 3

Activités agréeées :
» entretien de la maison et travaux ménagers

Toute activité qui se développe au profit d’'un puliagile (enfants de moins de trois ans, perssmgges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t'dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’'activité de I'association s’exerce sur :
+ Les Bouches du Rhéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteompte des modifications d'activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire 'objet d’'une décision dspgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepssmtespectés ou si les conditions d’attributiosorg
plus remplies, notamment dans le cas ou les a&ti\dbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les prestaienmauvaises qualités, les statistiques et bitans
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’'urgence une suspension immédiate dent@iss peut étre prononcée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présenté23l@ctobre 2006par :le CCAS de Martigues sise
avenue Louis Sammut aMartigues (13500)

- - Considérant que la demande de prestationsraiess a domicile remplit les conditions mentiorméd’article
R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1

Le CCAS de Martigues,est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de
cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’'au 26 décembre 2011.

ARTICLE 2
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Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2006-1-13-194

ARTICLE 3

Activités agréeées :
» entretien de la maison et travaux ménagers

Toute activité qui se développe au profit d’'un puliagile (enfants de moins de trois ans, perssmgges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t'dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’'activité de I'association s’exerce sur :
+ Les Bouches du Rhéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteompte des modifications d'activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire 'objet d’'une décision dspgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepssmtespectés ou si les conditions d’attributiosorg
plus remplies, notamment dans le cas ou les a&ti\dbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les prestaienmauvaises qualités, les statistiques et bitans
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’'urgence une suspension immédiate dent@iss peut étre prononcée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présent&bleeptembre 200¢ar :le CCAS de Cuges les Pins
sise Place Stanislas Fabre a Cuges les Pins (13780)

- - Considérant que la demande de prestationsraiess a domicile remplit les conditions mentiorméd’article
R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1

Le CCAS de Cuges les Pingst agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de
cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’'au 26 décembre 2011.

ARTICLE 2

154



Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2006-1-13-193

ARTICLE 3

Activités agréeées :
» entretien de la maison et travaux ménagers

Toute activité qui se développe au profit d’'un puliagile (enfants de moins de trois ans, perssmgges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t'dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’'activité de I'association s’exerce sur :
+ Les Bouches du Rhéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteompte des modifications d'activités ou d’ouwveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire 'objet d’'une décision dspgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepssmtespectés ou si les conditions d’attributiosorg
plus remplies, notamment dans le cas ou les a&ti\dbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les prestaienmauvaises qualités, les statistiques et bitans
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’'urgence une suspension immédiate dent@iss peut étre prononcée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présenté2blseptembre 2006ar :le CCAS de SENAS sise
Hotel de Ville & Senas (13560)

- - Considérant que la demande de prestationsraiess a domicile remplit les conditions mentiorméd’article
R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1

Le CCAS de Senasgst agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de cing ans
a compter de la date du présent arrété jusqu’au 26 décembre 2011.

ARTICLE 2

157



Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2006-1-13-192

ARTICLE 3

Activités agréeées :
» entretien de la maison et travaux ménagers

Toute activité qui se développe au profit d’'un puliagile (enfants de moins de trois ans, perssmgges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t'dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’'activité de I'association s’exerce sur :
+ Les Bouches du Rhéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteompte des modifications d'activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire 'objet d’'une décision dspgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepssmtespectés ou si les conditions d’attributiosorg
plus remplies, notamment dans le cas ou les a&ti\dbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les prestaienmauvaises qualités, les statistiques et bitans
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’'urgence une suspension immédiate dent@iss peut étre prononcée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présenté&9lseptembre 200¢ar :le CCAS de Gémenos sise
Place Générale de Gaulle & Gémenos (13420)

- - Considérant que la demande de prestationsraieass a domicile remplit les conditions mentiorméd’article
R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1

Le CCAS de Gémenosgst agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de cing
ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 26 décembre 2011.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:
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2006-1-13-191

ARTICLE 3

Activités agréeées :
» entretien de la maison et travaux ménagers

Toute activité qui se développe au profit d’'un puldagile (enfants de moins de trois ans, perssmgges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t'dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’'activité de I'association s’exerce sur :
+ Les Bouches du Rhéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteompte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d’'une décision dspgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepssmtespectés ou si les conditions d’attributiosorg
plus remplies, notamment dans le cas ou les a&ti\dbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les prestaienmauvaises qualités, les statistiques et bitans
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’'urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononcée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 27 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent&detobre 2006 par I'association STELLA AIDE AUX FAMILLES

Considérant que la demande deassociation STELLA AIDE AUX FAMILLES remplit les conditions
nnées a l'article R 1-3 alinéa 1 & 7 du code du travail.

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association STELLA AIDE AUX FAMILLES

Montolivet
MARSEILLE

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étréigé sur les factures et atteions annuelles :

2006-2-13-058

S agréeée :

» Assistance aux personnes agées ou aux personmgdagain d’une aide personnelle a leur domicile
* Garde malade a I'exclusion des soins



* Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement
» Accompagnement des personnes agees ou handicapéelsoes de leur domicile

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une dur¢5 ans, jusqu’'a@7/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dspension ou de retrait aprés information pttre recommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectés prestations de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsaion du Conseil Général, le retrait d’autorisaticar e Président du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 28 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Liberté Egalité » Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°XXXX

PORTANT PROLONGATION DE VALIDITE D’AGREMENT QUALITE
D’ORGANISMES DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d'Azur,
Préfet des Bouches du Rhoéne,

Vu la Loi du 29 janvier 1996 en faveur du dévelappat des emplois de services aux particuliers,

Vu la Loi du 26 juillet 2005 relative au développamhdes services a la personne,

Vu l'arrété du 22/05/1997 attribuant un agrémerdliggin° 2/13/PRO/267 a I'organisme SAGA,

Vu l'arrété du 12/09/2000 attribuant un agrément qualité n° 2/13/PRO/470 a l'organisme Vie
Nouvelle,

Vu l'arrété du 13/11/2001 attribuant un agrémeraliggin® 2/13/PRO/509 a I'organisme Le Maillon,
Vu l'arrété du 20/01/1997 attribuant un agrémeralitgin® 2/13/PRO/003 a I'organisme Croix Rouge,
Vu l'arrété du 02/09/1999 attribuant un agrémeraliggin°® 2/13/PRO/418 a I'organisme Domicile Familervices,

Vu l'arrété du 15/04/2002 attribuant un agrémeralitgi n° 2/13/PRO/513 a I'organisme Le Temps de&/Services,

Vu le renouvellement tacite desdits agrémentsyetars le 31 décembre 2004 pour une période d’'unéean

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 fedakiagrément des associations et des entrepdiseservices a la
personne, et notamment son article 2 instituantpgmsde de transition d’un an a compter de la datéin de validité
de I'agrément en cours le 8 novembre 2005,

Considérant l'intérét manifeste, dans un souci olenk administration, d’un étalement dans le tengssd#cisions de
renouvellement d’agrément des organismes de seraita personne,

DECIDE
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Article unique : les agréments qualité des orgaeswisés ci-dessus, renouvelés le 31 décembre [@@4une durée
d’'un an sont prolongés de trois mois.

Il en résulte que la période transitoire instityge I'art. 2 du décret du 7 novembre 2005 prédaé, suite aux
agréments ainsi prolongés, et s'achéve en conségulerf’ avril 2007

Fait a Marseille, le 28 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de 'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhon
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

.55 Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE Cedex@&004 91 57 96 215 04 91 53 78 95
Mail : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
Internet :.www.sdtefp-paca.travail.gouv.fiwww.cohesionsociale.gouv frwww.servicesalapersonne.gouv.fr
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Liberté Egalité » Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°XXXX

PORTANT PROLONGATION DE VALIDITE D’AGREMENT QUALITE
D’ORGANISMES DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d'Azur,
Préfet des Bouches du Rhoéne,

Vu la Loi du 29 janvier 1996 en faveur du dévelappat des emplois de services aux particuliers,

Vu la Loi du 26 juillet 2005 relative au développamhdes services a la personne,

Vu l'arrété du 22/05/1997 attribuant un agrémerdliggin° 2/13/PRO/267 a I'organisme SAGA,

Vu l'arrété du 12/09/2000 attribuant un agrément qualité n° 2/13/PRO/470 a l'organisme Vie
Nouvelle,

Vu l'arrété du 13/11/2001 attribuant un agrémeraliggin® 2/13/PRO/509 a I'organisme Le Maillon,
Vu l'arrété du 20/01/1997 attribuant un agrémeralitgin°® 2/13/PRO/003 a I'organisme Croix Rouge,
Vu l'arrété du 02/09/1999 attribuant un agrémeraliggin°® 2/13/PRO/418 a I'organisme Domicile Familervices,

Vu l'arrété du 15/04/2002 attribuant un agrémeralitgi n° 2/13/PRO/513 a I'organisme Le Temps dea&/Services,

Vu le renouvellement tacite desdits agrémentsyetars le 31 décembre 2004 pour une période d’'unéean

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 fedakiagrément des associations et des entrepdiseservices a la
personne, et notamment son article 2 instituantpgmsde de transition d’un an a compter de la datéin de validité
de I'agrément en cours le 8 novembre 2005,

Considérant l'intérét manifeste, dans un souci olenk administration, d’un étalement dans le tengssd#cisions de
renouvellement d’agrément des organismes de seraita personne,

DECIDE
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Article unique : les agréments qualité des orgaeswisés ci-dessus, renouvelés le 31 décembre [@@4une durée
d’'un an sont prolongés de trois mois.

Il en résulte que la période transitoire instityge I'art. 2 du décret du 7 novembre 2005 prédaé, suite aux
agréments ainsi prolongés, et s'achéve en conségulerf’ avril 2007

Fait a Marseille, le 28 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de 'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhon
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

.55 Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE Cedex@&004 91 57 96 215 04 91 53 78 95
Mail : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
Internet :.www.sdtefp-paca.travail.gouv.fiwww.cohesionsociale.gouv frwww.servicesalapersonne.gouv.fr
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Liberté Egalité » Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°XXXX

PORTANT PROLONGATION DE VALIDITE D’AGREMENT QUALITE
D’ORGANISMES DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d'Azur,
Préfet des Bouches du Rhoéne,

Vu la Loi du 29 janvier 1996 en faveur du dévelappat des emplois de services aux particuliers,

Vu la Loi du 26 juillet 2005 relative au développamhdes services a la personne,

Vu l'arrété du 22/05/1997 attribuant un agrémerdliggin° 2/13/PRO/267 a I'organisme SAGA,

Vu l'arrété du 12/09/2000 attribuant un agrément qualité n° 2/13/PRO/470 a l'organisme Vie
Nouvelle,

Vu l'arrété du 13/11/2001 attribuant un agrémeraliggin® 2/13/PRO/509 a I'organisme Le Maillon,
Vu l'arrété du 20/01/1997 attribuant un agrémeralitgin® 2/13/PRO/003 a I'organisme Croix Rouge,
Vu l'arrété du 02/09/1999 attribuant un agrémeraliggin°® 2/13/PRO/418 a I'organisme Domicile Familervices,

Vu l'arrété du 15/04/2002 attribuant un agrémeralitgi n°® 2/13/PRO/513 a I'organisme Le Temps dea&/Services,

Vu le renouvellement tacite desdits agrémentsyetars le 31 décembre 2004 pour une période d’'unéean

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 fedakiagrément des associations et des entrepdiseservices a la
personne, et notamment son article 2 instituantpgmsde de transition d’un an a compter de la datéin de validité
de I'agrément en cours le 8 novembre 2005,

Considérant l'intérét manifeste, dans un souci olenk administration, d’un étalement dans le tengssd#cisions de
renouvellement d’agrément des organismes de seraita personne,

DECIDE
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Article unique : les agréments qualité des orgaeswisés ci-dessus, renouvelés le 31 décembre [@@4une durée
d’'un an sont prolongés de trois mois.

Il en résulte que la période transitoire instityge I'art. 2 du décret du 7 novembre 2005 prédaé, suite aux
agréments ainsi prolongés, et s'achéve en conségulerf’ avril 2007

Fait a Marseille, le 28 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de 'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhon
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

.55 Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE Cedex@&004 91 57 96 215 04 91 53 78 95
Mail : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
Internet :.www.sdtefp-paca.travail.gouv.fiwww.cohesionsociale.gouv frwww.servicesalapersonne.gouv.fr
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Liberté » ]::galité * Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE

PORTANT PROLONGATION DE VALIDITE D’AGREMENT QUALITE
D’'ORGANISMES DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhone,

Vu la Loi du 29 janvier 1996 en faveur du dévelappat des emplois de services aux particuliers,

Vu la Loi du 26 juillet 2005 relative au développamdes services a la personne,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémendaligg n° 2/13/PRO/129 a L’association ADMR des
Bouches du Rhone,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémendaligg n° 2/13/PRO/130 a L’association ADMR des
Alpilles,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenaliggl n° 2/13/PRO/131 a L'association ADMR de
Aureille,

Vu l'arrété du 02/01/2003 attribuant un agrémenglig@ n° 2/13/PRO/548 a L'association ADMR
APHEDEF,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenaliggl n° 2/13/PRO/132 a L'association ADMR de
Boulbon,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenaliggl n° 2/13/PRO/137 a L'association ADMR de
Cabannes, Saint Andiol, Verquiéres,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenaliggl n° 2/13/PRO/133 a L’'association ADMR de
Eygalieres,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenaliggl n° 2/13/PRO/134 a L'association ADMR de
Eyguiéres,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenglig@ n° 2/13/PRO/135 a L'association ADMR
Eyragues,
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L’association ADMR de

Q_)/

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenaligg n° 2/13/PRO/136
Fontviellle,

L’association ADMR de

Q_)/

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenaligé n° 2/13/PRO/138
Graveson,

L’association ADMR de

Q_)/

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenaligé@ n° 2/13/PRO/140
Horizon,

L’association ADMR de

Q_)/

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenaligé n° 2/13/PRO/139
Maillane,

L’association ADMR de

Q_)/

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenaligé n° 2/13/PRO/141
I'Olivier,

L’association ADMR de

Q_)/

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenaligg n° 2/13/PRO/142
Molleges,

L’association ADMR de

Q_)/

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenaligé n° 2/13/PRO/143
Mouries,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenalig@ n° 2/13/PRO/144 & L’association ADMR de
Noves,

Vu l'arrété du 25/05/2001 attribuant un agrémerslig@ n° 2/13/PRO/495 & L'association ADMR du Pays
d'Arles,

Vu l'arrété du 25/05/2001 attribuant un agrémerdligl n° 2/13/PRO/496 a L’association ADMR Relais
13,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenalig@ n° 2/13/PRO/145 a L’association ADMR de
Rognonas,

Vu l'arrété du 25/05/2001 attribuant un agrémenalig@ n° 2/13/PRO/494 & L’association ADMR de
Roucas,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémerdligg n° 2/13/PRO/146 & L'association ADMR de Saint
Cannat, Lambesc, Rognes,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémerdligg n° 2/13/PRO/147 & L’association ADMR de Saint
Etienne du Gres,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémerdligg n° 2/13/PRO/148 & L’'association ADMR de Saint
Rémy de Provence,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenalig@ n° 2/13/PRO/149 a L’association ADMR de
Tarascon,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémenrdlig@ n° 2/13/PRO/150 a L'association ADMR de la
Vallée des Baux,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémeraligg n° 2/13/PRO/151 a L’'association ADMR des Deux
Vallées,

Vu l'arrété du 25/05/2001 attribuant un agrémerdliggl n° 2/13/PRO/582 a L’association ADMR 3 A Aide
et Assistance a I’Autonomie,

Vu l'arrété du 14/01/1997 attribuant un agrémeraligé n° 2/13/PRO/691 a L’association ADMR de 13
Autisme,
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Vu le renouvellement tacite desdits agréments veters le 31 décembre 2004 pour une période d’'une
année,

Vu le décret n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 fedatiagrément des associations et des entrepdses
services a la personne, et notamment son articistuant une période de transition d'un an a demge
la date de fin de validité de I'agrément en coar8 hovembre 2005,

Considérant I'intérét manifeste, dans un souci dienb administration, d’'un étalement dans le tengss d
décisions de renouvellement d’agrément des org&sista services a la personne,

DECIDE

Article unique : les agréments qualité des orgaessnmisés ci-dessus, renouvelés le 31 décembre®2004
une durée d’'un an sont prolongés de trois mois.

Il en résulte que la période transitoire institpée I'art. 2 du décret du 7 novembre 2005 préc#i, suite
aux agréments ainsi prolongés, et s'achéve en quasée le 1 avril 2007

Fait a Marseille, le 28 décembre 2006

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

.55 Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE Cedex@004 91 57 96 21 04 91 53 78 95
Mail : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 801 347 3470,12 €/mn)
Internet :.www.sdtefp-paca.travail.gouv.fmvww.cohesionsociale.gouv frwww.servicesalapersonne.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2911 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présenté&detobre 2006 par I'association Arles Vieillir EnCitoyen

Considérant que la demande d&ssociation Arles Vieillir En Citoyen remplit les conditions mentionnées a
'R 12¢-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association Arles Vieillir En Citoyet

des associatior
ard des Lice
ARLES

E2
) d’agrément, qui doit obligatoiremétre indiqué sur les factures et attestations diasue
2006-2-13-061

E3

S agréée :

e Assistance aux personnes agées ou aux personmgdagain d’'une aide personnelle & leur domicile
» Garde malade a I'exclusion des soins
« Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement



» Conduite de veéhicule personnel de personnes dépesddu domicile au travail, sur le lieu de vacance
ou pour des démarches administratives

» Accompagnement des personnes ageées ou handicapaéelsoes de leur domicile

» Assistance administrative & domicile

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhéne et le Gard.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gu27/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, retrait d’autorisation par le Président du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 28 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 20(5-841 du 26 juillet 2005 relative au développenus services a la personne et notamment les article
t L 1242 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2941 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@detobre 2006 par I'association OBJECTIF FAMILLES

Considérant que I'association OBJECTIF FAMILLES satisfait ackandition d’activité exclusive posée a I'art. L 129
¢7 du CT, et bénéficie de I'autorisation prévue part L 313-1 du code de I'action sociale et daslles.que la
de remplit les conditions mentionna l'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association OBJECTIF FAMILLES

 Galaxie~ Camp Major
AUBAGNE

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-062

S agréeée :

» Assistance aux personnes agées ou aux personmgdagain d’une aide personnelle a leur domicile
» Assistance aux personnes handicapées
» Garde malade a I'exclusion des soins



» Accompagnement des personnes ageées ou handicapéelsoes de leur domicile
» Garde d’enfant de moins de trois ans

E4

€ de I'assoiation s’exerce surle département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gu27/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment danse cas ou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une siension immédiate de trois mois peut étre prononcée.

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awgation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 28 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 1242 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2941 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présentéedetobre 2006 par I'association LA CLE DES AGES

Considérant que la demande dassociation LA CLE DES AGESremplit les conditions mentionnées a l'article
3 alinéa 1 & 7 du code du trav.

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne a l'association LA CLE DES AGES

svard Gambetta
PELISSANNE

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-064

S agréeée :

» Assistance aux personnes agées ou aux personmgdagain d’une aide personnelle a leur domicile
» Assistance aux personnes handicapées
* Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement



» Garde malade a I'exclusion des soins
» Accompagnement des personnes ageées ou handicapéelsoes de leur domicile
* Assistance administrative

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de jusqu'au27/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dspgnsion ou de retrait aprés information pardagxommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestitions de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du tonseil Général, le retrait d’autorisation par |é&dtdent du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 28 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fmvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 2(05-841 du 26 juillet 2005 relative au développent# services a la personne et notamment lesesrticl
t L 1242 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2941 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présentéedet@re 2006 par I'association CASSIS DOMICILE SER/ICES

Considérant que la demande dé&association CASSIS DOMICILE SERVICES remplit les conditions
nnées a l'article R 1-3 alinéa 1 & 7 du code du travalil..

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association CASSIS DOMICILE SERVICES

nue Jules Ferr
CASSI!

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-065

E3

S agréeée :

» Assistance aux personnes agées ou aux personmgdagain d’une aide personnelle a leur domicile
» Assistance aux personnes handicapées

» Conduite du véhicule personnel des personnes dapggpour les démarches administratives

» Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement



» Garde malade a I'exclusion des soins
» Accompagnement des personnes ageées ou handicapéelsoes de leur domicile
* Assistance administrative

E4

€ de I'associatio s’exerce sur le département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ags;gu27/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

LEG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le ciou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspen immédiate de trois mois peut étre prononcée.

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awdation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des actes astraitifi de la préfectur

Fait a Marseille, le 28 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au dévelement des services a la personne et notammentidesal
t L 1242 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fikatiste des activités mentionnées a I'article29411 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa

cle L 12¢1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent&detobre 2006 par I'association AIDES POUR FAMILLES

Considérant que la demande dassociation Aides Pour Famillesremplit les conditions mentionnées a l'article
3 alinéa 1 & 7 du code du trav.

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association Aides Pour Famille

ulevard Maréchal Focl
SALON DE PROVENCE

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-063

S agréeée :

» Assistance aux personnes agées ou aux personmgdagain d’une aide personnelle a leur domicile
» Assistance aux personnes handicapées

» Aide ala mobilité et le transport de personnesitglas difficultés de déplacement

» Garde malade a I'exclusion des soins



» Accompagnement des personnes ageées ou handicapéelsoes de leur domicile

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée dss, jusqu'al7/12/ 2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dspgnsion ou de retrait aprés information pardrecommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, rkstations de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation w Conseil Général, le retrait d’autorisation paPkésident du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 28 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fvww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrénent des associations et des entreprises de seaviagsersonne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présent@blseptembre 200parle CCAS de GARDANNE

Considérant que la demande dOCAS de Gardanneremplit les conditions mentionnées a l'article 1B9-3
1 a 7 du code du trav

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, au CCAS de Gardann

Deeuil
GARDANNE

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étrdigué sur les factures et attestations annue

2006-2-13-059

E3

S agréée :

+ Garde d’enfants de moins de trois ans.



E4

€ de I'assciation s’exerce surle département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 angs;gqu27/12/2011
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment danse cas ou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une siension immédiate de trois mois peut étre prononcée.

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awgation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 28 décembre 2006

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Alexandre CUENCA

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
internet :www.sdtefp-paca.travail.gouv.fwww.servicesalapersonne.gouwfvww.cohesionsociale.gouv. fr
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE N°
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d'agrément simple présenté®3ejanvier 2007 par I'entreprise individuelle
ALPILLES.LUBERON.SERVICES sise 29, route de la Garea Barbentane ( 13570).

- Considérant que la demande de prestations desgs& domicile remplit les conditions mentionn&es
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
l'entreprise individuelle ALPILLES.LUBERON.SERVICES est agréée au titre des emplois de
services aux personnes pour une durée de cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 08
janvier 2012.

ARTICLE 2

Numeéro d’agrément, devant étre obligatoirementgaéisur les factures et attestations annuelles:
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2007-1-13-001

ARTICLE 3

Activités agréées :

« Entretien de la maison et travaux ménagers

e Petits travaux de jardinage

« Prestations de petit bricolage dites « hommes towgenains »

e Gardiennage et surveillance temporaire, & domicilejes résidences principales et secondaires

Toute activité qui se développe au profit d'un peidagile (enfants de moins de trois ans, perssdgges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :

» Le département des Bouches du Rhoéne
» Le département du Vaucluse

» Le département du Gard

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bileams
fournis, les documents de contrble non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adimesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 09 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE N°
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple préseméé85 décembre 2006ar’Association LES DOLIA
sise 35, rue Grande a Auriol (13390)

- Considérant que la demande de prestations desgs& domicile remplit les conditions mentionn&es
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
L'Association LES DOLIA est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de
cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 08 janvier 2012.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2007-1-13-004
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ARTICLE 3
Activités agréées :

« Entretien de la maison et travaux ménagers
e Petits travaux de jardinage

e Petit briolage « homme toutes mains »

e Préparation des repas a domicile

Toute activité qui se développe au profit d'un jeilfdagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :

» Le département des Bouches du Rhoéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bileams
fournis, les documents de contrble non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adiesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 09 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

.55 Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE Cedex®004 91 57 96 21 & 04 91 53 78 95
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PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE N°
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple préserig&8 décembre 2006oar I'Association AIDE A
DOMICILE DE MARIGNANE sise 3, chemin de Saint-Piare a Marignane ( 13700)

- Considérant que la demande de prestations desg& domicile remplit les conditions mentionn&es
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
L’Association AIDE A DOMICILE DE MARIGNANE est agréée au titre des emplois de services aux
personnes pour une durée de cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 08 janvier 2012.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2007-1-13-006
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ARTICLE 3
Activités agréées :

« Entretien de la maison et travaux ménagers

e Garde d’enfant & domicile de plus de trois ans

e Préparation des repas a domicile

» Livraison de courses a domicile

e Soins et promenades d’animaux domestiques, pour lpersonnes dépendantes

Toute activité qui se développe au profit d'un jeilfdagile (enfants de moins de trois ans, perssdgges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :

» Le département des Bouches du Rhoéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision depgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bileams
fournis, les documents de contrble non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adimesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 09 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE N°
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présemé28 décembre 200@ar’Association AMSAD sise
41, rue Louis Astruc a Marseille (13005).

- Considérant que la demande de prestations desg& domicile remplit les conditions mentionn&es
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
L'Association AMSAD est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de cing
ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 08 janvier 2012.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2007-1-13-008
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ARTICLE 3
Activités agréées :

« Entretien de la maison et travaux ménagers
« Préparation des repas a domicile
* Garde d’enfants a domicile de plus de trois ans

Toute activité qui se développe au profit d'un peidagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :

» Le département des Bouches du Rhoéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bilams
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adimesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 09 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

.55 Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE Cedex®004 91 57 96 21 & 04 91 53 78 95
Mail : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 1242 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2941 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité préseteédl octobre 2006 par I'association AIDE A DOMICILE

Considérant que la demande drassociation AIDE A DOMICILE remplit les conditions mentionnées a l'article
3 alinéa 1 & 7 du code du trav.

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association AIDE A DOMICILE

ambette
PELISSANNE

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue

2007-2-13-001

S agréeée :
» Entretien de la maison et travaux ménagers
» Livraison de courses a domicile
» Préparation des repas
* Garde d’enfants a domicile
» Assistance aux personnes agées ou aux personmgdagain d’une aide personnelle a leur domicile



» Assistance aux personnes handicapées

» Aide ala mobilité et au transport de personnestages difficultés de déplacement

» Prestation de conduite de véhicule personnel des®pees dépendantes du domicile au travail, sur le
lieu de vacances, pour les démarches administgative

* Garde malade a I'exclusion des soins

» Accompagnement des personnes agees ou handicapéelsoes de leur domicile

* Assistance administrative

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 ans,gus08 janvier 2012
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objetune décision de suspension ou de retrait apréamation par lettre recommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

S sont autres que cellerévues, les conditions de travail des salariés nespectées, les prestations de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhaiss peut étre proncée.

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awdgation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil dtes administratif de la préfecture.

Fait a Marseille, le 09 janvier 2007

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALOARO

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex 204 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE N°
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple préserngé®2 novembre 2006par I'Association QUALI
DOMICILE SERVICES sise 1 bis, vieille Route de la Gvotte - 13170 Les Pennes Mirabeau.

- Considérant que la demande de prestations desg& domicile remplit les conditions mentionnges
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
L'Association QUALI DOMICILE SERVICES est agréée au titre des emplois de services aux
personnes pour une durée de cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 08 janvier 2012.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2007-1-13-009
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ARTICLE 3
Activités agréées :

« Entretien de la maison et travaux ménagers
e Préparation des repas a domicile
« Garde d’enfants de plus de trois ans a domicile

Toute activité qui se développe au profit d'un peidagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :

» Le département des Bouches du Rhoéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bileams
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adimesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 09 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

.55 Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE Cedex®004 91 57 96 21 & 04 91 53 78 95
Mail : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE N°
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple préseteéb4 décembre 200@arl’Association FAMILLAGE
sise 14, allée Alphonse Daudet — Lotissement Lei Kalin — 13500 Martigues

- Considérant que la demande de prestations desgs& domicile remplit les conditions mentionnges
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
L’Association FAMILLAGE est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée
de cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 08 janvier 2012.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2007-1-13-007
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ARTICLE 3
Activités agréées :

« Entretien de la maison et travaux ménagers

e Collecte et livraison a domicile de linge repassé
e Préparation des repas a domicile

e Garde d’enfants a domicile de trois ans et plus
» Soutien scolaire

« Petits travaux de jardinage

e Petit briolage « homme toutes mains »

Toute activité qui se développe au profit d'un jeilfdagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :

» Le département des Bouches du Rhdéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision depgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bilams
fournis, les documents de contrble non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentaiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adimesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 09 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE N°
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple préserig&8 décembre 2006oar I'Association AIDE A
DOMICILE DE MARIGNANE sise 3, chemin de Saint-Piare a Marignane ( 13700)

- Considérant que la demande de prestations desg& domicile remplit les conditions mentionn&es
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
L’Association AIDE A DOMICILE DE MARIGNANE est agréée au titre des emplois de services aux
personnes pour une durée de cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 08 janvier 2012.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2007-1-13-006
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ARTICLE 3
Activités agréées :

« Entretien de la maison et travaux ménagers

e Garde d’enfant & domicile de plus de trois ans

e Préparation des repas a domicile

» Livraison de courses a domicile

« Soins et promenades d’animaux domestiques, pour lpersonnes dépendantes

Toute activité qui se développe au profit d'un jeilfdagile (enfants de moins de trois ans, perssdgges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :

» Le département des Bouches du Rhoéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bilams
fournis, les documents de contrble non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adimesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 09 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE N°
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présenté@3l¢ganvier 2007 par laSARL MINOT 13 sise 137,
avenue Clot Bey a Marseille (13008)..

- Considérant que la demande de prestations desg& domicile remplit les conditions mentionn&es
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
La SARL MINOT 13 est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de cing
ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 08 janvier 2012.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2007-1-13-003
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ARTICLE 3
Activités agréées :

« Entretien de la maison et travaux ménagers
* Garde d’enfants a domicile
e Collecte et livraison a domicile de linge repassé

Toute activité qui se développe au profit d'un jeilfdagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :

» Le département des Bouches du Rhoéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bileams
fournis, les documents de contrble non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adimesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 09 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

218



.55 Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE Cedex®004 91 57 96 212 04 91 53 78 95
Mail : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
Internet :.www.sdtefp-paca.travail.gouv.fiwww.cohesionsociale.gouv frwww.servicesalapersonne.gouv.fr

219



g’
s

Liberté » ]::galité * Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE N°
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présentég2lelécembre 2006ar I'association ABEILLE A
DOMICILE sise 10, rue de la Croix a Marseille (1300).

- Considérant que la demande de prestations desgs& domicile remplit les conditions mentionn&es
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
L’ association ABEILLE A DOMICILE est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour
une durée de cing ans a compter de la date du présent arrété jusqu’au 08 janvier 2012.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2007-1-13-002
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ARTICLE 3
Activités agréées :

« Entretien de la maison et travaux ménagers
« Prestations de repas a domicile.

Toute activité qui se développe au profit d'un peifdagile (enfants de moins de trois ans, perss@gges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’'activité de I'association s’exerce sur :
> Le département des Bouches du Rhdéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision depgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bileams
fournis, les documents de contrble non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.
ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adiesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 09 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

.55 Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE Cedex®004 91 57 96 21 & 04 91 53 78 95
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 1242 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2941 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présetedB septembre 2006 par I'association LE TEMPS DEIVRE

Considérant que la demande dassociation LE TEMPS DE VIVRE remplit les conditions mentionnées a
'R 12¢-3 alinéa 1 a 7 du code du travail..

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association LE TEMPS DE VIVRE

nue Corc
MARSEILLE

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étr@igué sur les factures et attestations annue

2007-2-13-002

S agréeée :
» Entretien de la maison et travaux ménagers
» Livraison de courses a domicile
» Préparation des repas
* Garde d’enfants a domicile
» Assistance aux personnes agées ou aux personnesap@soin d’'une aide personnelle a leur
domicile



» Assistance aux personnes handicapées

» Aide a la mobilité et au transport de personnes ayd des difficultés de déplacement

* Garde malade a I'exclusion des soins

» Accompagnement des personnes agées ou handicapéedehors de leur domicile (promenades,
transports, actes de la vie courante)

* Assistance administrative

* Prestations de petit bricolage dites « hommes towgenains »

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donnéur une durée de 5 ans, jusqu’@8 janvier 2012
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retraitrés information par lettre recommandée (A.R.) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou

S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des saiés non respectées, les prestations de mauvaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivréa suite de l'autorisation du Conseil Général, keaie d’autorisation par le Président du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 10 janvier 2007

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALOARO

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 122 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'egrément des associations et des entreprises deeseévia personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filahste des activités mentionnées a I'article2941 du code du
- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présentdsldécembre 200parle CCAS d’Auriol

Considérant que la demande dTCAS d’Auriol remplit les conditions mentionnées a l'articlel9-3 alinéa 1
code du trave

DECIDE

E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, au CCAS d’Auriol

le la Libéation
AURIOL

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étrdigué sur les factures et attestations annue

2007-2-13-003

E3

S agréée :

e Assistance aux personnes agées, handicapées peraoxines ayant besoin d’une aide personnelle a
leur domicile.



E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

ément est donné pour une durée de 5 angs,gu09/01/2012
aire I'objet d’avenants pournir compte des modifications d’activités ou d’ouuee d’'établissements.

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpension ou de retrait aprés information pardettcommandée (A.R.)
agements pris ne sont pas respou si les conditions d'attribution ne sont plus plies, notamment dans le cas ou les
S sont autres que celles prévues, les tiondide travail des salariés non respectées, riestghions de mauvais

5, les statistiques et bilans nournis, les documents de contréle non présentés.

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d’'un agrément délivré a la suite detdidsation du Conseil Général, le retrait d’awdation par le Président
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfectu

Fait a Marseille, le 10 janvier 2007

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO

55, Boulevard Périer - 13415 MARSEILLE cedex @04 91 57.96 21 & 04 91 53 78 95 —
Mel : michel.ferri-pisani@dd-13.travail.gouv.fr
Services d'informations du public : Info Emploi 821 347 3470,12 €/mn)
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE N°
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présefgéeaolt 2006ar’EURL SAP ( HGm Service) sise 10,
place de la Joliette a Marseille (13002)

- Considérant que la demande de prestations desgs& domicile remplit les conditions mentionn&es
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1
'EURL SAP est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de cing ans a
compter du 4 octobre 2006 jusqu’au 04 octobre 2011.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:

2006-1-13-199
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ARTICLE 3

Activités agréées :

« Entretien de la maison et travaux ménagers

e Collecte et livraison a domicile de linge repassé

« Petits travaux de bricolage prestation dite « homméoutes mains »
e Petits travaux de jardinage

Toute activité qui se développe au profit d'un peibdagile (enfants de moins de trois ans, perssdgges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t’dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’activité de I'association s’exerce sur :
» Le département des Bouches du Rhdéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteampte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d'une décision dsepgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepsantespectés ou si les conditions d'attributiosord
plus remplies, notamment dans le cas ou les atingbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les pressatienmauvaises qualités, les statistiques et bileams
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononceée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adiesistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 10 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des
Bouches-du-Rhéne
Mission Développement de I'Emploi

Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°
PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative a@éveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadé¢raivail.

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a I'agrément des assooietiet des entreprises de services a la personne.

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément simple présentéeldécembre 200@ar :le CCAS d’Auriol sise place
de la libération & Auriol (13390)

- - Considérant que la demande de prestationsraiess a domicile remplit les conditions mentiorméd’article
R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail.

DECIDE

ARTICLE 1

Le CCAS d'Auriol, est agréée au titre des emplois de services aux personnes pour une durée de cing ans
a compter de la date du présent arrété jusqu’au 9 janvier 2012.

ARTICLE 2

Numéro d’agrément, devant étre obligatoirementgudisur les factures et attestations annuelles:
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2007-1-13-010

ARTICLE 3

Activités agréeées :

» entretien de la maison et travaux ménagers

» petit bricolage, prestation « hommes toutes mains »
» soutien scolaire et cours a domicile

» préparation de repas a domicile

» livraison de repas a domicile

Toute activité qui se développe au profit d’'un puldagile (enfants de moins de trois ans, perssmgges,
handicapées ou dépendantes) se doit de faire t'dhje Agrément Qualité.

ARTICLE 4

L’'activité de I'association s’exerce sur :
+ Les Bouches du Rhéne

ARTICLE 5

Cet agrément peut faire I'objet d’avenants pouirteompte des modifications d’activités ou d’ouveet
d’établissements.

ARTICLE 6

Cet agrément peut faire I'objet d’'une décision dspgnsion ou de retrait aprés information pardettr
recommandée (A.R.) si les engagements pris nepssmtespectés ou si les conditions d’attributiosorg
plus remplies, notamment dans le cas ou les a&ti\dbnt autres que celles prévues, les conditiens d
travail des salariés non respectées, les prestaienmauvaises qualités, les statistiques et bitans
fournis, les documents de contrdle non présentés.

En cas d’'urgence une suspension immédiate dentwiss peut étre prononcée.

ARTICLE 7

Le présent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 10 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emplbi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE N°
AVENANT N°1 A L'ARRETE N° 2006129-2 DU 09/05/2006

PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative aéveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadéraivail

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a 'agrément des assouietiet des entreprises de services a la personne

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu l'arrété préfectoral n°2006348-6 portant ageétmsimple de services a la personne au bénéfice de
I'association Agir Ensemble sise 34 lotissemenflespliers & Senas (13560)

- Vu la demande de modification d’agrément préseteés décembre par I'association Agir Ensemble
en raison d’'une extension géographique de sonitgctiv

- Considérant que pour les activités exercées sudépartement du Vaucluse I'association Agir
Ensemble remplit les conditions mentionnées aitlerR 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travalil
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DECIDE

ARTICLE 1

I'association Agir Ensemblieénéficie d’'une modification de son agrément par adjonction de département :
- le département du Vaucluse

ARTICLE 2

Les autres clauses de I'agrément initiaR006-1-13-173lemeurent inchangées

ARTICLE 3

Le présent arrété sera publié au recueil des ademistratifs de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 10 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO
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Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des Bouches-du-
Rhéne
Mission Développement de I'emploi

Service a la personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

ARRETE N°

NT AGREMENT QUALITE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

Vu la loi 200%-841 du 26 juillet 2005 relative au développemest services a la personne et notamment les articles
t L 1242 du code du travail.

Vu le décret 20C-1384 du 7 novembre 2005 pris pour I'applicatios ddicles L 129-1 et L 129-2 du code du travail,
I'agrément des associations et des ensepde services a la persol

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 filmhste des activités mentionnées a I'article2941 du code du

- Vu l'arrété du 24 novembre 2005 fixant le caldes charges relatif a 'agrément « qualité » p@avpremier alinéa
cle L 12¢-1 du code du travail

- Vu la demande d’agrément qualité présetedB septembre 2006 par I'association LE TEMPS DEIVRE

Considérant que la demande dassociation LE TEMPS DE VIVRE remplit les conditions mentionnées a
'R 12¢-3 alinéa 1 a 7 du code du travail..

DECIDE
E1

Un agrément qualité au titre des activités de serees a la personne est attribué dans le départemeaés Bouches
ne, a I'association LE TEMPS DE VIVRE

nue Corc
MARSEILLE

E2

) d’agrément, qui doit obligatoirement étréigé sur les factures et attestations annt :

2007-2-13-002

S agréeée :
» Entretien de la maison et travaux ménagers
» Livraison de courses a domicile
» Préparation des repas
* Garde d’enfants a domicile
» Assistance aux personnes agées ou aux personnesiap@soin d’'une aide personnelle a leur
domicile



» Assistance aux personnes handicapées

» Aide a la mobilité et au transport de personnes ayd des difficultés de déplacement

* Garde malade a I'exclusion des soins

» Accompagnement des personnes agées ou handicapéedehors de leur domicile (promenades,
transports, actes de la vie courante)

* Assistance administrative

* Prestations de petit bricolage dites « hommes towgenains »

E4

€ de I'association s’exerce sule département des Bouches du Rhone.

ES

émentst donné pour une durée de 5 ans, jusq@@ujanvier 2012
aire I'objet d’avenants pour tenir complies modifications d’activités ou d’ouverture d'disdement:

EG6

ément peut faire I'objet d’'une décision dgpgnsion ou « retrait aprés information par lettre recommande® ) si
agements pris ne sont pas respectés aucsiriditions d’attribution ne sont plus rempliestamment dans le cas ou
S sont autres que celles prévues, les tiondide travd des salariés non respectées, les prestationsageaises
5, les statistiques et bilans non fourmis,documents de contrble non prése

d’urgence une suspension immédiate denhwiss peut étre prononc

> cas d'un agrémedélivré a la suite de l'autorisation du Conseil & le retrait d’autorisation par le Président du
| Général qui I'a délivrée vaut retrait degfémen

E7

ent arrété sera publié au recueil des adremistratif de la préfecre.

Fait a Marseille, le 10 janvier 2007

Pl/le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALOARO
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE N°
AVENANT N°1 A L'ARRETE N° 2006129-2 DU 09/05/2006

PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative aéveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadéraivail

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a 'agrément des assouietiet des entreprises de services a la personne

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu l'arrété préfectoral n°2006129-2 portant age@insimple de services a la personne au bénéfice de
la SARL DOMALIANCE SERVICES sise 24, avenue de la@&le Bégude a Venelles (13770)

- Vu la demande de modification d’agrément préset#él8 decembre par la SARL DOMALIANCE
SERVICES en raison d’une extension géographiqusodeactivité

- Considérant que pour les activités exercéesesudépartements des Ardennes, le Var, le Gard, les
Alpes de Hautes Provence, les Hautes Alpes et,RarBARL DOMALIANCE SERVICES remplit les
conditions mentionnées a l'article R 129-3 alinéa7ldu code du travail
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DECIDE

ARTICLE 1

La SARL DOMALIANCE SERVICES bénéficie d'une modification de son agrément par adjonction de
département :

- le département des Ardennes

- le département du Var

- le Département du Gard

- le département des Alpes de Hautes Provence

- le département des Hautes Alpes

- etle département de "Paris

ARTICLE 2

Les autres clauses de I'agrément initiak06-1-13-02&8emeurent inchangées

ARTICLE 3

Le présent arrété sera publié au recueil des adremistratifs de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 10 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Cote d’Azur
Préfet des Bouches du Rhone
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO
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Bouches-du-Rhéne

Mission Développement de I'Emploi
Services A la Personne
Affaire suivie par Michel FERRI-PISANI

Direction Départementale du Travail, de 'Emploi
et de la Formation professionnelle des

ARRETE N°
AVENANT N°1 A L'ARRETE N°2006228-4 DU 16/08/2006

PORTANT AGREMENT SIMPLE DE SERVICES A LA PERSONNE

Le Préfet de la Région Alpes Provence Cote d’Azur,
Préfet des Bouches du Rhéne,

- Vu la loi 2005-841 du 26 juillet 2005 relative aéveloppement des services a la personne, et
notamment les articles L 129-1 et L 129-2 du cadéraivail

- Vu le décret 2005-1384 du 7 novembre 2005 prig papplication des articles L 129-1 et L129-2 du
code du travall, relatif a 'agrément des assouietiet des entreprises de services a la personne

- Vu le décret 2005-1698 du 29 décembre 2005 fixandiste des activités mentionnées a l'article L
129-1 du code du travail

- Vu l'arrété préfectoral n° 2006228-4 portant ageé@t simple de services a la personne au bénédice d
la SARL PARLONS MENAGE sise 20, rue du Gavaudanaddille (13004)

- Vu la demande de modification d’agrément préseieé8 novembre 2006 par la SARL PARLONS
MENAGE en raison d’'une extension de son activité

- Considérant que pour les nouvelles activitéssamées, a savoir la livraison de courses a dongtile
la préparation de repas a domicile, la SARL PARLONEBNAGE, remplit les conditions mentionnées a
I'article R 129-3 alinéa 1 a 7 du code du travail
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DECIDE

ARTICLE 1

La SARL PARLONS MENAGEbénéficie d’'une modification de son agrément par adjonction de nouvelles

activités agrées :
- lalivraison de courses a domicile
- préparation des repas a domicile

ARTICLE 2

Les autres clauses de I'agrément initial2606-1-13-053lemeurent inchangées

ARTICLE 3

Le présent arrété sera publié au recueil des ademistratifs de la Préfecture.

Fait a Marseille, le 10 janvier 2007

P/Le Préfet de la Région Provence Alpe Coéte d’Azur
Préfet des Bouches du Rhéne
Par délégation,

Le Directeur Départemental du travail de I'emploi e
de la formation professionnelle des Bouches du Bhén
Pour le Directeur Départemental

Le Directeur Adjoint

Bruno PALAORO
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