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Librrd .Epnu :
. REFUELKIUE PRANCALSE )
FREFECTURE BIES BOUHCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Burean de I3 coordination de
"action de 1'Cial

ARRETE

portant autorisation de derpger
8 1a régle du repos dominical des salaries delivrés
en faveur de |2 socicte GRASSE CONFORT au bangfice de san enseigne
= XXL™ sise zone commerciale de Flan de campagne
(13480 CABRIES)

Le Préfet de fa Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de fa Lagion d'Honneur
Cfficler de Fordre national du Mérlte

VU les dispasitions du livee | - titre 1] - chapitre | du code du travail, notamment l'article L 221 - 5
posant le principe du repos dominical des salariés et les articles L 221 - 8 et L 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuelles 2 la régle du repos hebdomadaire du dimanche |

Vil |a circulaire DRT n® 945 du 24 mai 19884 du ministre de lemploi et de la scfidarite |

VU fa lettre par laguelle la Société GRASSE CONFORT a sollicité ae bénéfice de son
etablissement & Fenseigne * XXI. " implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger a Farticie L 221 - § du code du kravail fixant au dimanche le jour de repos
hebdomadaire

VU les resultats des consultations engagées par la direction départernentale du travail, de
femplol et de ta formation professionnelle e 23 maj 2007 auprés du Conseif municipal de CABRIES
{commune d'implantation de |'¢tablissernent), de la Chambre de commerce et @industrie Marseille
Provence, de 'Union pour les entreprises 13, de la Confédération générale des petites et moyennes
entreprises, &t des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC. CFTG

VU l'avis du directeur départementst du travail, de I'emploi et de ta formation professionnelle en
date du 26 juin 2007 ;

Vil 'avis du directeur de la concurrence, de la consommation et de |a répression des fraudes en
date du 5 juin 2007 ;

VU l'accord refatif & l'application du droit commun concernant 'suverture dominicate et au
developpement dans fa zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre I'Union
Patronale des Entreprises3 et les syndicats de salarigs CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considérant gue larticle L. 221 - 6 du Code du travail danne au préfet la possibifite d'oiroyer
des dérogations de durée limitée 4 la régle du repos dominicat dés lors que fe repos dominical entraine
alternativement ou cumulativement préjudice au pubfic effou atteinte au fonctionnement normal de
fetablissemant ;



Considérant gque fa non-ouverture le dimanche entralnerait un préjudice powr i@ public de
atablissemant X XL habitué depuis des décennies & l'ouveriure dominicale de cette enseigne

Considérant que ce préjudice seratt méme irrémédiable pour ta partie de s clientéle qui provisnt
des départernents pérphérigues & savoir Vauckise, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drame, Ardache, . et pour laguelts le temps de transport réalisé le dimanche serait
redhibitoire pour un déeplacement en semaine et qui représents pour cette entreprise une partie de sa
clientéle habituals ;

Considérant ensuite que la non—ouverture dominicale de XXL porterait atteinte & plusieurs titres
a2y fonctionnemeant normal de cet Stablissement

Considarant en effet qu'il ressort des pidees preduites au dossier de Pantreprise, que la chiffre
daffaires réalize le dimanche représente un fort powrcentage du chiffre d'affaire annoel de
'entreprise GRASSE COMNFORT (en 2006, 30,00 %, soit un pourcentage trés superieur su chiffre
daffaires maoyen d'une journés de semaine) ;

Considérant que 'entreprise démontre l'impossibilite du report de ce chiffre d'affaires sur les
auires jours de la semaine, qu'en conséquence [a non-ouveriure dominicale pourrait entrainer 1a perte de
tout oy partie de ca chiffre ;

Cansidérant que fa perte de ce chiffre d'affaires dJominical apparatt notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extéiours au département des Bouches-du-Rhéne (17,00 %% du chiffre
d'affaires dominicat de Fenseigne XXL en 2006} ;

Considérant guaprés examen des pigces comptables certifiees presentées  (Fesultat
d'exploitation annuel, les charges fixes et varables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur Fannée) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en péril le
fonctionnement normal du reagasin XXL considérd et serait susceptible de faire peser un risque sur 52
perennité ainsi gue cefes des emplois |

Considerant aussi que la non-ouverture affecterait l2s salaries de 'Stablissement XxL qui ont de
fongue date adapté leur vie personnelis et familiale au travail domindcal &t 3 un repos hebdomadaire le
fundi et le mard: rmatin &t donk le pouvelr d'achat pourrait se voir significativement amputé (de 3004 500 €
par mois) des compléments salariauy versss en contrepartie du travadl dominical {majoration de 100% du
taux horaire du SMIC, récupération d'ung joumée et demi de repos hebdomadatre), compléments au
maing confirmés par 'accord du 18 juillet 2007 susvise |

Considérant qu'il ressort de 'analyse du dossier que les critéres d'octrot de derogation & 1a régle
du repos dominical édictés par Farticls L. 221-6 du code du travail sant Fun et 'autre clairement tabbs

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatibie aves les
réflexions nafionales engapgges en matidre de fravail dominical des salarés, réflexions notamiment
conduites par la Ministre de 'économie, des finances et de Temploi dans le cadre de |a Iettre de mission
gue lui a confiee an juilist 2007 le Président de la Républigue Frangaise

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture des Boushes-du-Rhine,

ARRETE

Article 1er : 'atablissarment XL, enseigne de la socisté GRASSE CONFORT, sis zone commarciale
Flan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé & déroger a Pobligation du repos
hebdomadaire des salariés e dimanche.

Article 2 ; Le personnel devra &fra obligatoirement voloniaire ef le repos hebdomadaire du parsonnel
ayant travaitlé te dimanche devea &tre octroyé le lundi toute |a fournge &t le mardi matin,
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Articie 3 : Les compensations seront atribuges conformément aux engagements et aux accords
précédemment concius.

Article 4 ; L'établissement sera obligatoirement fermé au public fe lundi toute |a journée ef le mardi matin.
Article 5 ; Cefte awtorization prend effel 2 compter du dimanche 28 juillet 2007 jusgu'au 3¢ juin 2008,

Article 6 : Le Secrétaire Genaral de la Prafecture des Bouches-du-Rhdne, le directeur dépantemantal du
travail, de '=mploi et de |a formation professionnelle, e directeur départernental de la securite publique,

&t & colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont charges, chacun
gh G2 gui le concerne, de Fexécution du present arréte.

rait 8 MARSEILLE, le 2 7 L Yitiid

Le Prefet,

Wichel 8aPPH
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mnu.ﬁlmrs
. IVE FLANCAISE i
FREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHUNME

SECRETARIAT GENERAL
Burcan de 1a coordination de
Faction de I"Riat

portant autorisation de déroger
a ia régle du repos dominical des salaries delivres
en faveur de la société BEBE LEADER zu benéfice de son enseigne
" AUTGUR DE BEEBE™ size zone cormmerciale de Plan de campagne
(13480 LES PENNES MIRABEAL)

Le Préfet de fa Région Provance, Alpes, CHte d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhiane
Chevalier de ia Légioa d’'Honneur
Officier de I'ordre national du Mérite

VU les dispositions du livre fl - titre 1 - chapitre § du code du travail, notamment Marticle L 221 -5
pasant le principe du repos dominical des salariés et les atticles L. 221 -6 e L 231 - 7 relatifs aux
dgérogations individuelles & |a régle du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU Iz circulaire BRT n® 84/5 du 24 mai 1954 du ministre de 'emploi et de [a solidarita |

VU |2 letire par lagueile la Socigté BEBE LEADER a scllicité au bénéfice de son &tablissement &
[enseigne “ AUTQUR DE BEBE " implanté - centre commercial Flan de Campagns - LES PENNES
MIRABEAL une autorisation de déroger & larticle L 221 - 5 du code du fravail fixant au dimanche b= jour
de repos hebdomadairs ;

VII les resultais des consullations engagées par la dirsciion deparementals du travail, de
fempioi et de ka formation professionnelle lg 23 mal 2007 auprds du Consel municipat de EES PENNES
MIRABEAL (commune dimplantation de I'établissement), de la Chambre de comemerce et dindusiria
Marseille Provence, de I'Union pour les entreprises 13, de la Confédération générale des petites et
moyennes entreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC

Wi Pavis du directeur dépanementat du travail, de femploi 2t de la formation prefessionnelfe en
date du 26 jin 2007 ;

Wil 'avis du directeur de 1a concurrence, de 1a consommation f de b répression des fraudes en
date du & juin 2007 ;

VU Faccord refatif & l'application du droit commun concernant 'ouverture dominicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé ls 23 juiliet 2007 entre 'Union
Fatronale des Entreprises13 et les syndicats de safaridés CFTC, CFE-CGE, CET-FO

Consigérant que farticle L 221 ~ 8 du Code du travaid donne au préfet la possibilité doctrayer
des dérogations de durée limitée & ta régle du repos dominical dés lors que le repos dominical entraine
alternativement ou cumulativement préjudice au public etiou atteinte au fonctionnement normal de
fétablissement ;



Considerant que f non-ouverture le dimanche enfrainerait un préjudice pour le public de
fetablissement AUTQUR DE BEBE habitué depuis des décennies & l'ouverture daminicale de cette
enseigne

Considerant gue ce préjudice serait méme imémédiable pour k3 partie de |2 clientéle qui provient
des départements pariphériques & saveir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-ge-Haute-Pravence,
Mautes-Afpes, Drame, Ardéche,... et pour laguelle le temps de fransport réalisé e dimanche serait
redhibitoire pour un deplacement &n semaine et qui représente pour cette entraprise Une partie de sa
clientale hahitusite

Considérant ensuite que |a non—ouverture dominicale de AUTOUR DE BEBE porterait atteinte 4
plusieurs Htres au fonctionnement normal de cet stablissemant

Considerant en effet gu'il ressort des pidces produites au dossier de Pentreprise, que le chiffre
d'affaires realise ke dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
l'entreprise BEBE LEADER (en 2006, 15,00 %. so#t un powrceniage trés supérieur au chiffre d'affaires
moyen d'une journée de semaing} ;

Considerant que Fentreprise démontre I'mpossibilité du report de ce chiffre daffaires sur les
autres jours de {a semaing, qu'en conségquence la non-ouverture dominicaie pourrait entrainers la perts de
tout ou partie de ce chiffre ;

Canstderant que fa perte de oo chiffre d'affaires dominical apparalt notamment certaine pour sa
partie réafisée avec les clienis extérieurs au département des Bouches-du-Rhéine (10,080 % du chiffre
Faffaires dominical de fenseigne AUTOUR DE BEBE en 2008} ;

Considérant qu'aprés examen des piéces comptables cerifides présentées (résultat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur Fannée) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en péri e
fenctionnemant normal du magasin AUTOUR DE BEBE considérs et serait susceptible de faire peser un
FisgUe SUr 53 pérennité aing que cefles des emplais |

Considérant aussi que la non-cuverture affecterait les safaries de fetablissement AUTOUR DE
BEBE qui ont de longue date adapt leur vie personnelie et familiale au travali dominical et & un repos
hehdomadaire e lundi et le mardi matin et dont le pouvair d'achat pourrait se voir significativemnent
ampute (de 300 2 500 € par mois) des compléments salariaux versés en confrepartie du traval dominical
(majoration de 50 % du taux horaire par heure travailiée le dimanche, récupération de 1 jour et demi de
repos hetdomadaire), compléments au moing confirmes par 'accord du 14 jiillet 2007 susvisé

Considérant qu'il ressort de fanalyse du dossier que les critares d'octrol de dérogation & s régle
du repos dominicat édictés par I'article L. 2218 du code du travail sont I'en et Fautre cfairement &tablis

Consideérant qu'une dérogation ternporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engageées en matigre de travall dominical des salaries, réflexions notarmment
canduites par ta Ministre de I'économie, des finances et de l'emploi dans le cadre dge ia lettre de mission
gue |ui & confiée en juillet 2007 e Président de la Républigue Frangaise ;

BUR proposition du Secrétaire (Général de la Préfesture des Bouches-du-Rhone,

ARRETE

Article far : | ‘éablissement AUTOUR DE BEBE, enseigne de fa socidteé BEBE LEADER, sis zone
comimerciale Pfan de Campagne sur ta commune de LES PENNES MIRABEAL ast auforiss & dérpger 8
l'obligation du repos hebdomadaire des safariés le dimanche,

Articte 2 : Le personnal devra &tre obligatoirement volontaire et fe repos hebdomadaire du persoonel
ayant travaille le dimanche devra &tre octraye |e lundi toute |2 joumée et le mardi matin.
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Article 3 : les compensations seront attribuées conformément aux engagements et aux accords
précédemment conclus,

Article 4 : 1 '&tablissement sera ohligatoirement fermé au public le lundi toute 1a journée et te mardi matin.
Article 5 : Cette autorisation prengd effet & compter du dimanche 28 juillet 2007 jusqu'au 36 juin 2008,

Articls 8 : Le Secrétaire Genéral de {a Préfecture des Bouches-du-Rhéne, e direcieur départementaf du
travail. de I'emploi & de |a formation professionneffe, l& directeur départemental de ta séourité publigue,

gt le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhine, sont chargés, chacln
en ce qui le concermne, de I'exécution du présent arrété.

FataMARSEILLE.le g9 yuu 903

Le Prefet,

Viche! SAFPH
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e > o
Libureé « Sgalich v Frataraiid
RAPUELIGLE FiANCAISE i
PREFECTURE ES BOUCHES-DH-RHONE

SHCRGTARIAT GENERAL
Burean de Ia coordinalion de
l'action de I'Fiat

"ARRETE

pOI’T.E.!"It autorisation e déFDQEF" o e et e e
4 1a ragle du repos dominical des salaries deliviee
an faveur de la societé HOME INTERNATIONAL au bénéfice de son enseigna
= UNIVERS DU SOMMEIL™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13170 LES PENNES MIRABEAL)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d’Azur
Prafet des Scuches-du-Bhéne
Chevaller de [a Légion &'Honneur
Officier de fordre national du Mérite

VU tes dispositions du livre 11 - titre {f - chapitre | du code du travadl, notamment larticle L 221- 5
posant le principe du repos dominical des salariés et Jes articles L. 221 -6 & L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuelles & la regle du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU |a circulaire DRT n° 8445 du 24 maf 1994 du minisire de Femploi et de la solidarite ;

VU |z leftre par laguelie la Socigté HOME INTERNATIONAL a sollicité au bénefica de son
stablissemant & Fenseigne * UNIVERS DU SOMMEIL * implanta - centre commercial Pan de Campagne
_LES PENNES MIRABEAL une autorisation de déroger a Particle L 221 - 5 du sode du travail fixant au
dimanche I jour de repos hebdomadsaine |

YU les résultats des consultations engagées par la direction départementsie du fravail. de
Femplol et de la formation professionnelle ke 4 mai 2007 auprés du Conseil municipal de LES PENNES
MIRABEALF (commune d'implantation de ['dtablissement), de lz Chambre de commerce ot d'industtis
Marsailie Provence, de Tlhnion pour les entreprises 13, de la Confédération générale des petites et
moyennes entreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGY-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC,

VU l'avis du directeur déparfemental du travail, de Femploi et de la formation professionnelle en
date du 12 juin 2007 ;

VU 'avis du directeur de la concurrence, de la consomimation et 42 la répression des fraudes en
date du 23 mai 2007 ;

VU l'accord relatif A l'application du droit commun eoncemnant l'ouverture dominicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signe le 23 plillet 2007 entre I'Union
Patronale des Entreprisesi 3 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considérant gue l'artice L. 221 — 6 du Code du travail donne au préfet [a possibilite d'ociroyver
des dérogations de durée limitée a la régle du repos dominical dés lors que [ repos dominical entraine
alternativement ou cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fonclionnement normal de
Patablissement



Considérant qus la non-ouveriure e dimanchs entrainsrait un préjudice pour le public de

Patablizeement UNMERS DU SOMMENL habitud depuis des decenmes. & Toeerurs. dominicats de oeby
eNEelgnG |

Considérant que ce préjudics serait méme iremediabie powr la partie ge |a chentéle qui proviert
fee départemerts periphérgues & saveir Vaucluss, Gand, Yer, mais aussi Alpes-de-Haute-Frovence,
Hauies-Alpss, Drome, Ardiche,.. st pour jaguelle fe temps de transport réaliss lo dimanche serait
réahibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une partie de sz
chentéla habifusils |

Considérant ensuile que e ron—ouvariure dominicals de UNIVERS By SOMMERL portersit
atieinte & plusieurs titres au fonctionnement normal de cet dtablizsemeant |

Crnsorant en et au il #essor des pisces produiles au dossier de Pentrepnse, que - chiffre
daffaires réalisd |e dimanche représente un fort pourcentage du chiffre daffaire annue! de
Fartrepriae HOME INFERMATIONAL (e 2005 27 84 o soit um pourcentsge Ees supdnietT au chifiie
d'affsires moyen dune journss de samaine) |

Consigérant que Fentreprise démontre Iimpassibilite du raport de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours deds semang; gu'en consdquence fa non-ouvartire tHomininale pourait evteainer ia perlede:
tont ot-partie de ce chiffre | .

Considérant que la perte ds ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaing pour 2
pafte roaliske svac les clierms axtétiewrs aw déparement des Boushes-du-Rhdae {35,492 % du hifirer
disffairas dominicat de Penseigrie UNIVERS DU SOMBME!L. en 2088587

Considérant qu'aprés examen des  pigces complables osrfifiées présentess (résuliat
dexploitation: apruel lee eharges fxe= ot vardahles, chiffres o'affaires annel des chifftes d'affaires des
gimanche &t des jours de la semaine sur fahnes) tas peries de e chiffre d'affsres mettrait en peén 12
fonctiornement normal du magasin UNIVERS DU SOMMENL considerd et serait susceptible de faire
PESSE Ut FSqUS SUr Sa perenitiid ainst gus celigs das emplols |

Comsidérant aussi que i non-ouverture affecteralt fes sglaries de Fétablissement UNIVERS DU
SOMMEIL qui ont de longue date adapte leur vie personnefie et famitiale au travail dominical et 2 un
repos hebdomadae fe fundd ot fe mardi matin o cortt Te pouvelr d'achat pouait se voir Hgniffcativemeant
amputs (de 300 4 500 £ par mois) des complemanis salaraux verses en contrepartie du traval doerninical
{(majoration de 100% du taux horaire par heurs travailles le dimanche, récupdration d'une joumes ot dem:
a5 repes habdomadsrs), compemants S moing cerfirends par Facord de: 15 juilhst 2007 susvisd ;

Considérant quil ressort de 'analyse du dossier que las oritéres d'octrat de dérogation & [a régle
dii repos dominical &dictSs par Farticle L. 221-6 du coda du fravait sont 'un ot {'autre clairement stablis

Consigdrant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 3008 est compatible avet les
réflexions nationales engagsées en matiére da travail dominical des salariés, réfleaons notamment
comdiuffos par fe Minstre: de Fecongmfe, des fisances ot o Femplof darrs T cadre do i felire de mfssion
que kit a corfiée en juillet 2007 ls Président de {a République Frangsises |

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfeciure fes Bouches-du-Rhone,
ABRETE

Article 1er : L'atablissement UNIVERS DU SCMMEIL, enselgne de la societd HOME INTERNATIONAL,
sz zone commercister Plan de Canipagne sur ia comening g L ES PENNES WIDABEAL est suforizé &
diroger & Tabligation du repos hebrdomadaire des: satariés fe dimiancha

Arflcle 2 - Le parsonnel devra éfre obfigatoiremsnt volontaire at le repos hebdomadaire du personnal
ayant travailié e dimancha tevrs Sre arfroye o iondh {ower a joumée et fe mardi malin



Article 3 Les compensalions seront atiribuges conformément aux engagements et aux accords
précédemment conclus.

Article 4 : L'atablissement sera obligatoirement ferma au public le lundi toute la journde et le mardi matin.

Article 5 : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 29 juillet 2007 jusqu’aw 30 juin 2008.

travail, de femplot et de Ja formation professionnelle, e directeur départemeantal de la sécuriié publique,
et fe colonel, commandant le groupement de gendanmere des Bouches-du-Rhane, sont chargés, chacun
&n ce qui je concarne, de Fexdcution du présent arréte,

Fait & MARSEILLE, le 27 JUL 2007

l.e Prafat,

"Michel SAPPIN

" Boulevard Paul Peytral — 13282 Marseille Cedex 20 - standard : 0421156000



Edbarté = Egafitd 2 Frasernité
REPUBLIOUE FRAMCAIZE .
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RRONE

SECRETARIAT GENERAL
Burean dela conrdingtinnde
I"action de 'Etat

ARRETE

portant sutorisation de déroger
4 |a régle du repos dominical des saianés déhvrés
an faveur de la socisid INTERICRA au bénéfice de son ensaigne
v INTERIORA™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13170 LER PENNES MIRABEAL)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Céte d'Azur
Prefet des Bewchos-dieRhdne
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de 'ordre national de Mérite

VU |es dispositions du #vre | - tire B - chapitre | du code dhu travall, notamment Fartice L 221 -5
posan le principe di repos dominics! des salariés of los aticles L. 221 -8 et L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individus(ies & la régle du repos habdomadaire du dimanche ,

VU la sroulaire DRT a° 94/5 du 24 mai 1924 du ministre de l'emploi et de | sofidarité |

WU fa letire par taquells la Société INTERIORA & sollicitd au bénafica de son Stablissement &
lensefgne * INTERIORA © implanté - centre commercial Plan de Camgaana - LES PENNES MIRABEAY
ure sutorisation de déroger & larticle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimariche le jour de repos

hebdomadaire |

Vi les résultats des consultations engageées par fa direction départementals du fravail, ds
lemplot gt de ta formation professisnnelie le 23 mai 2007 auprés du Consell municipal de LES PENNES
WMIRABEAU fcommune dimplantation de [établissement), de {g Chambre de commerce et dindustrie
Marssille Provence, da FUnion pour les entreprises 13, de [a Confédération aganésgie des petites et
mayennes entreprisés, et des syndicats de salaries CGT, CGT-FO, CFOT, CFE-CGE, CFTC .

U 'avis du directeur dépertementat du travail, de l'emplot ot de tz formation profassionnelle sn
date du 26 juin 2007 ;

VU Favis du dirscteur de ta concurrenca, de |a consommation et e fa répression des fraudes en
date du 17 juin 2007 ;

VU Faccord relatif & l'application du droit commun concernant ['ouverture dominicale et au
dévelnppement dans la zone commerciale de Pian ds Carmnpagns signé le 23 juillet 2007 entre I'Union
Patronale des Entreprisest3 et fes syndicats ds salariés CFTC, CFE-GGC, CET-FO

Considérant que Farticle L. 221 — 8 du Code dus travait donne au préiet ta possibilité doctrover
des dérngations de durée limitée & |a regle du repos dominical dés lors que le repos dominical entraine
siternativement ou curmulativemnent préjudice au public stfou affeirie au fonotionnement nermal de

I'etabliszemant ;



Comsidérant que la non-ouverturs e dimanche entrainerait un préjudice pour 12 public de
ratablissemant INTERIGRA habitug deputs des décennies & Fotverture dominicale de cetie enseigne |

Cansidérant gue ce préjudice serait méme irémédiable pour |a partie de |a clientéle gui provient
des départemants périphériques & savoir Vauchuse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,.
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,.. st pour Jaquelle le tempe de transport realiss le dimanche serait
réghibitaire pour un déplacement en semams et qui représente pour cetie entreprise uns partis de sa

cliettdie habituslla

Considérant ensUite que la non—owverture dominicale de INTERIORA porterait afteinte a
plusieurs titres au fanctionnement normal de cet clablissemeant

Considérant an effet quil ressort des pidces produites au dossier de l'entreprise, que e chiffre
d'sffaires réafise le dimanche représents un fort pourcentage du chiffre daffame annuel de
l'entreprise INTERIORA {gn 2006, 30 %, soit un pourcentage trés supérieur au chifffe d'affaires moyen

dung journés de semaing)

Considérant qus Pentreprise démontre impossibilitd du report de ce chiffre d'affaires sur fes
autres jours de |z semaing; gu'sn corseguencee fa nen-ouverture dominicale pourrait gntrainer la perte-de
tout ou partie de ce chiffre

Considarant qus |a perie de ce chiffre d'affaires dominical apparait notammant certaine pour sa
partie réafieée avec los cliente extériewrs au département des Bouches-du-Rhdne (17 % du chiffre:
d'affaires cominical de 'enssigne INTERIORA en 2008) ,

Considerant qu'aprés examen des pidces complables cerlifiees présentées (résultat
' exploitation arnuel, les charges fixes o variables, chiffres daffaires annwel, des chifires d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur l'année) ces pertes de ca chiffre d'affaires mettrait en peril ke
fonctionnemert narmal du magasin INTERIORA considére st sarait susceptible de fafre peser un risque

SUT 58 pérenmite ains que celles des emplsis |

Considérant aussl que ‘s non-ouverture affscterait los salariés de fétablissament INTERIORA
qui ont de longus date adapié feur vie personnelie et familiste au travail damirisal &t & un repos
Fetdomadaire le fungl st te mardi matin et dont {2 pouvalr dachat pourrait se voit signiflcativement
amplté (de 300 2 500 € par mois) des compléments salariaux versés en confrepartie du travail dominical
(majoration de 10D% du taux horaire du SMIC, récupération dune joumee et dermi de repos
hehdomedairs). compléments. ey moins corfirmés par Yacoord die. 19 julllet 2007 susviss |

Considérant qul ressort de ['analyse du dossisr que les critdres d'octroi de dérogation & la régle
du repos dominical édictés par larticle L. 221-6 du code du fravail sont 'un st ['autre clairement élabiis |

Considérant guune dérogation temporaire expirant s 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexiong nationsies enpagdes en matiére de travall dominicat des salares, refiexions notamment
conduites par fa fMinfstra os Péconomie, des finanses et de Templbi dans |2 sadre de [a-iattre de mission
aus ki & confide en juillst 2007 le Président de la Republique Frangaise |

SUR propuosition du Secrétaire Genéral de la Préfecture des Bouches-du-Rhdne,
ARRETE

Articla 1er : L'établissement INTERIORA, enseigne de |z sociéts INTERIORA, sis zane commerciale
Plan de Carpagne sur la commune de LES PENNES MIRABEAL est autorisé & dérager 3 Pobligation dut
repos hebdomadaire des salariés le dimanche.

Article 2 : Le personnel devra étre oblipatoirement wvolontaire et te repos hebdomadaire ou parsonne
avant ravaills fs-dimanche-tdevra &fe oodfopd lefundi ionte i journée et e mardt rastin:



Article 3 . Les compensations seront atiribuées sonformément aux engagements et sux sccords
précédernment conclus.

Arficle 4 ; L'stabiissement sera obligatoiremant fermé au public le lundi {oute |a journae et i mardi matin.
Article 5 : Cette autorization prend effet 8 comnter du dimanche 29 juillet 2007 fusgu'aw 30 juin 2008

Article 8 : Le Secrétaire Général de la Prefecivre des Bouches-du-Rhine, |2 dirscteur départemental du
travail. de lemplof et de 1a formation professionnslie, le directeur départemental de la sécurité publique,
&t le colonet, commandant i groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhéne, sont chargas, chacun
&h c& qui le concarne, de ['exécution du présent arréte,

Fait# MARSEILLE, fe 27 JUIL. 2067

Ee Préfat,

g

Dol 525050
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Lidersé ~ Egaitté « Fratecairs

. REFIELIOUE FRANGAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRRTARIAT GENERAL
Bureau de ba coordination de
"action de 1°Elat

ARRETE

portant awtorisation de déraner
2 la regle du repos dominicat des salaries défivree
en faveur de |a société NEWSPORT au bénéfice de son enseigne
" ENERGY SPORT™ sise zone commerciale de Plan de campagre
(134380 CABRIES)

le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevaller de {a Légion d’Honneur
Officier de Pordre national du Mérite

VU les dispositians du livee If - titrs |f - chapiire | du code du travafl, notamment Marticle L 221 - 5
posant le principe du repes dominical des salariés et les articles L. 221 - B et L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuglles & |a regle du repos hebdomadaire du dimanche :

VU la circutaire DRT n° 04/5 du 24 mai 1984 du ministre de femploi et de 13 solidarité -

VU I3 lettre par laguelie |3 Socigte NEWSPORT a sofiicité au bénefice de son efablissement &
fenseigne " ENERGY SPORT * frplanté - centre commercial Plan de Catnpagne - CABRIES une
autorisation de déroger & Farticle L 229 - 5 gy code du travaif fixant au dimanche |e [oue de repos
hebdomadaire

VU les résultats des consuitations engagées par ta direction départementale du travail, de
femploi et de s formation professionnelle le 23 mai 2007 aupres du Conseil municipal de CABRIES
{commune d'implantation de fétablissement), de fa Chambre de commarse et d'industric Marseitie
Provence, de I'Union pour les entreprises 13, de la Confédération nénerale des petites of moyennes
entreprises, et des syndicats de safarics CGT, GGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC ;

VU l'avis du directeyr departemental du travail, de ‘emploi et de la formation professionnelle en
date du 26 fuin 2007 ;

VU l'avis du directeur de |a concurrence, de la consommation et de ia repression des fraudes en
date du 5 juin 2007 ;

VU taccord relatif 4 Fapplication du droit commun concernant l'ouverture dominicale et au
développement dans fa zone commerciale de Plan de Campagne signe le 23 juittet 2007 entre M'Union
Patronaie des Entreprisest3 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGO, COT.FO ;

Considérant que l'article L. 221 — & du Code du travail donne au préfet ta possibifits d'nctrayer
des dérogations de durée limites a la regle du repos dominical dés lors gue le repos dominical entraine
glternativement ou cumilativement prefudice au public etiou ateinte au fonctionnement normal de
I'Btablissement :



Considérant que ta non-ouverture le dimanche entrainerait um prefudice pour le public de
I'etablissernent ENERGY SPORT habitug depuis des décennies & fouverurs dominicale de cette
&nssigne ;

Caonsigerant que ce préjudice serait méme iremadiable pour la partie de la clisntéle qui provient
des départements périphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche, . et pour laquelle le temps de transport réalisé le dimanche serait
redhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientéle habituelle

Considérant ensuite que fa non-ouverture dominicale de ENERGY SPORT parterait atteinte 4
plusieurs titres au fonctionnement normal de cet etablissement ;

Considerant en effet qu'lt ressort des pigces produites au dossier de l'entreprise, qus le chiffre
d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
lentreprise NEWSPORT {en 2008, 25,00 %, soit un pourcentage trés supérieur au chiffre d'affaires
moyen d'une journés de semaing)

Considerant gue I'enfreprise démontre lmpossiilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jowrs de ta semaine, gu'en sonsaquence fa non-ouverture dominicals pourral entrainer 3 perta de
tout ou partie de ce chiffre

Considérant que 1a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
parie réalisée avec les clients exdérieurs au département des Rouches-du-Rhéne (13,00 % cu chiffre
d'affaires dominical de Fenseigne ENERGY SPORT en 2006}

Congidérant quaprés examen des pigces comptables  cerifiées présentées  (résultat
d'exploftation annuel, les charges fixes of variables, chiffres daffaires annuef, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur l'année) ces pertes de ce chiffre d’affaires metteait en peril e
fanctionnement normal du magasin ENERGY SPORT considéré et serait susceptible de faire peser un
risque sur £a perennité insi que calles des empkais ;

Considérant aussi que la nan-ouverture affecterait les salaries de Peiablissemant ENERGY
SPORT qui ont de fongue date adapta lewr vie personnetle et familisle au travail dominical et 2 Un repos
hebdomadaire le lundi ef le mardi matin et dont le pouvoir d'achat pourrait se voir significativerment
ampuig {de 300 4 500 € par mois) des complements salariaux verses en contrepartie du travail dominica
{octrol d'une prime deB3 € et récupération de 2 jours et demi de repas hebdomadaire), complaments au
maoins confirmés par l'accord du 13 juillet 2007 susviss -

Considérant qu il ressost de Fanalyse du dossier que |es critéres d'octroi de deérogation 3 la régle
du repos dominical edictés par 'articke L. 221-5 du code du travail sont |'un et I'autre clairement atablis

Considerant gu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engageées en maticre de travail dominical des salarids, réflexions notamment
conduites par la Ministre de Péconomie, des finances et de Femploi dans le cadre de |3 iettre de mission
que fui a confige en juillet 2007 le Président de fa Républigue Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Général de |2 Préfecturs des Bouches-du-Rhane,
ARRETE
Artlcfe _{fer : | 'Stablissement ENERGY SPORT, enseigne de a société NEWSPORT, sis zone

tommerciale Plan de Campagna sur la commune de CABRIES est autorise 3 deroger & 'chligation du
repos hebdomadaire des salariés le dimanche.

Articie 2 : L& personnel devra &tre abligatnirement valontaire et le repos hebdomadaire du parsonnel
ayant travaille le dimanche devra &tre octroyé le fundi ftoute 1a journée et le mardi matin.

Boulevard Paul Peytral — 13232 Marsetile Cedex 20 - standgrd @ 04.91.15.60,00



Article § : Les compensations serant atiribuges conformément aux engagements et aux accords
précedemment conclus,

Article 4 : | 'établissement sera ohligateirement ferme au public le lundi toute 1a journge et [e mard: matin,
Artlcle 5 ; Cette awtorisation prend effet 2 campter du dimanche 29 juillet 2007 jusqu'au 30 juin 2008

Artlele 6 © Le Secrétaire Général de a Préfacture des Bouches-du-Rhone, le directeur départemeantal du
travail, de l'emploi et de ta formation professionrells, le directeur tepartiementat de la sécurité publique,

2t fe colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont chargés, chacun
&h ce qui le concerns, de Fexdcution dur prasent arréts.

Fat aMARSEILLE. le g9y g0

{e Préfat

Michel SAPPIN

Bowieverd Paul Peyiral - 13282 Marseille Cedex 20 — standard : 04.91.1 ERIX]



M-@am-mm
. REPUBLIQUE FLANCAIEE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERATL
Burean de la coordination de
laction de 1"Eiat

ARRETE

portant auforisation de deroger
4 la regle du repos dominical des salarigs detivree
en faveur de ta société S8FD au bénéfice de son enseigne
= ESPACE $.F.R.™ sise zone commerciale de Plan de campagne
(13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cte d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdne
Chevalier de la Légion d’"Honneur
Dfficier de Fordre national du Mérite

VU jes dispositions du livre I - titre || - chapitre 1 du code du travail, notamment l'article L 229 -5
posant le principe du repos dominical des salariés et les arficles L. 227 - et L 221-7 refatifs aux
gerogations individuelles & la régle du repos hebdomadaire du dimanche ;|

VU la circulaire DRT n° 94/5 du 24 mai 1984 du ministre de l'emploi et de 1a solidarité |

VU i3 lettre par laguelle 1a Société SFT a sollicite au bénefice de son atablissement 2 'enssigne
i ESPACE 5.F.R. " implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation de
déroger & Farticie L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaire |

VU les résultats des consultations engagées par ia direction départementale du travail, de
l'emploi et de la formation professionnelle le 23 mal 2007 auprés du Consed municipal de CABRIES
(commune dimplantation de Fétablissement), de ja Chambre de commerce &t d'industrie Marseille
Provence, de 'Union pour les entreprises 13, de la Confédaration genérale des petites ot moyennes
sntreprises, ot des syndicats de satarigs CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGEC, CFTE

VU Pavis du directewr départerentat du travall, de femplol et de |a formation professionnelle en
date du 25 juin 2007 ;

VU Favis du directeur de |z concurrence, de fa consammation et de la répression des fraudes en
date du & juin 2007 ;

VU Faccord relaté & rapplication du droit commun concernant I'ouverture dominicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 judiet 2007 entre I'Unian
Patronale des Entreprises13 et les syndicats de salaries CFTC, CFE-CGG, CGT-FOH

Considérant que 'article L. 221 — & du Code du travail donne au préfet |a possibilité d'octrover
des derogations de durée limitée & |a régle du repos dominical dés lors que {e repos dominical entratne
alternativement ou cumulativerment préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de
['2tablissement ;



Considérant que la neon-ouverture e dimanche entrainerait un preéjudice pour la public de
I'Gtablissement ESPACE SF.R habitud depuis des désermies & Fouwsrlufs gdariricals de cefia
enseigne |

Considérant gue ce préjudice serait méme irémédiable pour la partie da |a clieniéle gui provient
des dépertements périphériques & savoir Yeucluse, Gard, Var, mais auss Alpez-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drime, Ardéche,.. Bt paur laguels 1o temps de transpor réalisé |2 dimanche serah
rédhibitoirs pour un déplacement en semaine et qui représenta pour cetta artreprise une partie de a3
clentéle habituslte |

Considérart ensuits que ia non-cuveriure dominicale de ESPACE B.F.R. porterait atteinie 4
plusieurs titres su fonctionnement normal de cet dtablissement ;

Considérant en effet au'll ressont des pigces produites au dossier de Ventreprise, gue e chiffre
d'affgires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre daffaire annuel  de
Pentreprise SED fen 2008, 27,00 %, soit un powesntage trés suoérieur au chiffre d'affalres moyen dung
jouimée de samaing] ;

Considérant que Fentreprise démontre l'impossibilite du report de ce chiffre d'affaires sur las
sutres jours de-la semaine, grren constguence e non-ouverturs demiicale pourrait entrairer iz perle de
tout cu pardie de ce chiffee |

Considérant qus la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
partia réalisée aves los cients extérieurs au dépaniement des Bouches-du-Rhang (8.9 % du chiffre
& affaires dominica! de Fenseigne ESPAGE S.F.R. en 2008) |

Considérant gweaprés examen das piéces comptables certifiées présentées {rdsuliat
dexploitetion annusl, les chargas fixes et variables, chiffres o affsires annuet, des chiffres d'sffaires des
dimanche &t des jours Os ja semaine sur l'annés) ces pertss de ce chiffre of effaires metirait en péril le
forctionnement normsat du magasin ESPACE 8.F.R. considéré et serait susceptible de fatre peser un
risque suUr 5 perenmitd ainsi gue celles des emplols |

Considérart ausst que 1a non-ouverture affecterait les salarigs de |'@tablissement ESPACE
S F R quiont de longue date adapté leur vie personnetie et familiale au travail dominical et & un repos
hebdomadaite e lund et fe mardi matin et dont le pouveir d'achat pourralt se voir significativemard
amputé {de 300 & 500 € par mois) des compléments salariacx verses an contrepartie du travail dominical
(majoration de 100% du taux horaire par heure travaillée le dimanche, récupération de 2 jours st demi de
repos hebdomadairs), compléments au meing confimés: par Faccord g 18 juillet 2007 susvisg |

Considérart qu'il ressort de T'analyse du dossier que les critéras t'octrol de Gérogation & [a régle
du repos dominical sdiciés par article L. 221-6 du code du travail sont tun ef 'autrs clairement etablis ;

Considérant quune dérogation termporaire expirant le 30 juin 20048 est compatible avec les
réflexions nationales engagdes en matiérs de travadl dominical des salariés, réflexions notamment
corduites par fa Ministre de Feconomie, des finances &f de Femphof dars e cadre de ta letire de mission
que Wi @ confiée an juiiiet 2007 le Président de la Républigus Francaise |

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture das Bouches-du-Rhéne,
ARRETE
Articie fer : L'établissement ESPACE 5.F.R., enseigne de la socisté 5FD, sis zone commarcigie Plan
de Gampagne sur ia commune de CABRIES est autorisé & déroger & I'mbfigation du repos bebdomadaine

des satariés le dimanmchs,

Article 2 - Le personnel devra étre obligatoirement volontaire et ie repos habdomadaire du personnel
ayant travailié 1o dimanche devra étre octroys e fundi toute |2 joumde et e mardi matin



Article 3 : Les compensations seront atribuges conformément aux engagements ef aux accords
precédernment conclus.

Aricle 4 : L'stablissement sera obligatoirement farmé au public le lundi taute |a foutnde et le mardi matin.
Article 5 1 Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 29 juillet 2007 jusgu'swe 30 juin 2008

Artlcle 6 : Le Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhone, le directaur départemental du
travail, de femploi et de |a formation professionnglle, le directeur dépariemental de la sécurite publigue.

et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Bhane, sort chargés, chacun
en ce nui le concerne, de 'exécution du présent amété.

Fait 3 MARSEILLE,le P 7 . 2007

Le Préfet,

fichel 8APFIN

Boulevard 'aul Peytral — 13282 Marseille Cedex 20 — standard : 04.%1.15.60.00



Lipared -.ﬁu.f .
. RAPUBLIOUE PRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Burean de la coordinalion de
["actica de I"Flal

ARRETE

Sortant autorisation de deroger
i la régle du repos dominical des salariés délivice
an favelr de |a sociate SALONS DICI ET D'AILLEURS au béngfice de son enseigne
= gAl GNS DICI ET D'ARLLEURS™ sise zone commerciale de Flan de campagne
{13480 CAERIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de [a Légion d'Honhnreur
Officler de I'ardre national du Mérite

VU les dispositions du livee il - titre || - chapitre f du code du travail, notamment Particle L 221 -5
posant ke principe du repos dominical des safaries et les articles L. 221-6et L 221 - 7 relatifs aux
démgations individuelles 4 [a regle du repas hebdomadaire du dimanche ;

WU 13 circulaire DRT n° 9445 du 24 mai 1994 du ministre de lemplai et de la solidarite

VU [a lettra par laquelle 1a Société SALONS DIC] ET D'AILLEURS a sollicité au bénéfice de son
tablisserment & l'enseigne * SALONS D'ICI ET D'AILLEURS " implante - centre commercial Plan de
Campagne - CABRIES une autorisation de déroger 4 Tarticle £ 221 - 5 du code du travail fixant au
dimanche |e jour ¢e repos hebdomadaire ;

VU les résultats des consultations engagées par la direction départementale du travali, de
Femploi et de la formation professionnefie le 4 mai 2007 aupres du Conseil munisipal de CABRIES
{commung dimplantation de létablissement), de |a Chambre de commerce et d'industrie Marseille
Frovence, de MUnion pour les entreprises 13, de la Confédération genérale des petites ef moyennas
antreprises, et des syndicats de salaries CGT, CET-FD, CFDT, CFE-CGG, CFTC ;

VU I'avis du directeur départernantal du travail, de Yemploi et de fa farmation professionnelle en
date du 12 juin 2007 ;

VU [avis du directeur de la concumence, de |a consommation et de la réprassion des fraudes en
date du 23 mai 2007

VU l'accord relatif & fapplication du droit commun concernant l'ouverture dominicale =t au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entra ['Union
Patranale des Entreprises13 et las syndicats de salariés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considérant gue l'aricle L. 221 - & du Cede du travail donne au prefet [a possibilité d'octroyer
des dérogations de durée limitée 2 la régle du repas dominical dés lars que I8 Tepos. domtinical entraine
aiternativement ou cumulativement préjudice au public etfou afteinte au fonctionnement rormal de

['&tzbliszement ;



Considérant gue la non-ouveriure le dimanche entraiverait un préjudice pour e public de
I'&tablissement SALONS TVICH ET D'AILLEURS habitue depuis des décennies & louverture daminicale de
cette enseigne ;

Considerant que ce préjudice serait méma irremadiable pour la pariie de |a clientsie gui provient
des déparements pariphérigues a savair Vaucluse, Gard, War, mais aussi Alnes-le-Haute-Frovence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour laguelle fe temps de franspoi realisé e dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacemsnt en semaine et qui Teprésents pour cette entreprise une partie de sa

clientéle habituelle ;

Considérant ensuife que ia non-ouverture dominicale de SALONS DG ET DAILLEURS
porterait atteinte & plusieurs fitres au fonctiotnament normal de cet &tablissement ;

Considérart en effet qu'll ressort des piéoes produltes aut dossier de l'entreprise, que ke chiffre
d'uffaires réalisa le dimanche représente un foni pourcentage du chiffre d'affaire annue! de
lentreprise SALONS TICL ET FrAILLEURS (en 2006, 29,12 %, soit un pourcentage trés supérieur a
chiffre d'affaires moyen d'une journée de semaine} ;

Congiderant gue l'entreprise demontre Fimpessibilité du report de ce chiffre d'atfaires sur les
autres jours de la semaine, guen sconseguence |3 non-ouverture dominicale pourrait entralner 1a perte de

tout ou partie de e chiffre |

Considérant que 18 perie de ce chifffe d'affaires dominical apparalt notamment certaing pour 52
pattie réalisée avec les clients axterieurs au département des Bouches-du-Rhone (62,00 % du chiffre
d'affaires dominical de I'enseigne SALONS D'ICI ET D'AILLEURS en 2006}

Considérani qu'aprés examen des pieces comptables cerifiées présentées frasultat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variahles, chiffres d'affaires annuel, des chiffres ¢'affaires des
dimanche et des jours de |a samaine sur fannée) ces pertes de ce chifire d affaires mettrait en péril le
fonctionnement nommal du magasin SALONS DICEET D'AILLEURS considéré =t serail susceptible de
faire peger un riggue sSUr sa gerennite ainsi que celles des empls ;

Considérant aussi gue 13 non-vuverture affecterait les satariés de 'Stablissement SALONS BNC
ET O'AILLEURS qui ont de longue date adapté leur vie parsonnelle et familiale au travail dominicat et a
up repos hebdomadaire ke lundi et e mardi matin et dont lg pouvoir d'achat pourrait se ol
significativement ampute {de 300 & 500 € par mois) des compléments salariaux versés en contrepartie
du travail dominical (majoration de 100% du taux noraire par heure travailles e dimanche, récuperation
de 2 jours de repos hebdemadaire), complements au moins confirmés par laccord du 19 juillet 2007
SUSWISE |

Considarant qu'f ressort de fanalyse du dessier qus les critéres d'ociral de déragation & la régle
du repos dominicat édictes par larticle L. 221-8 du code du travail sont M'un ef I'autre clairement établis |

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagées en matigre de fravail dominical des satariés, réflexions notamment
conduites par la Ministre de léconomie, das finances et de Femploi dans te cadre de |z letire de mission
que lui @ confiée en juiliet 2007 le Prasident de la Républigue Frangaise |

SUR proposition du Secretaire Candral de la Préfecture des Bouches-du-Rhone,
ARRETE
Article 1er : L'stablissement SALONS DACI ET 'AILLEURS, enseigne de la sociéte SALONS DG ET
DAIELEURS, sis zone commerciale Plan de Gampagne sur i3 commune de CABRIES est autorise a

déroger & 'obligation du repos hebdormadaire des salariés e dimanche.

Article 2 @ Le personnel devra &tre obligatoirement volontaire et le repos hebdomadaite du personiel
ayant travaillé te dimanche devra atre ootrove e lundi toute 1a journes et [ mardi matin.
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Article 3 : Les comgpensations seront atiribusaes conformément aux engagements et aux accords
précedemment conclus,

Article 4 - L'établissement sera obligatoiremeant fermé au pubdic e lundi taute = journge et le mardi matin,

_Article § ; Cefte-autorisation prend sffet & compter du-dimanche 29 juillet 2007 juscurau 30 juin 2068,

Article 8 : Le Seerétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhéneg, le directeur dépatemental du
travail, de lemplot et de la formation professionnglle, e directeur départemantal de [a sécurite publigue,
ot |e colonel, commandant le greupemsnt de gendarmerie des Bouches-du-Rhone, sont charges, chacun
en cE dqui ls concerne, de Texécution du présemnt arraté,

cait 4 MARSELLE te @ T ML 2007

Le Prétet,

' iche! SAPPIN
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Librrsé « Bgalitd = Frajernitd
REFUBLICUE PRAMCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Burean de la coordination de
l'action de ["Fiat

ARRETE

pofant auterisation de déroger
& la régle du repos dominical des salaries délivrée
eh favewr de la societe EXPO 7 CENTER au bénefice de son enseigne
* PAVILLON SAINT LAURENT™ sise zone commerciate de Plan de campagne
{13170 LES PENNES MIRABEAU)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote &"Azur
Préfet des Bouches-du-Rhone
Chevalier de [a Léglon d'Honreur
Officler de I'ortdre natlonal du Mérite

Vil les dispositions du livre Il - titre |1 - chapitre | du code du travail, notarment larticle L 221 - 5
posant le principe du repos dominical des salariés et les articles L. 221 - 6 at L. 221 - 7 relatifs aux
derogations individuelles & ja régle du repos hebdomadaire du dimanche .

VU fa circulaire DRT n° 84/5 du 24 mat 1994 du ministre de Femploi et de |a solidarité

VU |a lettre par laquelle |3 Sociéte EXPO 7 CENTER & sclficite au bénéfice de son afablizsement
2 l'enseigne * PAVILEON SAINT LAURENT ¥ implanté - centre commerciat Plan de Campagne - LES
PENNES MIRABEALF une auforisation de déroger & larticle L 221 - 5 du code du travail fixant au
dirnanche e jour de repos hebdomadaire

VU les résultats des consultations engagées par la direction départemertale du travail, de
remplof &t de la formation professionnele le 23 mai 2007 guprés du Conseil municipal de LES FENNES
MIRABEAU (commune d'implantation de fétablissement), de la Chambre de commerce et dindustrie
Marseille Provence, de FUnion pour fes entreprises 13, de la Confédération genérale des pelites et
moyennes entreprises, et des syndicats de salaries CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC ;

VU l'avis du directeur départemantal du travai, de lemploi et de |a formation professionnells en
date du 26 juin 2007

VU 'avis du directeur de ta concurrence, de la consommation et de fa Tépression des fraudes en
date du 5 juin 2007 ;

VYU l'accord relatif & I'application du droit commun concernant l'ouverture domminicale et au
developpement dans |la zone commerciale de Plan de Campagne signé fe 23 juifizt 2007 entre 'Union
Patronale des Enfreprises 13 et les syndicats de salaries CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considérant que larticte L. 221 — & du Code du travail donne au prefet |a possibilite d'octroyer
des derogations de durée limitée & 1a régle du repes dominical dés lors que fe repus dominical entraine
aternativernent oy cumulativement préjudice au public etiou atteinte au fonctionnement normal de
Uetabfizsement ;



Considérant gue la non-ouverure fe dimanche entralherait un préjudice pour le public de
etablissement PAVILLON SAINT LAURENT habitug depuis des décennies & Fouverture dominicale de
celte enseigne ;

Considerant que ce préjudice seralt méme irrémeadiable pour la partie de |a clisntéle gui provient
des départements periphériques 4 savair Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Pravence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardéche,... et pour faquelie e temps de transport Téalisé k& dimanche serait
redhibitoire pour un déplacement en semaine ek qui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientéle hahituelle ;

Considérant ensuite que |3 non—cuverture dominicale de PAVILLON SAINT LAURENT porterait
atteinte & plusieurs tifres au fonctionnement normal de cet atablissement

Considérant en effet qu'il ressort des pieces produites au dossier de Fentreprise, que le chiffre
d'affaires reafise le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
Fenfreprise EXPO 7 CENTER {en 2008, 28,00 %, soit un pourcentage trés supérisur au chiffre d'affaires
mayen F'une fournés de semaina) |

Considérant que l'entreprise démanire Fimpossibilite du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, qu'sn conséquence la non-ouverture dominicale pourrait entrainer la partz de
tout ou pardie de ce chiffre

Considérant que fa perte de ¢e chiffre d'affaires dominical apparalt notamment certaine pour sa
partie realisés avec los clients extérisurs au département des Bouches-du-Rhane (17,18 % du shiffre
tattaires dominical de fenseigne PAVILLON SAINT LAURENT en 2006) ;

Considérant gu'aprés examen des piéces comptables cerifidées présentées  (résultat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d*affaires annuel, des chiffres daffaires des
dimanche et des jours de la semaine sur l'année} ces peres de ce chiffre d'affaires mettrait en pérd e
fonctionnemeant normal du magasin PAVIELON SAINT LAURENT considére et serait susceptible de faire
pESEr UN nsqueS SUr sa pérennité ainsi que celies des emplois ;

Considerant aussi que |a non-ouverture affecterait les salariés de 'établissement PAVILLON
SAINT LAURENT qui ont de longue date adapté leur vie personnede et familiale au travail dorminical st 2
ur repos hebdomadaire le lundi et le mardi matin et dont |l pouvoir dachat pourrait se voir
significativernent amputé {de 300 4 500 € par moiz) des compléments salariaux versés en contrepariie
du travail dominical (majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération d'une journée et demi de
repos hebdomadaing), compléments su moins confirmés par 'accord du 19 juillet 2007 susvisé ;

Considerant qu'il ressort de lManalyse du dossisr que les critéres doctrol de dérogation & la régle
du repos dominicat &dictés par I'article L. 221-6 du code du travaif sont I'un et faufre clairerment etablis ;

Considérant qu'une dérogation femperaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagées en matiére de travall dominical des salaries, réflexions notamment
conduites par fa Ministre de 'ésonomie, des finances et de 'empioi dans le cadre de 1a lettre de mission
gue lui a confige en juillet 2007 fe Président de la Républigue Frangaise |

SUR proposition du Searétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhéne,

ARRETE

Aricle 1er ; |'ctablissement PAVILLON SAINT LAURENT, enseigne de la société EXPO 7 CENTER,
sis zone comgmercizle Plan de Campagne sur la commune de LES PENNES MIRABEAL est autorise &
daroger & Fobligation du repos hebdomadaire des salarigs le dirmanche.

Article 2 | Le personnel devra étre obligatoirement volontaire et le repes hebdomadaire du personnet
ayant travaille fe dimanche devra &tre octroyé le lundi taute 1a journée et ks mardi matin.
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Article 3 : tes compensations szeront attrbuges conformément aux engagements et aux accords
nrecedemment conclus,

Articie 4 : | 'atablissement sera cbligatoirernent farmé au public le lundi toute |2 journée et le mardi matin.
Artiele & : Celte autorisation prend effet & compter du dimanche 29 juilled 2007 jusqu'an 30 juir 2008,

Article 6 : Le Secrétaire Géndral de la Préfecturs des Bouches-du-Rhine, ke diresteur départemental du
travail, de l'emploi et de fa formation professionnelle, e directeur départemeardal de la sécurité publicue,

et le calonel, commandant |e groupement de gendarmaerie des Bouches-tu-Rhone, sont chargés, chacun
gn ce qui le conceme, de lexécution du présent armétd

Faita MARSEILLE, e '9 3 | 2807

Le Préfet,

Hichsi 5APPIN
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Labrrsd v Bgalitd + Prayewind
. REFUSLIqUE ERaNGALSE
PREFECTURE DES BOUGHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureau de la eocrdination de
I'action de PEiat

ARRETE

partant sutctisation de déroger
3 |z régle du repas dominical des satariés delhvras
en favaur de la sociéte VGC DISTRIBUTION au bénéfice de son enseigne
" YOGICA™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Profet de la Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhoneg
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de 'ordre national du Mérlie

VU les dispesitions du fivee LI - titre I - chapitre § du code du travail, notamment [article L 221 - 5
pusant le principe du repos dominical des salanies et les articles L. 221 -8 et L 221 -7 relakifs aux
déragations individuelizs & la regle du repos hekdomadaire du dmanche ;

VU iz sirculaire DRT n° 94/5 du 24 mai 1684 du ministre de l'emplai et de la soiidariie ;

VU la letre par laguefie 1a Société VGC DISTRIBUTION a sollicité au bénéfice de son
établissement & Penseigne * VOGICA ™ implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger & Particle L 221 - § du code du travall fixant au dimanche le jour ge repos
nebdomadaine ;

VU les résultats des consiltations engagées par la direction dépariementale du travai, de
remplol et de la formation professionnelle e 4 mat 2007 aupres du Gonseil municipal de CABRIES
([commune d'implantation de [établissement), de la Chambre de commerce el d'indusiria Marseille
Provence, ce Fllnion pour l2s entreprises 43, de la Confédération gensrale des pelitas et moyennes
entreprises, et des syndicats de salaries CGT, CET-FO, GFDT, CFE-CGC, CFTC

VU l'avis du directewr dapartemental du travail, de I'emploi et de |a formation professionnells en
date du 12 juin 2007 ;

VU l'avis du directeur de |a concurrence, de la consommiation et de |a répression des fraudes en
fate du 23 mai 2007,

VU l'accord relatif & Fapphication du droit commun concernant Mouverture dominicale et au
developpement dans la zone commerciale de Plan de Campagne sighe e 23 juillet 2007 entre "Jnion
Patranale des Entreprises13 et las syndicats de salariés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO ;

Considérant gue 'aricle L 221 — 6 du Code du travail donne au prefet la possibilite d'octroyar
des dérogations de durée limikée & la régle du repes daminical dés lors que le repos domirical eniraine
aternativernent ou cumulativement préjudice au oublic etfou atteinte au fonctionnement normal de
latablisgemeant



Consigérant gue |a non-ouverture le dimanche entrainerat un préjudice pour le public de
I'eiablissement YOGICA habitug depuis des décennies & fouverture dominicale de cette ensaigne

Considérant que ce préjudice sersit méme iméméadiable pour |a partie de la clientéle g provient
des déparemesnts périphériques & savolr Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Maute-Provense,
Mautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour laquelle ie temps de transport réalisé le dimanche serait
rédhibitaire pour un déptacement en semaing et qui représente pour cette entreprise une pattie de sa
clisntéle nabitueslle

Considérant ensuite gue la non—ouveriure dominicale de VOGICA porterait atteinte & plusisurs
titras au fonctionnerment normal de cet Stabiissament

Considerant en effet qu'i ressort des piéces produites ac dossier de l'entreprise, que le shiffre
d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chifffe daffaire annuel de
l'entreprise VGC DISTRIBUTION {en 2008, 28,00 %, soit un pourcentage trés supérisur au chiffre
&'affaires moyen d'une journée de semainet ;

Considerant que Pentreprise démantre impossibilite du repart de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, gu'en conséguence la non-ouverture dominicale pourrait enfrainer |3 pere de
fout ou partie de ce chiffre ; .

Gonsidérant que 3 perte de ce chiffre d'aifaires dominizal apparait notamment certaine pour sa
partie realises avec les clients extérisurs au département des Bouches-du-Rhdne (2500 % du chiffre
d'affaires dominical de Fenssigne VOGICA an 2008) ;

Considérant qu'aprés examen des pigces compiables cerifiees présentges (résultat
d'exploitation annuel, l2s charges fixes et variables, chiffres d’affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jolrs de [a semaine sur l'ann&e} ces pertes de ta chiffre d'affaires meltrait en péril le
fonctionnement normal du magasin YOGICA considérd & serait susceptible de faire peser un risque sur
sa pérennité ainst que celles des emplois |

Considerant aussi gue @ non-ouverture affecterait les salarigs de Fétablissament YOGICA qud
ont de longue date adapie |eur vie personnelle ef famiffale au travail dominical et & un repos
hebdomadaire | fundi et le mardi matin et dont d& pouvoir d’achat pourrait se voir significativernent
amputé (de 300 & 500 € par moig) des compiéments salariaux versés en contrepartie du fravail dominical
(majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération duns journés et demi de repos
hebdomadaire}, compléments au moins confirmas par I'ascerd du 18 juiltet 2007 susvisé

Considerant gu'il resseort de Fanalyse du dossier que les critéres d'ocirol de démogation & 1a régle
tu repos dominical edictes par l'article 1. 221-6 du sode du fravail sont Pun at l'autre clairerment établis -

Considerant gu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compstible avec les
reflexions nationales engagéss en matigre de travait dominical des salariés, réflexions notamment

canduites par 1a Ministre de Paconomie, des finances et de 'emplot dans le cadre de ia lstire de mission
que lui g sonfige en juillzt 2007 e Président de la République Frangaise |

SUR propesition du Secrétaire Géndral de la Préfecture des Bouches-du-Rhane,
ARRETE

Arficle 1er : |'etablissement VOGICA, enseigne de la socigté VET DISTRIBUTION.  sis zone
commercizle Pan de Campagne sur la commune de CABRIES est aulorisé & dérooer & labligation du
repos hebdomadaire des salanés |2 dimanche,

Article 2 © Le persannet devra étre obligatoirament volontaire et |s repos hebdomadake du persornet
ayant travailie [e dimarshe devra Etre ocfroyd le lundi toute |a journée et le mardi matin,
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Article 3 - les compensations seront afiribuéges conformément aux engagements et aux accords
pracedemment conclus.

Article 4 ;. |'&tablissement sera obligatairement ferme au public le lundi touts 8 journée et le mardi malin,

Article 5 ; Cette autorization prend effet & compter du dimanche 28 juillet 2007 jusgu’au 30 juin 2008,

Article § ; |.e Secrétaire Géneral de la Préfecture des Bouches—+du-Rhéne, le direcieur départemental du
travail, de lemploi et de fa formation professionnels, e directeur départemental de |a sécurite publigue,
et le colonel, commandant |e groupemeant de gendarmerie des Bouches-du-Rhéne, sont charges, chacun
en ce gui e concemne, de lMexecution du preésant arrété,

Fait a MARSEILLE, le 127 JuiL 2007

Le Préfat,

Mizhal SAFFIN
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Libred + Epalied ‘

. EEFURLIGE FRANCAISE
FREFECTURE DES BQUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureau de la coardination de
I"action de "Etat

ARRETE

portant autorisation de dercger
& ia régle du repos dominicaf des salarigs dalivrée
en Taveur de ta sociéte 81 JOLIE au bénafice de son enseigne
" VENIZI® sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Gate d'Azur
Prefet des Bouches-du-Rhbne
Chevalier de ia Légion d'Honneur
Officier de Pordre national du Mérite

VU es dispasitions du livee |l - titre |l - chapitre | du code du travail, notamment faticle L 221 - 5
posant le principe du repos dominical des salariés et les articles L 221 -5 et L. 221 - 7 refatifs aux
derogations individuelles 4 la régle du repas hebdomadaire du dimanches ;

VU [z circulaire DRT 0" 84/5 du 24 mai 1894 du ministre de 'emplol et de s solidarité :

VU la lettre par laquelte la Sociélé 51 JOLIE & soliciké au bénsfice de son établissement a
fenseigne * VENIZ1 " implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation de
deroger & l'article . 221 - & du code du travail fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaire ;

VU les resultats des consultations engagees par la direciion départemnentsls du travail, de
l'erplioi et de la formation professionnelle le 23 mai 2007 auprés du Sonseil muricipal de CARRIES
jcommune dimplaniation de I'éfablissement), de @ Chambre de commerce et dindustric Marszille
Provence, de 'Union pour las entreprises 13, de la Confédération générale des petites ef moyennas
entreprises, ef des syndicats de salarigs CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC:

VU l'avis du directeur départemental du travall, de Pemploi et de 1z formation peofessicnnefie en
date dur 25 juin 2007

VIF 'avis du directeur de ia concurrence, de la consommation ef de [a répression des fraudes en
date du 17 juillet 2007 ;

VU l'accord relatif & Fapplication du droit commun concernant louverture deminicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé ie 23 juillet 2007 entre FUnion
Fatronale des Entreprises13 et les syndicats dz salfariés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO ;

Censiderant gue laricle L. 221 — 6 gu Code du trevall donne au préfet la possibilitd d'octroyer
des dérogations de durde fimitée & 3 régle du repos dominical dés lors aue le repos dominical entraine
alternativement oy comulativemant préjudice au public etfou. atteinte au fonctionmement nommal de
Fatablissement ;



Considérant que la nor-ouverture e dimanche entrainerait un prgjudice pouwr le public de
Féetabfasemant VENIZE habitué deouis des dérenniae 3 Fowwerire dorminicale de cotte ensadighe

Congidérant gque ce préjudice serait méme irrémeédiable pour |a partie de la clientéte qui provient
des départements périphérioues & savoir Viaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-tde-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardache,... et pour laguslle le temps de transport réalisé le dimanche sarait
rédhibitaite pour un déplacement en semaine et qui représents powr cette entreprise une partie de sa
clisntéle habituells ;

Considérant ensuite que |a non-ouvertiure dominicaie de VENIZI portersit atteints & plusieurs
titres 20 fonctionnement nomal de cet Atablissement |

Considérant en offet qu'il ressort des pidcas produites au dossisr de {'entreprise, que fe chiffre
d'affaires réalisé Je dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de Pentreprise Si
JOLIE {an 2006, 25 80 %, soit un pourcentage rés supérieur au chiffre o' affaires moyen d'une purmées de
semaine)

Considerant que Fentreprise démontre {impossibilité du report de ce chiffre d'effaires sur les
autres jours de la semaineg, gu'en conséatience la non-ouverttre dominicale sourralt entrainer la pedte de
ot ou partie de ce chiffre ;

Considérant gue (8 perte de ce chiffre o' affaires dominical apparait notamment certaing pour sa
pertie réalisée avec les chents exdrowrs ou déperterment des Bouches-di=Rhdre {200 % du chiffra
d'affaires dorrinical de Tenseigne VEMIZ| an 2008}

Considérant gu'aprés examen des pidces compiables cedifiées présentées [résultat
dexploitation annual, las charges fixes et variables, chiffres d'affoires apnuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur Fannde) ces-pertas de ce chiffre d'affaires metirait en péril s
fenctionnemant rmosmal du magasin VENIZ] constdéré et serait susceptible de faire peser un rsque sur sa
pérennidé sinsi gue celles dos emplois |

Considérant aussi gue fa non-ouverture affecterait Jes satariés de I'établissement VENIZ qui ont
de longue date adapté leur vie personnefte ot familiale au travall dominical et & ua repos hebdomadairs [e
[uredi &t fa whavdi matin et dont te pouveir d'achat pourrall se voir significativement emouté (de 300 & 500 €
par meis) des compléments salariaux verses en contrepartie du fravaill dominical {majoration de 100% du
taux horaires par heure travaillés e dimenche, récupsration dune joumés ot demi de repos
hebdomadaies), somplémerts su-meoins confimess par Faceord dy T8 Juiltsl 2007 susyviss

Considérant quil ressort de |'analyse du dossier que les critéres d'octrol de dérogation & |a régle
du rapos dominical edictes par 'article L 224-6 du code du travail sont Fun et fautre dairement &tablis |

Considérant gu'une dérpgation femporaine expirant e 30 juin 2008 =gt compatible aves les
reflexions nationales engagées en maiiére de travell dominicet des saloriés, réflexions notamment
corduitas par Fa Ministre de Péconomie, des finances et de Memploi dans be cadre da fs latire de missfon
qus Ui a cariiee en juillet 2007 le Président de ta Républigue. Frangaiss ;

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecturs des Bouches-thi-Rhane,
ARRETE
Article Ter : | 'Stablissernent VENIZI, enseigne de la société S| JOLIE, sis zone commercials Plan de
Sampagne sur b comnune oe CABRIES st autorisé & déroger & Poblipation du repos hebdomadaire
des sgfarias |2 dimshohe.

Articia 2 : {e personnel devra éfre obligateirameant volontaire ot e repos hebdomadaire du personns)
Byaat ravgillé fe dimanche devra éfee ootroyd le lusdi toute Ja journse of le mard] malin.



Article 3 © Les compensations seront atiribuges conforrmément aux engagements &t aux accords
précedermment conclus,

Article 4 ; L'établissament sera obligatoirement fermé au public g lundi touts |2 journée et le mardi matin.
Article 5 1 Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 20 juiliet 2007 jusquau 30 juin 2008,

Article 6 * L& Secrétaire Général de la Préfeciure des Bouches-du-Rhong, iz directsur départemental du
travall, de I'=mploi &t de la formation professionnelle, le directeur départemental de |2 securnite publique,

et le colonal, commandant |8 groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhine, sont chargés, chacun
en ca aui le concerne, de lexécution du présent arréta,

Fait 3 MARSEILLE ls @ T Jul 2007

Le Préafet,

iichel SAPPIN,

b ——

Boulevard Pant Peytral — 13282 Marseille Cedex 20 — standurd | 04911 5.60.00
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Liborid + fgaltsé » Erateraié
BEFURLICTE FRANCATSE )
PREFECTURE DES BOQUCHES-DU-RHONE

SECRFETARIAT GENERAL
Lrean de 2 coordination de
1"aclon de 1'Erat

ARRETE

portant autorisation de dercger
afa regie du repos dominical des salariés delvrée
an faveur de 1a sociéte LOGIRAMA au benéfice de son enseigne
» LA MAISON OE LA LITERIE™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhona
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier de FPordre national du Mérite

VU les dispositions du livre il - titrs || - chapiire | du code du travail, notamment larticle L 221 - 5
posant e principe du repos dominical des salariés et les articles L 221 - 6 et L. 221 - 7 relalifs aux
dérogations individuelles 4 |a régle du repas hebdomadaire du dimanche |

VU [z circutaire DRT n° 84/5 du 24 mai 1004 du ministre de lemploi et de |a solidarite ;

VU Ia letive par laguelle la Société LOGIRAMA  a sollicité au bénéfice de son éfablissement &
l'enseigne © LA MAISON DE LA LITERIE " implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES
une autorisation de déroger 4 l'article L 221 - 5 du code du fravall fiwant au dimanche le jour de repos
hebdomadaire |

VU les résulfats des consultations sngagées par la direction departementale du travail, de
remploi et de la formation professionnelle le 4 mai 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
(commune dimplantation de fetablissement), de fa Chambre de commerce et dlindustrie Marseille
Pravence, de Flinion pour les entreprises 13, de fa Conféderation générale des petites ef moyennes
entreprises, ot des syndicafs de salarigs CGT, CGT-FO, CFRT, CFE-CGE, CGFTC

VU I'avis du directeur departtemental du travail, de femgplol et de ta formation professionnells en
date du 12 juin 2007 ;

VU 'avis du directeur de |2 concurrance, de la consommation et de |la répression des fraudes en
date du 23 mai 2007 ;

VU laccord refatit 4 Fapplication du droit commun concernant fouverture dominicale =t au
daveloppement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre Unian
Patronale des Enfreprisest3 et les syndicats de salarés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO ;

Considérant gue Fatticle L 221 — 6 du Code du travail donne au prefet 1a possibiité d'octroyer
des dérngations de durée limitée 3 la régle du repos dominical dés lors que Ie repos dominicat entrafne
slfernativement oy cumulativernent préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de
Fatablissement ;




Considérant que la nen-ouverture le dimanche entraineradt un préjudice pour le public de
ratablisserment LA MAISCN DE LA LITERIE habitud depuis des dacennies & Pouverture dominicale de

cetle ensaigns |

Considérant que ce préjudice serait méme irémediable pour 'a partie de [a clientdle qui provient
des déparfements périphariques & savoir Vaucluse, (3ard, Yar, mals aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardache,.. ef pour laguelle e femps de ransport réalise le dimanche serait
redhibitoire pour un dépiacement en semaine et qui représents pour cette entreprise une partie de sa
cligntele habiuells |

Considérant ensuite que la non-ouverture dominicale de LA MAISON DE LA LITERIE porterait

atteinte a plusigurs titres au fonctionnament normal de cet atablizgement ;

Considérant en effet quil ressort des pidces produites au dossier de Tentreprise, que le chiffre
daffaires réaliss le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre daffaire annuel de
rentreprise LOGIRAMA {en 2006, 20,00 %, scit un pourcentage trés suparieur au chiffre d'afiares moyan
d'une journés de semaing) ;

Considérant que I'entreprise démontre I'tmpossibifite du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, qu'en conséquence Ia non-ouverture dominicale pourrait entrainer la pere de

fout ou partie de ce chifire ;

Considérant que ‘a pere de ce chifife d'affairas dominical apparalk notamment certaine pour £a
partie réalisée avec les clients axierieuwrs au département des Bouches-du-Rhdne {12,040 % du chiffre
d'affaires dominical de I'enseigne LA MAISON DE LA LITERIE en 2006)

Considérant qu'aprés examen des piéces comptables certifides présentées (resultat
d'exploitation annuet, les charges fixes et variabies, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur 'année) ces pertes da ce chiffre d'affaires meattrait en péril ke
foncionnement normal du magasin LA MAISON DE LA LITERIE considére et serait susceptible de faire
pESEr Un risgue sur $a parennité ainsi que celles des emplois ;

Considérant aussi que ta non-cuverture affectsralt les salariés de Iatablissement LA MAISON DE
LA LITERIE qui ont de longue date adapté leur vie personnelle et familiale au travait dominical &t & un
repos hebdomadaire le lundi et le mardi matin et dant I pouveir F achat pourrait se vair significativement
ampute (de 300 & 500 € par mois) des compiéments salariaux versés en contrepartie du traval dominics
{majoration de 100% du taux horaire par heure travailice le dimanche, récupération d'une journée ef demi
de repos hebdomadaire), compléments au moins confirmes par I'accord du 19 juiiet 2007 susvise |

Considérant qu'il ressort de fanalyse du dossier que les criteres d'octroi de déragation a [a régle
du repos dominical édictés par {'article L. 221-6 du cods du travail sant Fun et Fautre clairement établis |

Considérant qu'une démgation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
r&flexions nationales engagées en matidre de fravall dominical des salariés, réflexions notamment
conduites par la Ministre de |'économie, des finances et de l'emploi dans le cadre de la lettre de mission
que lui a confide en juillet 2007 fe Président de a Républigues Francanse

SUR proposition du Sacrétaire Ganéral de [a Prafecture des Bouches-du-Rhineg,

ARRETE

Article 1er @ L'établissement LA MAISON DE LA LITERIE, gnsaigne de |a societd LOGIRAMA, sis zone
commerciale Plan de Campagne sur [a communs de CABRIES est auforisé A déroger & Tobligation du
repos hebdomadaire des salariés le dimanche.

Arficle 2 : Le parsonnet devra &tie obligatoirement volontaire at |e Tepos kebdomadaire du personngl
ayant fravailig le dimanche devra &ire octroye 1 lundi toute 1a journée et le mardi matin.

Toalevard Pawl Peptral — 13282 Marseille Cedex 30 - standard : D91 I568.00



Article 3 . Les compensations seront attibuées conformeément aux engagsmenis et aux accords
précédemment conclus,

Article 4 - L'établissement sera ohligatoirement fermé au public le lundi foute ia journée ef le mardi matin.

Article 5 : Cette autarisation prend effet & compter du dimanche 29 juillet 2007 jusqu’au 30 juin 2068,

fravail, de lemptai et de [a formation prefessionnistie, le directeur départemental de la securite publigue,
et l& colonel, commandant le groupement de gendammerie des Bouches-du-Rhine, sont chargés, chacun
en cé qui le concerne, de I'exécution du présent arréts,

Fata MARSEILLE te € T JIL 2007

Le Préfet,

Michel SARPIN

Boulevard Paul Feviral — $3252 Marseille Cedex 20 — sfandard : 0491 15,6100
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Ltbwred = Bgalick + Fraternitd
BEFUBLIOUE PRANMCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureau de [a coordination de
Paction de 1Bt

ARRETE

4 la regle du repos dominical des salaries delivree
en faveur de la société HOME INTERNATIONAL au bénéfice de son enseigne
= MEUBLENA™ sise zone commercigle de Plan de campagne
{13170 LES PENNES NIRABEAU)

Le Préfet de la Régicn Provence, Alpes, Cote d"Azur
Préfet des Bouches-du-Rhine
Chevaller de la Léglon d'Honneur
Officier de I'ordre natlonal du Mérite

VU les dispositions du livre [I - titre 1} - chapitre | du code du fravail, notamment Particle L 221 -5
posant le principe du repos dominical des salaries et les articles L. 221 -G et L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuelles 4 fa régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU Iz circulaire DRT n° 94/5 du 24 mai 1994 du ministre de femplol et de ja sohdarite |

VU ia letire par laquelle fa Sociéte HOME INTERNATIONAL a sollicitd au bé&nefice de son
Etablissement a Fenseigne * MEUBLENA " implante - centre commersial Plan de Campagns - LES
PENNES MIRABEAU une auforisation de dérager a l'atficle L 221 - § du code du ftravail fixant au
dimanche le jour da repos hebdomadaire |

VU Jes résultats des consultations engagées par la direction départementale du travail, de
lemplot et da fa formation professionnalle e 4 mai 2007 auprés du Conseil municipal de LES PENNES
MIRABEAU {commune dimplantation de ['élablissement), de la Chambre de commerce et d'industrie
Marseille Provence, de Union pour les enfreprises 13, de fa Confederation géngrale des pelites et
moyennes entreprises, et des syndicats de salaries CT, COT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC,

VU Favis du directeur dépattemental du travall, de 'emploi et de la formation professionneils en
dake du 12 juin 2007,

VU l'avis du directeur de la concurrence, de la consommation et de [a répression des fraudes an
date du 23 mai 2007,

VU l'accord relatif & l'application du droit commun concernant |'ouverture dominicale et au
developpement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé e 23 juillet 2007 entre 'Union
Patronale des Entreprises13 et [es syndicats de safariés CFTL, CFE-CGC, CGT-FO

Congiderant gue l'article L. 221 - 6 du Code du travail donne au prefet 1a possibilité d'octroyer
des dérogations de durée limitée 2 la régle du repos dominicat dés iors que le repos dominical entraine
alternativerment ou cumulativernent préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de
F&tablissement ;



Considerant que ta non-guverture le dirmancha entrainerait un ;Jréiudibe pout [e public de
l'stablissemeant MEUBLENA habitug depuis des décennies & l'ouverturs dominicale de ceife enseigne |

Considérant que cg prejudice serait méme irremeadiable pour |a partie de |a clisnt2le gui prowient
des départernents périphériquas a savolr Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-fe-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardeche, .. et polF laquelle le temps de transport raalise e dimanche serai
redhibitoire pour un déplacement en semane et qui représente pour cette entreprise una partie de 53
clientdle hakituslle ;|

Considérant ensuite que [a non-olverturs dominicale de MEUBLENA porterait atteinte a
plusieurs tires au fonctionnement normal de cet Stablissement |

s i aranten affet qilressorides plécesprod uites-au-dassierde Pentrepriss, que:le. chiffre—

d'affaires realisé I dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
rentreprise HOME INTERNATIONAL (en 2005, 24 B3 %, soit un pourcentage trés sUperialr au chiffre
d'affaires moyen d'une journée de semaine) |

Considérant que Penfreprise démantre [impossibilité du report de ce chiffre d'affaires swr les
auftres jours de la semaine, qu'en sonséquence la non-ouvertura dominicale pourrait entrainer la perte de
tout au partie de ce chiffre |

Considérant qua ia perte de ce chifffe daffaires dominical apparalt notamment cerlaing pour 53
partie réalisge avec les cliants extérieurs au dapartement des Bouches-du-Rhone (40,40 % du chiffre
&' affaires dominical de I'enseigne MEUBELENA en 20087,

Considérant gu'aprés examan des pioces comptables certifiées  présentees (résuliat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de 1 semaine sur |'année) ces penes de ce chiffre d'affaires mettrait en peril te
fametionnerment nommal du magasin MEUBLENA consideare at serait susceptible de faire peser Un risque

sur 5a perennité ainsi que cefles des emplofs |

Considérant ausst que & non-ouverture affecterail les satarés de |'établissement MELBLENA
gui ant de longue date adapte feur vis perscnnelle et familiale au travall dominical et & Un repos
hebdomadaire Ie lundi et le mardi matin et dont le pouvoir ¢'achat pourrait se voir significativerent
ampUté {de 300 & 500 € par mais) des compléments salarfalix verses en contrepartie du travail dominical
{majaration de 100%: du taux horaire par heurs fravaillés le dimanche, Técupération d'une journse et demi
de repos hebdumadaire), compléments ad moins confirmas par faccord du 19 juillet 2007 SUSVISE |

Consigérant qul ressort de l'analyse du dossiar que las critéres d'octroi de dérogation a la regle
du repos dominical &dictés par rarticle L. 221-8 du code du fravail sont I'un et I'autre clairement &tablis ;

Considérant qu'une dérogation temperaire expirant (e 30 juin 2008 est compatible avec ies
raflexions nationales engagées en matigre de travail dominical des salariés, réflexions notamment
conduites par la Ministre de |'économie, des finances et de lemploi dans le cadre de |a letire de mission
que lui a confiée en juifiet 2007 le Frésident de ia Républigus Frangaise ,

SUR proposition du Secrétaire Genaral de la Prefecture des Bouches-du-Rhane,
ARRETE

Article 1er : L'établissement MEUBLENA, enseigne de |a societe HOME INTERNATIONAL, sis zone
commerciale Plan de Campagne su la commune de LES PENNES MIRABEAU est autorise & deroger a
Pobligation du repos hebdomadaire des salariés lg dimanche.

Artlcle 2 * Le personnel devea &tre obfigatoirernent valantaire et le repos hebgomadaire du personnel
ayant travaillé le dimanche devra stra ootroye le undi toute la journée et k2 mardi matin.
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Artlcle 3 : Les compensations seront attribuées conformement aux engagemenis et aux accords
précadernment soncius,

Article 4 - L'établissemant sera obligatoirement farmé au public & lundi toute |a journés =t i@ mardi matin.

Articla 5 = Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 29 fuiliet 2007 jusqu’au 30 juin 2608,

Article 6 ; Le Secrataire Général de la Préfeciure des Bevches-du-Rhang, ke directeur deparamental du
travail de l'emploi &t de la formation professionnelle, le directeur départermnental da (2 sécurité publique,
et le coloned, commandant fe groupement de gendarmeria des Bouches-du-Rhone, sont charges, chacun
en ce gui |2 conceme, de l'exécution du présent arréts,

caita MARSEILLE, e @ 1 JUIL. 2007

Le Frefst,

_Michei SHPFE

Bouleeard Paud Peptral — 13252 Marseille Cedex 24 -- standard : 34,2 15560.00
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Libersd  Kgalitd . umw
REFUBLIGIE FRANGAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureawn ds la coordination de
Iactioo de " Elat

ARRETE
portant autorisation de déroger
& la régle du repos dominical des salarigs délivrée
en faveur de la société ETAM au bénéfice de son enseigne
™ ETAM Préta porter™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES]

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdne
Chevalisr de {a Léglon d’'Honneur
Officier de 'ordre natlonal de Mérite

VU les dispositions du livre 1l - Ere |} - chapitre | du code du Eravail, notamment larticle L 221 -5
posant |& principe du repos dominical des salaridés ot les articles L 221 - 6 et L. 221 - 7 relatifs aux
déropgations individuelles 2 |2 régle du repoes hebdomadaire du denanche

VU |a circulaire DRT n” 8445 dur 24 mai 1994 du miniskre de Femplod et de la solidarité ;

VU fa fettre par lagquelle fa Socigté ETAM  a sollicke au béngfice de son élabfissement 3
Fenseigne ™ ETAM Prét & porter " implanié - centre commerciat Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de deroger a l'article L 221 - 5§ du code du travail fixant au dimanche le jour de repos
hebdomadairs ;

VU les résultats des consultations engagées par [a direction départementale du travall, de
lempiol et de la formation professionnelle le 23 mai 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
{ecommune dimplantation de 'établizsgement}, de la Chambre de commerce et d'industrie Marseille
Provence, de I'Union pour les entreprises 13, de |a Confédération géndrale des petites ef moyennes
gnhtreprises, et des syndicats de salarigs CGT, CET-FC, CFOT, CFE-CGC, CFTC ;

VU l'avis du directeur départemental du travail, de 'emploi et de fa formation professionnellz en
date du 26 juin 2007,

VU l'avis du directeur de |a concurrence, de |la consommation et de 1a répression des fraudes en
date du 5 juin 2007,

VU Faccord relatif a I'application du droit commun concernant fouverture domimicate et au
teveloppemeant dans [a zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 antre 'Union
Patronale des Entreprisesi 3 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGE, CGT-FO

Considerani gue l'article L. 221 — & du Code du travail donne au prefet la possitilite d'octrayer
des dérogations de duréds limitée & 1a régle du repos domitical das lors que le repas dominical eniraine
alternativement ou cumwdativernant préfudice au public etiou atteinte au fonctionnemant normal de
Fetablissement ;



Constdérant que la non-cuverture b2 dimanche entraineraidt un préjudice pour e pubfic de
Petablissement ETAM Prat & porer habitug depuis des décennies & l'ouverture dominicale de cette

enseigne |

Considérant gue ce préjudice sarait méme irémédiable pour la partie de |2 clientéle gqui provient
des départemenis périphérigues a savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Maute-Provence,
Mautes-Alpes, Drome, Ardéche,. .. et pour laqueelle & termps de transport réalisé le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cefte entreprise une partie de sa
clientele hakitualle ;

Considarant ensuite que la non—ouverture dominicate de ETAM Prét & porter porerait atteinte a
plusieurs tifres au fonctionnement normal de cet stablissement ;

Considérant en effet qu'il ressort des pigses produites au dossier de Pentreprise, que le chiffre
d'affaires réaliseé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire anoucel de
l'entreprise ETAM (en 2008, 25,00 %, soit un pourcentage frés supérieur au chiffre d'affaires moyen
d'une journés de sarmaine) |

Considarant que I'enfraprise démontrs l'impossibilitd du report de ce chiffre d'affaires sur les
auires jours de la semafne, qu'en conséquence la non-ouverture deminicale pourrait entrainer la perie de
tout ou partie de e chiffre

Considarant que [a perte de oz chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
parie réalisée avaec les chents axtérieurs au déparfement des Houches-du-Rhéne |

Considerant gu'aprés examen des pigces comptables cerifiees présentess  (résultat
d'expinitation annuel, |88 charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, das chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaing sur fannés) ces pertes de os chiffre d'affaires mettrait en parl fe
fonctionnement normal du magasin ETAM Frét & porter considera et serait susceplible de fatre paser un
risque sur sa perennité ainsi que celles des emplols ;

Considérant ausst que la non-cuverture affecterait ies salariés de 'établissement ETAM Prét a3
porter qui ort de longue date adaptd leur vie personnells et familiale au travail dominicat et 4 un repos
hebdomadaire k& lundi 2 le mardi matin et dont le pouvoir dachat pourrait se voir significativement
amputé (de 300 & 500 £ par mois) des compiéments salariaux versés en contrepartie du travadl dominical
(majoration de 100% du taux horaie du SMIEC, récupération d'une journée ef demi de repos
hebdoradaire), compléments au moing confirmés par 'accord du 18 juillet 2007 susvise ;

Considérant gu'il ressorn de Yanalyse du dossier gue les criteres d'potroi de dérogation a la régle
du repos dominical édictés par Tarticls L. 221-6 du code du travail sant Pun et Yautre clairement atablis ;

Considérant gu'une dérogation femporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationates engagées an matidqre de travaill dominical des salarss, reflexions nefamment

conduites par |2 Ministre de Pdconemie, des finances et de 'emplof dans l2 cadre de i3 lettre de mission
gue tui & confige &n juillet 2007 le Président de la Républigue Frangaise ;

SUR proposition du Secrétaire Général de fa Préfeciure des Bouches-du-Rhdne,
ARRETE
Arficle 1er : 1 'établissement ETAM Préf a porer, enseigng de la societe ETAM, $is zone commerciale
Flan de Campagre sur |z commune de CABRIES est autorisé a darcger 3 Pobligation di repos

hebdomadaire des salaries & dimanche.

Article 2 : Le personnel devra étre obligatoirement wolontaire et le repos hebdomadaire du personnel
ayant travaiie |e ditnanche devrs &fre octroyd le lundi toute 1a journge et le mardi matin.
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Article 3 © Les compensations seront attribluges conformément aux engagements &t aux accords
precédemment conolus.

Article 4 : 1 'établissement sera obligatoirement ferme au public le lundi touta la journae et le mardi matin.
Article § : Cette autorisation prend effet 4 compler du dimanchs 2% juillet 2007 jusquau 30 juin 2D08.

Ariicle 6 ! Le Secrétaire (3énéral de ia Préfecture des Bouches-du-Rhone, le directeur départemental du
travall, de lemplol &f de |a formation professionnelle, le directeur départemental de 1a securité publique,

et le colonel, commandant f2 groupement de gendarmearie des Bouches-du-Rhine, sont charges, chacun
BN c& quli le concerne, de lNexéoution du présent arrété,

Faita MARSEILLE I 27y jnoo

Le Préfet,

Hichel SAPPIN

Bovlevard Pauk Peytral — 13282 Marseille Cedex 20 ~staoderd @ 04.91,15.60.00



Libarrd » K..rm Fm.rmﬂ
EEFURLIETE FEANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureau de la eoordination de
I"action de |"Fat

ARRETE

portant autorisation de deroger
a la régle du repos dominical des salaries dalivree
en faveur de 3 socigté ETAM au bénéfice de son enseigne
" ETAM Lingerie™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de fa Région Provence, Alpes, Cota d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdne
Chevalier de la Légion d"Honneur
Officler de I'ordre national du Mérite

VU g5 dispasitions du livre It - titre i - chapitre | du code du travail, notamment Farticle L 221 - 5
posant le principe du repos dominical des satarias ef les arficles L, 227 -6 e L. 221 - 7 relafifs aux
derogations individaelles & |a rdégle du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU |a circulatre DRET n° 94/5 du 24 mai 1994 du ministre da l'emploi et de la solidarits

YU la letire par laquelle la Sociékd ETAM a sollicite au bénédfice de son établissement &
l'enseigne “ ETAM Lingerie " implanté - centre commerciat Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de dercger 4 Farticle L 221 - 5 du code du iravail fixant au dimanche je jour de repos
habdarmadsatre |

VU ies resufiats des consultations engagées par la direction départementale du travai, de
femplot ef de |a formation professionnelle fe 23 mai 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
{commune dimplantaiion de '¢fablissement), de la Chambre de commerce et dindustrie Marseifle
Provence, de ['Union pour les entreprises 13, de la Conféderalion géndrale des pefites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC

VU l'avis du directeur dépariemental du travail, de lemgploi et de |z formation professionnelle en
date du 26 juin 2007 ;

VU I'avis du directeur de ka concurrence, de la consommation ot de la répression des fraudes en
date du 5 juin 2007 ;

VU Faccord relatif a Fapplication du droit common concernant ouverture dominicaie ef au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé be 23 juillet 2007 entre 'Union
Patranate des Entreprisest3 ot les syndicats de salaries CFTC, CFE-CGS, CGT-FO

Considérant que l'article L 221 — & du Code du travail denne au préfet la possibilité d'octroyer
des deragations de durée fimilée 4 1a régle du repos dominical dés lors que le repos dominicat entraine
siternativemant ou cumulativement préfudice au public etfou afteinte au fonctionnement normal de
['Etablissemen ;



Considérant gue la non-ouverture |l dimanche enirainerait un préjudice pour le public de
fetablissement ETAM Lingerie habitué depuis des décenmies a louveriure dominicale de cette enseigne |

Considerant que ¢e préjudice serait méame irrémediable pour la partie da la clientéle qui provient
des départements périphérigques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drbme, Ardéche,.. et pour laquelle |z temps de transport réalisé le dimanche serait
redhibitoire pouwr un déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une partie de sa
chentéle habituelle ;

Constdérant ensuite que 1a non—ouverture dominicale de ETAM Lingerie porerait atteinte &
plsieurs fitres au fonctionnement normal de cet stablissement ;

Considerant en effet qu'il ressort des pidses produites au dossier de l'entreprise, que le chiffre
d'afiaires réalise le dimanche représente un fort pourcentage du chifire d'affaire annuel de
lentraprise ETAM {en 2006, 23.00 %, scit un powrcentage trés supérieur au chiffre d'affaires moyen
d'une journée de semaineg) |

Considerant que Fenfreprise démantre limpossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur ies
Butres jours de la semaine, qu'en conséquencs la non-suverture dominicale pourrait entrainer la pere de
tout ou partie de ce chiffre ;

Considerant que fa pere de ce chiffre d'affaires dominical appara’t notamment certaine pour sa
partie réalizee avac les clients exigrieurs au départament des Bouches-du-Rhéne

Considerant gu'aprés examen des pigces ocomptables ceclifiéges présentées  {résultat
d'expluitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur Fannée) ces pertes de ce chiffre d'affaires mattrait en péril le
fonctionnement normal du magasin ETAM Lingerie considéré et serait susceptible de faire peser un
riegue sur 23 pérennite ainst que celles des emplois |

Censiderant aussi que {2 non-ouverture affecterait les safariés de Fetablissement ETAM Lingerie
g ont de longue date adapté feur vie personnelle et famifiale ac ftravad dominical et 8 un repos
hebdomadaire i& lundi 2t le mardi matin et dont le pouvoir d'achat pourrait s& voir significativemeant
amplte (de 300 4 500 € par mais) des compléments salariaux versés en sontrepartie du travail dominical
{majoration de 100% du faux horaire du SMIC, rdcupération dune journse &t demi de repos
hebdomadaire), compléments au moins confirmés par I'accard 4u 18 juillet 2007 susviss ;

Considérant gu's ressort de 'analyse du dossier gue les oritéres d'octred de dérogation 3 la régle
du repos dominical dictés par Farticle L, 2218 du code du travail sont Fun ef I'autre clairement établis

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec ies
reflexions nationales engagées en matigre de fravail dominical des salariés, réflexions notamment
conduites par fa Ministre de 'économie, des finances et de Fempioi dans b2 cadre de la letire de mission
gue Ui a confiée &n juillet 2007 e Président de la République Frangaise ;

SUR proposition du Secrétaire Général de fa Préfecture des Bouches-tdu-Rhone,
ARRETE

Article 1ar : L'établissement ETAM Lingarie, ensefgne de la société ETAM, sis zone cormmerciale Plan
te Campagne sur fa commune de CABRIES est autorisé & déroger 4 Pobligation du repos hebdomadaire
des salariés e dimanche.

Anticle 2 : Le personnel devra &ire obligatairement volontaire et e repos hebdomadaire du perscrinet
ayant travaillé ke dimanche devra étre octroyé le lundi toute 13 journge et le mardi matin.
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Artlele 3 : Les compensations seront aftribuges conformément aux engagements et aux accords
précédemiment conalus.

Article 4 : | 'établissement sera obligatoirement fermé au public e lundi toute ta journée et le mardi matin.
Article & : Cefte autorisation prend effet & compter du dimanshe 28 juillet 2007 jusgu'au 30 juin 2008,

Articie & : Le Secrétaire Général de |a Préfecture des Bouches-du-Rhane, je directeur départemental du
travail, de l'empioi et de |a formation professionnelle, Je direstewr dépariemental de la sécurité publigue,

et e cotonel, commandant ke groupement de gendarmerie des Boushes-du-Rhane, sont charges, chacun
en ¢e gui le concarmae, de l'excecution du présent arréts.

Fait a MARSEILLE, I 37y 2807

Le Frédet,

iche! SAPPIY

f

iz
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_ BEFTBLIONE FeanGAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SFECRETARIAT (SENERAL
Burear de la coordination de
Vaction de |'Elal

ARRETE

portant autorisation de déroger
& [a réghe du repos dominical des salariés delivrée
en tavelr de |2 societé 1.2.3. 8AS au bénéfice de son enseigne
" 1.2.3." sise zone commersiale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Prefet de la Répion Provence, Alpes, Céte &"Azur
Préfet des Bouches-du-Rhbne
Chevalier de fa Légion d'Honneur
Officier de Pordre national du Mérite

VU les dispositions du livre li - titre | - chapitre | du code du travail, natamment larticte L 221 - 5
posant fe principe du repos dominical des salariés et les articles L. 221 - 6 et L. 221 - 7 relatits aux
derogations individuglles 4 |3 régle du repos hebdormadaire du dimanche -

VU ta circulaira DRT n° 945 du 24 mai 1994 du ministre de l'empioi &t de ia solidarité

VU la feftre par laguelle la Socigté 12,3, SAS a sollicité au hénéfice de son etablissement &
fenseigne “ 1.2.3. " implanté - centre commercial Flan de Campagne - CABRIES une autorisation de
deroger & l'artisle L 221 - 5 du code du travall fixant au dimanche le four de repos hebdomadaine ;

VU ies résultats des consultations engagées par la direction departementale du travail, de
lemplod et de la formation professionnelle |8 23 mai 2007 auprés du Conseil municis! de CABRIES
{commune dimplantation de fétablissement), de la Chambre de commerce et d'industie Marseills
Provence, de fUnion pour Jes entreprises 13, de fa Confédération générate des petites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salaries CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC ;

VU lavis du directeur départemental du travai, de 'emploi et de ia formation professionnelie en
date du 26 juin 2007 ;

VU Yavis du directeur de la concurrence, de |a conscmmation et de Ia repression des fraudes en
date du 5 juin 2007 ;

VU laccord relatif & I'application du droit commun concernanat 'auverture dorninicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juitist 2007 entre ¥lUnion
Patronale des Entreprises3 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGC. CGT-FO

Considerant que Farticle L. 221 - § du Code du travail donne au préfet la possibiite d'netroyer
des derogations de durée limitée & 12 régle du repos dominical das lors que le repos dominical entralhe
alterativement ou cumulativernent préjudice au public etiou atteinte au fonctionnemenl narmal de
Telablissemeant ;



Considérant que la non-ouverture le dimanche enbrainerait U0 prépdice pour le public de
letablizssement 1.2 3. habitué depuis des decennies a 'ouverture dominicale de cette enseigne ;

Considerant que ce prejudice serait méme imemediable paur la parfie de la clientéle qui provient
des departements périphériques 4 savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-FProvences,
Hautes-Alpes, Drome, Ardeche,... et pour laquelle le tamps de transport realize le dimanche serait
redhibitcire pour un deplacement en semaine et gqui représente pour cette enfreprise une partie de sa
clientéle habiturelle ;

Considérant ensuite que la non—ouverture dominicale de 1.2.3. porterait atteinte 3 plusisurs titres
adl fonctionnemeant normal de cet tablissement ;

Congiderant en effet qu't ressort des pigces produites au dossier de 'entreprise, que le chiffre
d'affaires realise le dimanche represente un fort pourcentage du chiffre daffaire annuet de
lentreprise 1.2.3. SAS (en 2008, 23,00 %, soif un pourcentaga trés superelr au chiffre d'affaires moyen
d'ung journés de semaine) ;

Considérant que Pentreprise démontre 'tmpessibilite du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, gu'en consegquence ia non-ouverture dominicale pourrait entralner la perte de
tout ou partie de ce chiffre ;

Considerant gue la perte de ce chiffre Faffaires dominical apparalt notamment centaine pour s
partie realisée avec las clients extareurs au departement des Bouches-du-Rhdne |

Considérant qu'aprés examen des pigces comptables certifiées présentdes  {résubtat
d'exploitation annuel, tes charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur l'annas) ces parfes de ce chiffre d'affaires mettrait en peril le
fonctionnemeant normal du magasin 1.2 3. considérd et serait susceptible de faire pesar un risgque s sa
pérennité ainsi qua celles des emplois

Considérant aussi que fa non-ouverture affecterait les salariés de 'etablissement 1.2.3. gui ont
de longue date adapté leur vie personnelie et familiale au travail dominical of & un repos hebdomadaire le
fundi et le mardi matin &t dont ke pouveir d’achat pourrait se voir significativement amgputé (de 300 & 500 &€
par meis) des sompléments salariaux versés en contrepartie du travail dominical {majoration de 100% du
taux horaire du SMIC, récupération d'une jourmde st demi de repos hebdomadaire), compléments au
moins confirmés par Paccord du 19 juillet 2007 susvisé

Considerant qu'il ressont de l'analysea du dossier que les criteres d'octroi de dérogation & ka régle
du repos dominical édictés par Farticle L. 221-8 du code due travail sont Fun et Fautre clairemeant établis ;

Considerant quiune dérogation temporaire axpirant ke 30 in 2008 est compatibie avec les
reflexions nationales engagees en matiére de travail dominical des saiares, reflevions notamment
conduites par la Ministre de I'economie, des finances ef de l'emploi dans le cadre g2 1a letire de mission
que fui a cenfiee en juillet 2007 te Président de la Republigue Frangaise |

SUR proposition du Sscrétaire Génédral de la Préfecture des Bouches-du-Rhdne,
ARRETE

Articie 1er : ! 'stablissement 123, ensaigne de la socigté 1.2 3. 5AS, sis Zone commerciale Plan de
Campagne sur la commune da CABRIES est sulorisé & déroger & Fobligation du repos hebdomadaire
des salariés le dimanche.

Article 2 - La personnel devra &tre obligatoirernent volontaire et |8 repos hebdomadaire du personnet
ayant fravaitle le dimanche devra &ire octroye le lundi toute fa journes et le mardi maltin.
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Adicle 3 - Les compensations seront atibuées conformément aux engagements &t aux accords
précedermment conclus.

Article & * {"établissement sera obligatoiremant fermeé au public iz lundi toute |a journée et le mardi matin.
Article § : Cette autorisation prend effet 2 compter du dimanche 29 juillet 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

Article & : Le Secrétaire (3&néral de |la Préfecture des Bouches-du-Rhdne, le directeur départementat du
travail, de 'emploi et de la formation professionnelfe, je directeur départemental de |la saclité publigue,

et le colonsl, comemandant e groupement de gendarmerie des Bouches-fu-Rhone, sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arréte.

Fait 4 MARSEILLE, e 27 JuiL, 287

Le Prefet,

Michel SAFPIN
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Liberté '.ﬁ_i:ﬂl'.fﬁa.tmﬂl
REPUBLIOTE FEANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-RU-RHONE

SECRETARIAT (rENERAL
Baureau de la coordination de
Paction de "Elal

_____ ARRETE

o o T porant autorisation de dernger
3 la régle du repos dominical des salaries delivies
en faveur de 1a société MARSEILLE DECO au bénsfice de son enseigne
" BOIS & CHIFFONS™ sise zone commatciale de Plan de campagne
{13480 GABRIES)

Le Prefet de la Région Provence, Alpes, Cate d’Azur
Préfet des Bouches-du-Ehéne
Chevalier de la Fégion ¢'Honneur
Officier do I'ordre national du Mértte

VU les dispositions du livre 1i - titre 11 - chapitee | dut code du fravail, hotamment Farticie L221-35
posant le principe du repos dominical des salariés et les articles L. 221 -5 et L 221 -7 relatifs aux
dérngations individuelies & la régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU la circulaire DRT n® 94/5 dU 24 mai 1994 du minisire de 'emplot et de la solidarité ;

Vil la lettre par laquelle la Sociétd MARSEILLE DECO a sollicite au beénefice de son
atablissament & lenseigre “ BOIS & CHIFFONS " implanté - cantre commercial Plan de Campagne -
CABRIES une autorisation de déroger a l'article L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche |e jour de
repos hebdomadaire ;

VU les résutlats des consuitafions engagées par la direction départementale du travail, de
lemplot et de la formation professionnedle s 4 mal 2007 aupres du Consel municipal de CABRIES
{commune d'implantation de létablissement), de [a Chambre de commerce et dlindustie Marsaille
Pravence, de I'nion pour les entreprises 13, de la Confédération générale des petites ! moyennes
entreprises, et des syndicats de salaries CGT, CGT-FO, CFOT, CFE-CGS, CFTC

VU l'avis du directeur départermental du travail, de I'emploi et de la formation professionnefte en
date duy 12 juin 2007 ;

VU l'avis du directeur de 2 concurmence, de la consommation et de |a réprassion des fraudes &n
date du 23 mai 2007 ;

Vi l'accord refatif A |'application du droit commun concemant Fouverture dominicale et au
développement dans ta zone commerciale de Plan de Campagne signé Je 23 juillet 2007 entre 'Union
Patronale des Fntreprisest3 ot les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGE, CGT-FO;

Considérant que I'article £. 221 ~ 6 du Code du travall donne au prefet la possibilté Foctroyer
dos derogations de durée limitée & |a régle du repos dominical dés lors que le repos.dominical entraine
aternativernent ou cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de

[etablissement ;



Consigérant que la non-ouvetbre e dimanche entralnerait un prejudice pour le public de
ratablissement BOIS & CHIFFONS habitug depuis des décennies & Fouverture dominicale de cette

enssigre |

Considérant gue ce préjudice serait méme imémeédiable pour la partie de |a clientale gui provient
des départements périphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardéche,... =t pour laguelle le temps de transpoet réalise le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en samaing et qui représente pour ceite entreprise 44.63 % de sa
chentsle habituslle

Considérant ensuits que ka non—ouverture dominicale de BOIS & CHIFFONS porterait atteinte &
olusieurs titres-av-fenctiarnemant rormal de et &tablissement; - e

Considérant en effet qu'il ressart des pigces produites au dossier de 'entraprise, que e chiffre
d'affaires réalisé e dimanche représents un forf pouwrcentage du chiffre d'affaire annuel de
Pentreprise MARSEILLE DECO {en 2005, 27,38 %, soit un pourcentage brés suopénewr au chiffre
d'affaires mayen d’'une journae de samaing} ,

Considérant que Pentreprise démontre |'mpossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur leg
autres jours de la semaine, gu'en consénquence la non-ouverture dominicale pourrait entrainer la pere de
tout ou partia de ce chiffre ;

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparalt netamment certaing powr sa
partie réalisée avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhane (13,77 % du chiffre
d'affaires dominical de 'enseigne BOIS & CHIFFONS en 2006},

Considérant quaprés examen des pidces compiables certifites présentées (résubtat
d'exploitation annuel, les charges fixes st variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'aftaires des
dimanche st des jours de la semaine sur Fannée) ces perles de ce chiffre dafiaires metirait en peril &
fonctionnement norrsal du magasin BOIS & CHIFFONS considéré ef serait susceptible de faire paser un
iisgue suUr sa pérennits ainsi gue cefles des emplos

Considérant alssi que la non-ouveriure affecterait les safariés de I'établissement BOIS A
CHIFFONS gui ont de longue date adapté leur vie personnelle et familiale au travail dominicad et & un
repos hebdomadaire ke fundi et fe mardi matin ef dont le pouveoir d'achat pourrait se voir significativement
amputé {de 300 & 500 € par mois) des complements salariaux verses en contrapartie du travail dominical
(majoration de 160% du faux horaire par heurs travaitiée le dimanche, récupération d'une joumee et demi
de repos hebdomadaire), compléments au moins confirmés par Faccord du 19 jutllet 2007 susvisa ;

Considgrant quil ressort de I'analyse du dossier gue les critéres d'octroi de dérogation 3 la regie
du repos dominical &dictés par Yadticle L. 2215 du code du travail sant {'un et [autre clairemeant &tablis |

Considérant guune dérogation temporaire expirant fe 30 juin 2008 est compatible avec o3
réflexions nationales engagées en matiére de travail dominical des salariés, réflexions notamment

conduites par la Ministre de I'économis, das finances et de femploi dans le cadre de la lettre de mission
que I & confiée en juiflet 2007 le President de la Répubfique Frangaise |

SUR praposition du Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhdne,
ARRETE

Article 1er : L'établissement BOIS & CHIFFONS, enseigne de la sociéte MARSEILLE DECO, sis zone
commerciale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorise & deroger & l'ohligation du
repos hebdomadaire das salariés |e dimanche.

Article 2 - Le personnel devra étre obligatoirament volontaire ef le repos hebdomadaire du personnet
ayant travaillé le dimanche devra &fre octroye le lundi foute 12 journee et le mardi makin.
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Article 3 ; Les compensations seront attribuéss conformément aux engagements et aux accords
précédemment conclus.

Artlcle £ - Létablissement sera abligatsirement ferma au public le lundi foute |a journee et le mardi matin,

Article § : Cette auterisation prend effet & comptar du dimanche 28 juillet 2007 jusqu'au 3§ juin 2008,

“aricle § * Lo Soorétairs Général de 13 Préfecture des Bouches-du-Rhane, le directeur départeméh’té?ﬂ?""'

travait, de lempici et de 1a formation professionnelle, le directeur départemental de la sécurité publique,
et [ colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhane, sont chargés, chacun
en ce gui le concerne, de Fexécution du présent arréte.

Fait a MARSEILLE, le & 1 JUIL. 2007

La Préfet,

iMichel SAPPIN
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REFUBLIGUE FEANCANSE
PREFECTHRE DES BOUCHES-DU-RHENE

SECRETARIAT GENERAL
Burcan dé ba coordination de
[Faclion de PELae

ARRETE

e portant autarisation de déroger-- R
g la regle du repos dominical des salaries delivrés
en faveur de la société TEXTO France au héndfice de son enseigne
" TEXTO™ sise zone commerciale de Plan de carmpagne
{13480 CABRIES]

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote o Azur
Préfet des Bouches-du-Rhone
Chevalier de 1a Légion d'Honneur
Officier de 'ordre nationat du Mérite

VU les dispositions du livee [l - titee || - shapitre | du eode du travail, notamment larticle 1. 221 -5
posant le principe du repos dominical des salariés at les articles L. 221 -6 et L. 221 - 7 relatifs aux
dérggations individuelles & la ragle du repos hebdomadaire du dimanche

VU ta circulaire ORT n® 34/5 du 24 mai 1924 du miristre de lemploi et de [a solidarité

VU fa felfre par lagquelle la Société TEXTO France a soilicité au bénéfice de son atablissement &
l'enseigne * TEXTO " implantd - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation de
deroger & Parficle L 221 - 5 du code du travall fixant au dimanche [e jour de repos hebdomadairs |

VU fes résultats des consultations engagées par |la direction départementale du travail, de
Fermploi et de la formation professionnelle le 23 mai 2007 auprés du Consell municipal de CABRIES
{commune dimplantation de Fétablissement), de la Chambre de commerce et d'industrie Marsaifle
Provence, de I'Union pour les entreprises 13, de la Confédération générale des pefites et moyennes
enhtreprises, of des syndicats de salariés CET, CGT-FO, CFOT, CFE-CGC, CFTC ;

VU T'avis du directeur departemental du fravail, de l'emploi et de la formation profassionnehie en
date du 28 juin 2007 ;

VU 'avis du directeur de la concurrence, de fa consommation et de Ia repression des fraudes en
date du § juin 2007 ;

VU l'accerd relatif & Frapplication du droit commun concernant l'ouverture dominicate et au
développement dans |a zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre FUnion
Patronale des Entreprises13 et |es syndicats de salarés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considérant que farticle L. 221 - 6 du Code du travall donne gu préfet la possibiité d'octroyer
tdes dérogations de durée limitée a 1a régle du repos dominical dés fors que le repos dominical entraing
alternativerment ou cumulativement préjudice au public etlou atfeinte auv fonctionnement normal de

|'établizsement ;



Considérant que fa non-ouverture le dimanche entrafnerait un peéjudice powr le public de
létablissement TEXTEO habitué depuis des décennies & Fouverture dominicale de cette ensaigne ;

Considérant gue ce préjudice serait méme irrémédiable pour |a partie de la clientéle qui provient
des départements péripheriques a savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-te-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et powr laquelle le temps de franspart réaliseé le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et gui représente pour cette entreprise une partie de sa
clientéle habitusle

Considérant ensuite gue la non—ouverture dominicale de TEXTO porterait atteinte 8 plusisurs
titres au fonctionnement normal de cet dtablissemeant ;

Considérant en effet qu'if ressort des pigces produites au dossier de I'entreprise, -que le chiffre
d'affaires réalisé le dimanche représents un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
Fentreprise TEXTO France {en 2006, 28,00 %, scit un pourcentage trés supeériewr au chiffre d'affaires
moyen d'une journés de semaine) |

Considérant gque lentreprise démonfre Fimpossibiliteé du repott de ce chitire d'affaires sur les
autres jours de la semaine, qu'en conséquence la non-ouverture dominicale pourrait entrainer |2 perte de
tout ou partie de ce chiffre ;

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment cedtaine pour sa
partie réalisée avec les clisnts extérieurs au departement des Bouches-du-Rhdne ;

Considérant qu'aprés examen des piéces comptables cerifites présentées [résultat
dexploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'aftaires des
dimanche et des jours de la semaine sur fannée) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en péril le
fonctionnement narmal du magasin TEXTO considerd et serait susceptible de faire paser un risgue suT 23
perennité ainsi que celles des emplois |

Cansidérant aussi que la non-ouverure affecterait les salariés de 'etablissement TEXTQ quiont
de longue date adapté leur vie personnelle et familiale au travail dominical et 2 un repos hebdomadaire te
lundi et e mardi matin et dont le pouveir 'achat pourrait se voir significativernent amputé (de 300 3 S00 £
par mvis) des compléments salariaux versés en contrepattie du travail dominicat {majoration de 100% du
taux horsire du SKEC, octroi d'une prime de 67,52 € par dimanche travaillé, récupération de 2 jours et
demi de repos hebdomadaire), compiéments au moins confirmés par Faceord du 19 juillet 2007 susvise |

Considérant quil ressort de Tanalyse du dossier gue |es critéres d'octroi de dérogation & la régle
dul repos domnical edictés par Farticle L. 221-5 du code du travail sont I'un et [zutre clairement etablis ;

Considérant qu'une déragalion temporaire expirant j& 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagées en matigére de travall dominical des salaries, reflexions notamment
conduites par la Ministre de Péconomie, des finances et de femploi dans le cadre de 1a lettre de mission
gue |ui a confidge en juillet 2007 e Président de 1a République Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhine,
ARRETE

Article 1er : 'atablissement TEXTO, anseigns de la socisté TEXTO France, sis zone commercizle Plan
de Campagne sur la commune de CABRIES est auterisé a déroger & I'obligation du repas hebdomadaire
des salariés te dimanche.

Article 2 ; Le personnel devra étre obligatoirement volontaire et e repos hebdomadaire du personnel
ayant travaillé le dimanche devra &tre octroyé le lundi toute fa journse ot le mardi matin.
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Arficle 3 . Les compensations seront aftribuges conformément aux engagements et aux accords
precédemment conchus,

Article 4 © Létablissement sera obligatoirement farmé au public % lundi toute |z jourmse et le mardi matin,
Article 5 ! Cette autorization prend effet & compter du dimanche 28 juiltet 2007 jusgu’au 30 juin 2008,

Articla B @ Le Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhone, le directeur départemental du
travail, de lemploi et de |a formation professionnelle, le directeur départemantal de la sécurite publique,

et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Eouches du-Rhdne, sont chargés, chacun

&n ce gui le concerne; de Vexecution du présent arrété.

Fait a MARSEILLE, le

27 . 2007

Le Prafet,

Michaf 40r0
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REFUIBLIOUE FEANCAISR
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

=

SECRETARIAT GENLERAL
Bureau de b coordmation da
1"action de CELal

ARRETE

portant aworisation de dérager
& fa régle du repos dominical des salarigs déliviés
en faveur de la société GRASSE CGNFORT au hénéfice da son enseigne
» SALONS CONSEILS™ sise zons commerciale de Plan de campagne
(13480 CABRIES)

l.e Préfet de la Région Provence, Alpes, Cits d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevaller de la Légion d’Honneur
Officier de Pordre national du Mérita

VU les dispositions du livre | - titrs 1l - chapitre | du code du travail, notarmmant l'article L 221 -5
posant §e principe du repos dominical des salariés et les articles L. 221 -6t L 221 -7 refatifs aux
dérogations individuslles a |a régle du repos hehdomadaire du dimanche |

VU la circulaire DRT n° 94/5 du 24 mai 1984 du ministre de ['emplai et de 1a solidarité |

VU [a [etfre par laquelle la Societé GRASSE CONFORT  a sollicité au bénafice de son
&tablissement 4 Penseigne © SALONS CONSEILS " implanté - centre commerciat Plan de Campagne -
CARBRIES ure autorisation de déroger a lasticle L 221 - 5 du code du travait fixant au dimanche |2 jour de
repos hebdomadaire ;

VU les résyuliats des consultations engagees par ia direction déparfementale du travail, de
femploi et de la formation professionnelle le 4 mai 2007 auprés du Consefl municipal de CABRIES
{commune dimplantation de |'établissement), de la Chambre de commerce et d'industrie Marseills
Provence, de 'Union pour les entreprises 13, de la Confédération générale des petites ot moyennas
ettreprises, ot des syndicats de salariégs CGT, CGT-FO, GFDT, CFE-CGC, CFTG |

VU Favis du directeur départemental du travail, de l'emploi et de [a formation professionnelle en
date duw 12 jin 2007 ;

VU ['avis du directeur de la concumence, de !a consommation ef de la répression des fraudes en
dafe du 23 mai 2007 ;

VU Paccord relatif & I'application du droit commun concernant Fouverture dominicale et au
développement dans fa Zone commerciale de Plan de Campagne signe le 23 juillet 2087 entre I'lUrhion
Patronale des Entreprises]3 ef les syndicats de salaries CFTC, CFE-CGC, CLGT-FO |

Considérant que larticle L. 221 - 6 du Code du travall donne au préfet |a possibilite d'ociroyer
des dérogations de durée mitée 4 Ia régle du repos dominical dés lors que lerepos dominical eniraine
alternativetnent ou cumulativement préjudice au public etiou atteinte au fonstionnement normal de
l'etablissement ;



Considérant que la non-ouvarture le dimanche entrainerait un prejudice pour te public ds
Petabliseomant S&EONS CONSELR S habitud depuis dog décennies 2 ouvarture dersemicala d2 cettd
enseigne ;

Considérant gus ce préjudice serait méme imamediable pour |a pariie de la clientele qui provieit

Hes déporoments pérphérques .4 vl Yaochee, [Gard, Yar, -mafs avesi Alpes-te-tauta-Provents,

Hantes-Alpes, Dréme, Ardéche, .. et pour jaguelle fe temps de iransport realiss ig dimancha sarait
rédhibitoirg pour wn déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une partis de sa
clientsle habiusils ©

Considérant ensuite gue [a nori—ouverture dominicale de SALONS CONSEILS porterait atteinte a
phasfeurs titres au fonctionnement normal de cef stablissemnent ; ———

ConsidSrant en =ffet quil ressort des pidoes produites au dossier de Tentreprise, que i ohifire
d'affaires realisé le dimanche représents un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
Perfreptise CRASSE CONFORT (e 2008, 2606 % soif it pourcertage Woe Supsrimu ay ehmiffrer
d'affsiras moyer dung jounée de semaine} |

Considérant que Pentreprise démontre impossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les

- matresiours.oy b SEmEiRe. Euen ConEtgLeneEia-neR-oave e terminisalepudrTait eptraiter 12 perie e

1oitt ou partie de ce chifffe |

Considérant que la perte de oo chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaing pour sa
partia rdotisén avee les clients axbtirters tr départernent dee Rovches-du-Rhine §¥7 4 MW dr gz
' affzires daminical de 'enseigne SALONS CONSEILS en 2008) ;

Considérant quaprés examen des pidces comptables cartifides présentdes (resultat
thuploitation semesl, 1os chages fixes etvariables, chiffes diaHdres drrsl, des-chiffios dioffaires. des
dimarche 2t d25 jours de fa semaine sur Pannde) ves pertes de re chiffite d'affaies mzhrait en penf e
fonctionnement normal du magasin SALONS CONSEILS considérd et serait susceptibis de faire peser
UL gL 246 85 panarits ainst que epflas des emplas,

Considérant aussi que 1 non-ouverture affecterat les salariés de Métablissement SALONS
CONSEILS gui ont de longue date adapté lsur vie persomnelle et familiale au travait dominical et & un
repos hebdomadsis fe fundt &t fe mardi nvéiin €t dorit te polvol dachat pourrait-se vair sigraficativemeiit
ammputé (de 200 & SO0 € par mois) des  compiéments salariaux verses en contrepartie du favail goinical
(majoration de 100% du taux horaire par heure travailiés Je dimanche, récupération d'une iournés et demi
de rapos elrdomadairey, cormaEntsTs au moirs carBnnds par Facoors: du 19 juiilat 2000 stsvigs;

Considerart quil ressort de Fanalyse du dossier que les critdres d'octroi de dérogation ala régia
fu iapos dominical 4dictés par Particle L. 221-8 Jdu.code du dravatt sont Pt et Vavire olairemant etablis |,

Considérant quune dérogation temporaire expirant Ye 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagéss en matiére de fravail dominical des salarigs, réflexions notamment
conduitas par la Minfstre do Feconomie; des Timahces &t de Femplot dans 1o cadre de 1a. fetire de raission
que i & conffée er jullet 2087 be Président de la Répuldliqes Frangatse |

SUR proposition du Secrétaire Géndral de ta Préfecture des Bouches-du-Rhdns,
ARRETE
Artlcle 1er : Pstablissernent SALONS CONSEILS, enssigne de la société GRASSE CONFORT, sis
bt commercidie Plarr 4 Sampagns sur [ commune de: CABRIES: ek autorise & démger; & tabligationt

du repos hebdomadaire des satakes le dimanche.

Article 2 : Le personne! devra &re obligatniremant valontaire et |e repos Rabdomadaire du parsonmel
ayant travaillé-he-simanche devre irs primypdde dundh toote Ja aumée ot o margdi matin:



Article 3 : Les compensations seront aktribuges conformément aux engagements et aux accords
précedemment conclus,

Article 4 © ['établizsement sera obligatoirement fermé au public le lundi toute la journée et le mardi matin.

Article § @ Cette autorisation prend effet 4 compter du dimanche 29 juillet 2007 jusqu'au 30 juin 2008.

Article 6 ' Le Secratare General de Ja Préfecture des Bolches-du-Rhone, le directelr départemental du
travail, de l'emplot et de la formation professionnelle, le directeur dépariemental de la securité publigue,

et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhine, sont chargas, chacun
en ce gui fe concerne, de 'exécution du présent amdte,

Faita MARSEILLE, le 2 7 JUjt. 2007

Le Prefet,

Miche! SAPPIN
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RErUaLIGuE PRANCAISE
FREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHOME

SECRLETARIAT GENERAL
Burcaw de da coordination de
{"aclion e FELa

ARRETE
portant autorisation de-déreger-— -
a |a régle du repos dominical des salarigs délivrés
en faveur de |3 sociétd BOKER au banéfice de son enseigne
"™ MORGAN™ sise zone commerciale de Flan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de fa Région Provence, Aipes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdne
Chevalier de la Légion d'Honnedr
Officier de Fordre national du Mérite

VU tes dispositions du livre 1l - titre ] - chapitre | du code du fravail, notamment 'article L 221 - &
posant le principe du repos dominical des salarigs ef les arficles b 221 -8 et L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuelles a fa régle du repos hebdomadaire du dumanche |

VU la circulaire DRT n° 84/5 du 24 mai 1994 du minisire de Mremploi et de [a sofidarits

VU ia lettra par laguellz la Société BOKER & sollicité au bénefice de son aiablissement &
l'enseigne “ MORGAN " implanié - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation de
déroger 4 Tarticle L 221 - 5 du code du fravail fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaire

VU lez résidtats des consultations engagees par la direction départementate du travall, de
lemplol ef de la formation professionnelle de 23 mai 2007 auprés du Conseill municipal de CABRIES
{comimune dimplantation de [établissementd, de la Chambre de commerce et dindustrie Marsedlle
FProvence, de 'Union pouwr les entreprises 13, de la Confédaration générale des petites ¢t moyennes
entreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CEDT, CFE-CGC, CFTC

VU l'avis du directeur déparfemental du fravail, de lemploi et de ja formation professionnelle en
date du 26 juin 2007 ;

VU 'avis du directeur de |a concurrence, de la consommation et de la répression des fraudes an
dake du 5 juin 2007 ;

VU l'accord relatif & l'application du droit commun concernant 'ouverture dominicale et au
développament dans fa zone commerciate de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre FUnion
Patronale des Entreprises13 et les syndicats de salades CFTC, CFE-CGC, CGT-FD ;

Considérant gue l'article L. 221 — 8 du Code du travail donne au prefet la possibilite doactroyer
des dérogations de durée limitée a la régle du repos dominical dés lors que |& repos dominical entraine
alternativement ou cumulativernent préjudice au public effou atteinte au fonctionnement notmal de
['etablissement ;



Considérant que la non-ouverture & dimanche entrainerait un préjudice pour le public de
Fétablissament MORGAN habitug depuis des décennies A 'ouverture dominicale de cetie enseigne ;

Considérant que ce préjudice serait méme frrémédiable pour la partie de 1a clientéle qui provient
des départements péripheérigues & saveir Vaucluse, Gard, Var, mais ausst Alpes-de-Haufe-Provence,
Haufes-Alpes, Drime, Ardéche,... et pour laguelle fe temps de transpor réalise te dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacemeant en semaine et gui représente pour cette entreprise une partie de sa
chentele habituelle ;

Considérant ensuite gue |a non—ouverure dominicale de MORGAN porterait atteinie & plusieurs
titres au fonctionnement nermal de cet établissemant ;

Considérant en offet qu'il ressort des pitces produites au dossier de Pentreprise, que le chiffre

d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
l'entreprise BOKER (en 2006, 25.85 %, soit un pourcentage trés supérizur au chiffre d'affaires moyen
d'una journée de semaine} ;

Considérant que Fentreprise démontre l'impossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaing, guen conséguence |3 non-ouverture dominicale pourrait enfrainer la perte de
tout ou partie de ce chiffre ;

Caonsidérant gue la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaing pour sa
partie réalisée avec les cfients extérieurs su département des Douches-du-Rhone {5000 % du chiffre
Jd'affaires dominical de 'enseigne MORGAN &n 2008)

Considérant qu'aprés examen des piéces coimptables cerdifiées présentées (résuitat
d'exploitation annuel, les chargas fixes ef variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de [a semaine sur Fannee) ces peres de ce chiffre daffaires mettrait en pérl e
fonctionnement normal du smagasin MORGAN considére et seralt susceptible de faire peser un risgue sur
sa perennite ainsi que callas des emplois |

Considérant aussi gue |a non-ouverture affecterait les salariés de {'établissement MORGAN qui
ant de fongue date adapté leur vie personnefle ot famiiale au travall domindcal et & un repos
hebdomadaire e undi et e mardi matin et dont le pouvoir d'achat pourrait se voir signiticativement
amputé (de 300 & 500 € par mois) des compléments salariaux varsés en contreparitie du travail dominical
fmajoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupdration d'une joumée et demi de repos
hebdomadaire), compléments au meins confirmés par Faccord du 18 juillet 2007 susvise |

Considérant qu'il ressort de I'anabyse du dossier gque fes critéres d'octroi de derogation 4 la regle
du repos dominical édickés par |'article L. 221-6 du code du travail sont Fun st 'autre clairement établis |

Considérant gu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagees en matidgre de fravall dominical des salariés, réflexions notamment

conduites par la Ministre de Fésonomie, des finances et de femplot dans le cadre de |a lettre de mission
que lui a confida en juiet 2007 (e Président de |2 Républigue Francaize

SUR proposition du Secrétaire Géndral de fa Préfecture des Bouches-du-Rhdne,
ARRETE

Article 1er ; L'établissemant MORGAN, anseigne de |3 sociaté BOXER, sis zone commerciale Plan de
Campagne sur ta commune de CABRIES est autorisé & déroger & [abligation du repos hebdomadaire
des salariés le dimanche.

Article 2 - Le personnel devra &tre obligatairement velontaire et le repos hebdomadaire du personnel
ayant travailé le dimanche devra étre octroyé le lundi toute la journée et le mardi matin.
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Adicle 3 : ies compensations seront atfrtbuees conformément aux engagements et aux accords
precédemment conclus.

Article 4 - 1 'atablissement sera obligatoirement farmé au public le lundi towrte la journees et le mardi matin.
Article § : Cette sutorisation prend effet & compier du dimanche 29 juillet 2007 jusqu'au 30 juin 2008.

Article B : | & Secrefaire Genéral de la Prefecture des Bouches-du-Rhane, e diresteur départemental du
travad, de I'emplai et de la formation professionnelle, ke directeur departernental de la sécurité publique,

et [e colonal; commandant e groupement de gendarmere des Bouches-du-Bhone, sont charges, chacun -
en ce qui le concerne, de ['exacition du présent armété,

Fait 3 MARSEILLE. le 2 7 Wil 2007

Le Préfet,

hichel SAPPIN
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REFUBLIOUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOLCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Burean de la coordination de
PPaction de (Pt

ARRETE

portant autorisation de dérager
& la régle du repes dominical des salariés délivree
en faveur de 1 société SAINT MACLOU zu hénsfice de son enseigne
" SAINT MACLOU™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provencs, Alpes, Cite d*Azur
Prifet des Bouches-du-Ehone
Chevalier de la Léglen d'Honneur
Dificier de 'ardre natlonal du Mérite

VU |es dispesitions du e |l - titre It - chapitre | du code du travall, notamment l'arficle L 221 -5
posant l& principe du repos dominical des salaries et les articles L 221 -6 &t L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuglles & fa régle du repos hebdomadaire du dimanche ;

Vi 3 circulaite DRT »° 84/5 du 24 mai 1954 du ministre d2 'emploi &t de |a solidarite ;

VU |z lettre par laquelle 12 Sociéte SAINT MACLOU a solficité au benafice de son établissement
a l'snseigne “ SAINT MACLOU " imptanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger & larficle L 221 - 5 du code du fravail fixant au dimanche le jour de repos
hebdomadairs ;

VU jes résultats des consultations engagées par la direction départementaie du travail, de
lemploi et de la formation professionnelle te 4 mai 2007 auprés du Conseit municipal de CABRIES
(commune dimplantation de létablissement), de la Chambre de commerce et d'industrie Marseille
Provence, de 'Union pour les enfreprises 13, de la Confédération generale des petites et moyennes
entreprises, ot des syndicats de salarigs CGT, CGT-FO, CFOT, GFE-CGG, CFTC,

VU f'avis du directeur départementat du travall, de l'empioi et de fa formation professionnglle en
date du 12 juin 2007 ;

VU Favis du directeur de Ia concurrence, g la consommation et de 1a répression des fraudes en
date du 23 mai 2007 ;

VU Paccord redstif & l'application du droit commun concarnant Pouverlure dominicale et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre I'Union
Patronale des Entreprisest3 et les syndicats de satarigs CFTC, CFE-CGC, CGT-FQ |

Considérant que l'article L. 221 = 6 du Code du travail donne au préfat 1a possihilité d'octroyer
des derogations de durée limitée 2 Ia régie du repos dominicat dés lors que le repos dominical enraine
alternativement ou cumulativement préjudice au public ebfou atteinte au fonctionnement normal de
I'etablissetmeant ;



Considérant gue la non-owvertura de dimanche entrainerait un préjudice pour fe pubkc de
Pétablissament SAINT M&CLOU habitud demsds des décermies a Fouveruns dominicate de cetts
BNsaIgra |

Considérant que ce préjudics serait méme irrémédiable pour fa partie de (a clientéle qur provient
des dépariements périphériques & savoir Yaucluse, Gand, Yar, meis sussi Afpse-de-Haute-Provence,
Mautes-Alpes, Dréme, Ardéche, . et pour laguele e temps de transport réalisé = dimanche serait
radhibitoire pour Uit déplacerment en samaine et qui représents pour cette artreprise une parte de 88
clientéle habituslie

Considérand ensuite que |a non—ouverture dominicale de SAINT MACLOU perterait atteinte &
plusieurs titres au fonctionnement mormal de cet &tablissement |

Considérant en effet quil ressort des pidces produites au dossier de Ventreprise, qus e chifffe
Faffairas réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
Vemraprieg SAINT MACLEAS

Considérant gue Tentreprise démontre Fimpossibilitd du repart de ce chifffe d'sffaires sur ies
aulres jours de la semaine, gu'sn conssquance ia non-ouverture dominicals pourrait enfralnar ks perte de
tout ou pariie de ce chiffre |

Considérant que la perte de o2 chifffe d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
partic réalisée avec les clients axtéreurs aw département des Bouches-du-Rhdne {27.54 %% o chifre
d'affairas dominica! de I'enseigns SAINT MACLOL en 2006) ,

Comsidérant qu'aprés sxamen des pidces complables ocerfifiées présentées (resultat
d'oxpioitation annuel, fes charpes fives et vanabiss, chiffres daffaires annued, des chiffres o affsices dew
dimanche &t des jours de ks semaing sur annde} ces pertes de ce chiffre d'affzires mattrait en paril l2
fonctionnement normal du magasin SAINT MACLOU considéré et serait susceptible de faire peser un
fisque sUr sa pérennite ainsi gua ooltes des emplois |

Considérant aussi que la non-ouverture affecterait les salands de I'etablissement SAINT
MACLOU qui ont de longue date adapté leur vie personnelia st familisle au travail dominical et & un
repos hebdbmadaira Te furdi Bt e mardi matin et dom Te pouvorr d'achal pourralt se ol signifcativement
amputé (de 300 3 500 € par mois) des compléments saariaux versés en contrepartie du travail domirkes
(appiication de l'accord dentreprise du 30/051998, paiement d'une prime de 72,18 & st paisment d'une
commieston fige au ehike d'affaires), complémerts au mang confirnés par Facoord du 1% juiliet 2007
sLSYISe |

Considérant aul ressort de Fanalyse du dossier gue les critéres d'octroi de dérogation a la régle
tu repos dominicat edictés par Pedide . 221-8 du code dh fravall sont fun et Fautre clairemen Statdiy |

Consigérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compslibie avec les
réfisxions nationales engagées en matidre de fravall dominical des salariés, réflexions potamment
conduites par la Ministre de Péconomie, des finances et de 'emploi dans le cadre ds fa lettre de mission
gue lui 8 confide en juillet 2007 le Président de la République Frangaiss |

SUR proposition du Secrétaine Gandral go ta Frifecturs das Bouches-du-Rhdne,
ARRETE

Article 1er : {'étapilissement SAINT MACLOU, enseigne de ia socigtd SAINT MACLOU, sis zone
commerciale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé 2 deroger & I'obligation du
repos hebdomadaire des salariés [e dmanche.

Article 2 : Le personnel devra Stra obligatotrement volontaire et le repos habdomadaire du personnet
ayant travaillé le dimanche devra étre octroyé le lundi toute 12 journde et fe mardi matin,



Aricle 3 : Les compensations seront attribuges conformément aux engagements &t aux accords
précédemiment conclus.

Articie 4 ; L'stablissement sera cbligatoirement fermé au public Ie lundi toute la journée et le mardi matin,
Article 5 ; Celte autorisation prend effet & compter du dimanche 29 juillet 2007 jusqu'au 30 juin 2008

Arficle § ;: Le Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhdne, le directeur deparfemental du
travail, de l'empioi et de la formation professionnells, le directeur départemental de la sécurité publique,

et le colonet, commandant |e groupement de gendarmarie des Bouches-du-Rhéne, sont chargés. chacun
en ce gui le concerne, de l'exécution di présent arrété.

raita MARSEILLE. le @ 1 JHIL 2007

Le Prefat,

jdﬁér;nei Sf‘kPF’I_ii

Boulevard Paul Pextral — 313282 Mavseille Crdex 20 - standard : 04.91.15.60.00
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. REFUBLIOUE FRANGAISE -
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT (GENLERATL
Burean de Ja coordination de
Vaction de PFial

"ARRETE

portant autorisation de déroger
& la régle du repos dominical des salariés délivrée
en faveur de |a société VIRGIN STORES au héngfice de san enseigne
" VIRGIN MEGASTORE" sise zone cammerciale de Pan de campagne
{13170 LES PENNES MIRABEAL)

lLe Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhine
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officler da 'ordre national du Mérite

VU les dispositions du Evre |l - titre || - chapitre | du code du travail, notamment Farticle L 221 - 3
posant le principe du repos dominical des salarids et les articles L. 221 -8 et b 221 - 7 relatiis aux
dérogations individuelles & la régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU la circulaire DRT n° 94/5 du 24 mai 1934 du ministre de femploi et de |a solidarité |

VU f3 letire par lagueile |a Societé VIRGIN STORES a scliicité au bénéfice de son etablissement
2 I'enseigne * VIRGIN MEGASTORE " implanté - centre commercial Plan de Campagne - LES PENNES
MIBABEAL une auterisation de déroger 4 l'articke L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour
de repas hebdomadaire |

VU les résultats des consultations engagées par la direction départermentale du travail, de
templol et de ta formation professionnelle le 4 mai 2007 auprés du Conseil municipal de LES PEN NES
MIRABEAL [commune dimplantation de l'établissement), de la Chambre de commerce ef d'industrie
Marseille Provence, de IUnion pour les entreprises 13, de la Confédération générale des pefites et
moyennes entreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC

VU Favis du directeur départementat du travaill, de l'emplei et de 3 formation professionnelte en
date du 12 juin 2007 ;

VU favis du directeur de 1z concurence, de la consommation et de (2 répression des fraudes en
date du 23 mai 2007 ;

VU Faccord relatif 2 lapplication du droit commun concemant Fouverture dominicale et au
développement dans |a zone commerciale de Plan de Campagne signe le 23 juillet 2007 entre I'Einion
Patranale des Entreprises13 et les syndicats de salarigs CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Gonsidérant que Farticte L. 221 — & du Code du travail donne au prefet la possihilite d'octrayer
des. dérogations: de durée limitée & 1a régle du repos deiminical dés lors que le repos dominical entrafne
alternativernent o cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de
{'établissement ;



Comsidéramt que la non-ouverture o dimanche entrainerait un préjudice pow ia public da
Fatablissement VRGN MEGASTORE habitud depuis des. ddcennies & Youvarture demiricale de- celia
ENSegrR

Considérant que ce préjudice serait méme imémediable pour [a partie de la clientéle aui provient
des départemenis perphdriques & savoir Vaucluss, Gard, Var, mais -aussh Alpes-de-Haute-Provenss,
Haites-Alpes, Drome, Ardéche, . st pour laquelle fe temps de trensport realisé le dmanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et quf représente pour cette antreprise 48,10 % de sa
chertsla habitustle ;

Considérant ensuite qus i no-cuveriurg dominicale de VIRGIN MEGASTORE porterait sttt
4 plusteurs titres au fonctionnement narmal da cet Alablissemeant |

Considérant en effet quiil tessort des piéces produites au dossier de fenfreprise, que ta chiffra
d'affsires réatisé le dimarche représente wn fort pourcenlage du chiffre d'affaire annuel de
Fertreprian VIRGEIK STORES (en 2006, 23,00 %, soft i prurcantags e supsfisur au chiffre d'affares
roye dung purnée de semans) ;

Considérant que lentreprise démantre impossibilité du report de ca chiffre d'affaires sur les
mutres jours doin semaine, gren conséquence e ner-ewveriure domiricals pourraitentrainet i perte-do
tont o partie de ca chiffte |

Cansidérant que la perte de ce chiffre d'affeires dominicel apparaft notamment cartaine pour 88
partie réatisée avec les clionts eéreuds su département des Enuchas-du-Rhdne (50,00 % du chiffre
d'affaires dominicat de lensaigne VIRGIN MEGASTORE en 2006) ;

Considérant quaprés examen des pigoes comptables certifides présentées  (rdsultat
dexploitation arnuel, fes charges fixes ot varables, chifffes d'affaires rmnuet, dea chiffres d'affaros des
dirmanche £t des jours da la semaire sur fannés) tes pertes de ce chifite d'affares meHrait an pari 2
fonctionnement normal du magasin VIRGIN MEGASTORE considérd ot serait susceptiole de faire paser
U Fiscrie Sur sa pérennite ainst que celes des emipicis |

Considérant aussi que |9 non-ouvertues affecterait les salariés de |'étabiissement VIRGHN
MEGASTORE gui ont ds longue date adapté leur vie personnelie et familiale au travail dominical et & un
repos hebdomadaire fe fundi et fe mardi matin 6t dort le pouvoir Tachat paurrait 2 volr sigrificativemernt
amputé {de 200 3 500 € par mois) des campiéments salanaux verses en contrepartie du travatt dominicat
fmajoration de 110% du taux horafre brut et récuperation de 2 jours da repos hebdomadaire dans k2
sernaing), compements au mairs confirmés par Facsord du 19 et 2007 suavtasr

Cansidérant qu'il ressort de fanalyse du dossier que las oritéres d'ociroi de dérogation & ia régie
o repos dominical Sdictas par Padicls £, 221-6 du code du travall sont Pun et Fauire clairemant Stablis |

Considérant quune dérogation ‘emporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible aves l8s
reflaxions nationales engagées en mabidre de travail dominical des salaries, réflaxions notamemert
conduites par Ta Ministre de Ftonomia, des financas & de Pempfior dans fe cadre de ta Teline do mission
que kit & comfiée en juliat 2007 e Président de la République Frangaiee ;

SUR proposition du Secrétaire Général de |a Préfecture des Bouches-du-Rhdne,
ARRETE

Article 1er : L'établissement VIRGIN MEGASTORE, enseigne de la sociéta VIRGIN STORES, Eis zome
cammerciale Plar de Campagne sur be comimung de LES PENNES WMRABEALH est avtdrisé 2 garonar &
bobligation du repos hebdomadaive des salanas e dimanche. .

Article 2 : Le personnsl davra étre vhligatoiremant volontaire et ls répos hebdomadaire du personnel
-ayant traveifié-de dimanthe devra-fre sclrayéde fundi togte fa joumes etle mardi-matirz




Article 3 : Les compensations seront atfribuées conformement aux engagements ef aux accords
précedemrment conclus.

Article 4 - L'stablissement sera obligatnirement fermé au public ke Jundi toute ta journee &t le mardi matin.

Article 5 : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 29 juitet 2007 jusqu'aw 30 juin 2008.

Arficle 6 ! Le Secrataire Ganéral de la Préfecture des Bouches-dU-Rhane, le directeur déparfemental du

travail, de lemploi et de |la formation professionnelle, le directeur départemental de 1a sécurite publique,
et le colorel, commandant le groupement de gandarmerie des Bouches-du-Rhéne, sont charges, chacun
en ce qui le concerne, de Fexécution du présent amréte,

Faita MARSEILLE le 2 T JUIL 2007

Le Préfat,

Miche! SAPPIN

Bowlevard Paul Peytral — 13283 Marseille (Cedex 20 — stamBarid @ 14,97, 15.60.00
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REFIFRLICTE FRANCAISE,
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENLRAL
Boraau de la courdination de
I*actiom Je 1"Elat

ARRETE

portant autorsation de déroger
3 1a régle du repes dominical des salaries déivres
en favewr de k3 société GO SPORT France au bénéfice de son &énseigne
" G0 SPORT™ sise zohe commerciale de Plan de carmpagne
{3480 CABRIES)

Le Préfet de [a Réglon Provence, Alpes, Cite d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdna
Chevalier de la 1égion d’'Honneur
Officier de Pordre paticnal du Mérite

VU les dispositions du livre |1 - titre 11 - chapitre 1 du code du travail, notarmment Farticle L 221 - 5
posant le principe di repos dominical des salariés et les articles L. 221 -8 et L 221 -7 relatifs aux
démngations individuelles & fa régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU |2 circulaire DRT n° 84/5 du 24 mai 1984 du ministre de 'emploi et de la solidariis |

VU fa lethe par laquelle la Societeé GO SPORT France a sollicité au bénefice de son
stablissement & lenseigne © GO SPORT * implante - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES
une autarisation de déroger & Tarticle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repos

hebdomadaire ;

VU les résuliats des consultations engagées par la direction départemenisie du travail, de
lemploi et de |a formation professionnelle ke 4 mai 2007 auprés du Consefl municipal de CABRIES
{communé dimplantation de 'établissement), de la Chambre de commerce et d'inclustris Marseills
Provence, de Union pour les entreprises 13, de [a Confédération gendrale des pelites ef mayennes
antreprises, ot des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, OFDT, CFE-CGC, CFTG

VU Favis du directeur départemental du travail, de l'emploi et de la formation professionnalie en
date du 12 juin 2007 ; .

VU l'avis du directeur de la concurrence, de fa consommation et de la répression des fraudes en
date du 23 mai 2007 ;

VU Faccord refatif & l'application du droit comeun concernant Fouverture dominicale et ay
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signe fe 23 juillet 2007 entre I"Uninn
Patronale des Entraprises13 et les syndicats de salarigs CFTC, CFE-CGC, CGT-FO |

Considérant que I'article L. 221 — 8 du Code du travail donne au préfet [a possibilité doctroyer
des dérogations de durés limitée & la régle du repos.dominical .dés fors que le repos dominical entraine
alternativermnent ou cumulativement préjudics au public etfou atteinte au fonctionnement normal de
établissement ; '




Considérant gue la non-ouvarture le dimanche enfrainerat un préjudics pour iz public de
Pitabfiszemant GO SPORT habitod depuie des detonines & ErryertrE-aarriicals de cethis-ensaigria:;

Considérant que ce préjudice serait méme irémédiable pour ia partie de ia clientéle qui provient
das dépanements périphéAques & savoir Vaucluss, Gard, Var, mais atissi AlpeseHarie-Frovences,
Haufes-Alpes, Drame, Ardéche,... et pour laquelle ls femps de transporf realise la dimanche serait
réchibitoire pour un déplacement en semaing et qui représente pour cetle entreprisa 30 2% de sa cligrtéle
habituetie ;

Considérant ensuite gue la nom-ouverire darmiicale de G0 SPORT poderat atemnte &
plusiaurs titres au fonctionnement normal de cef stablisssment ;

... —Considérant an effet quil ressort des pidces produites au dossier de Fentreprise. que la chiffre
dafzires réafise le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'aflaire annusl de”

tenireprise GO SPORT Francs fen 2006, 31,00 %, soif un pourcentage trés supereur s chiffee d'affalies
mayer: d'une journée da samaing) |

Considérant que I'entreprise démontre l'impossibifité du report de ce chiffre d'affaires sur les
.Eﬁh"m.g‘m:ﬂﬁﬂasa:mfm&,_@aMEmséqmsia-mﬁn-mwhﬂfaﬂénﬁﬁimiapﬂwmﬁmﬁﬁﬂadaﬂmﬂe
fout o partie de te chifits |

Considérant qus la perte de ce chiifre d'affaires dominical apparait notamment certaing pour sa
partie reakisss sveae log ciiemts exireurs ee dépariamtent des. Bruches-du-Ridng {43,608 % du chiffes
Haffaires dominical da I'enseigne GO SPORT en 2008} |

Considérart guaprés examen des pigces comptables cerifiées présentées {résuHtat
terpinitetion anrunt, 423 chemyes fixes =t wriabios, chiffres o'offsiree armeed, Bes shiffres oiaffree des
dimanche =t des jours de la semaing suUr Pannée) ©es pertes de os chiffie d'affsires mettraif 8n pédl e
fonotionnemsnt normsl du magasin GO SPORT considére et sersit susceptible de faire peser un riseue
SLIE 53 perentité ainsi gue colles ces emplais |

Considérant aussi qus la non-ouverture affecterait les safaries de |'stabifssement GO SPORT
qui ont de longue date adaptd leur vie personnelle et familisle au travail dominical et & un repos
Rehdormadaie fe fundi &f o mardi matm e doft o pouvty dachat poarrail se voF -wigraiicativement
amputd (de 300 & 500 € par mois) des compiéments salariaux verses &n cortrepartie du fravail domirical
fmajoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération dune journés et demi de repos
hebdomartare). compiémenta ac moins canlimres par ' accard dee 19 juiltet 206 srisviss

Considérant gu'il ressort de Panalyse du dossier gue les critdres d'ostrol de derogation 3 la régle
£ repos dominicsl Sdiciss par Padicks 4., 2218 ou code du fravall 500 Fun et Fawsive ofairement &iathlis |

Considérant quune dérogation temporaire sexpirant le 30 jum 2008 est compatible avec lag
réfiaxions nationales engegées en malidre de fravai dominical des safaries, réflexions notamment
conduitos par Fz Fifistre do Féconone; des financss &f de Femplot dang lo cadro de o Yolire d2 meesion
que ki & corfiés en juiliet 2007 fe Président de ia République Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Générat de |a Préfecture des EBouches-du-Rhdng,
ARRETYE
Article 1er : L'étsbliszement GO SPORT, enseigne de la secigte GO SPORT Frapce, $§is zone
ctrmmerciale Plar de Campagne Sur e comune de CABRIES sst auterise & déroger & Pobitigation du:
repos hebdomadaire des salanas e dimanche.

Ardicle 2 : Le personnsl devra &tre cbiigatoirement volontaire et le repos hebdomadaire du personnst
Fyart iravailié-de dimanche geyvra-éire votroyddedund toute fa jourmés et i mardi-matia:




Article 3 : Les compensations seront atiribuées sonformément aux engagemerts et aux accords
precédemment conclus,

Article 4 ¢ |'établissement sera obligatoirement ferma aut public le fundi foute fa journee et le mardi matin,

Artlels 5 : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 29 juillet 2007 jusqu'al 30 juin 2008,

Artlele 6 - Le Secrétaire Général de la Prefecture des Bouches-du-Rhane, le directeur départemental du

travail, de l'emploi et de [a formation professionnelle, le diresteur départemental de la seclrité publique,
et |z colanel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhone, sont charges, chacun
el ce [ui le concerne, de 'exécution du présent aréte,

Faita MARSEILLE, e 7 T JuiL, 2007

Lp Préfet,

Michel SAPPIN.

Boulevard Paul Peyiral -« 13282 Marseille Cedex 20 — stawdard : 04.2, 1556}
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REPIBLIOUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SEC REI_‘ARIAT GJENERAL
Buresn de [ coordmation de
Yactios de 1'Fiat

ARRETE

pottant autorisation de déroger
3 1a régle du repos dominical des salariés délivree
~ en faveur de |a société CEM CABRIES BUT au benéfice de son enseigne
= BUT™ sise zone commaerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Réglon Provence, Alpes, Cote d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de [z Légion d'Honneur
Officier de I'ordre national du Mérite

VU fes dispositions du livre 11 - titre || - chapitre | du code du travail, nofamment tadicle L221-5
posant le principe du repas dominical des salariés et les aticles L. 221 -G et L 221 - 7 relatfs aux
dérogations individuelles & |a régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU la citcuiaire DRT n° 84/5 du 24 mai 1994 du ministre de emplot et de la solidarite ;

VU la lettre par laquelle la Sociéte CEM CABRIES BUT a sollicite au bensfice de son
&tablissement & I'enseigne “ BUT * implants - cenfre commercial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger @ I'aticle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche l jour de repos
hebdomadaire ;

VU les résultats des consultations engagees par la direstion départementale du travail, de
lemploi et de la formation professionnelle le 4 mai 2007 auprés dl Consel municipal de CABRIES
(sommune dimplantation de 'atablissement), de la Chambre de commerce et dindustrie Marseille
Provence, de Union pour les entreprises 13, de la Conféderation génerale des petites et moyennes
entreprises, ef des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTG |

VU l'avis du directeur départemental du iravail, de l'emplai et de [a formation professionnelle en
date du 12 juin 2007

VU I'avis du directeur de ia concurrence, de |a consommation et de [a répression des fraudes en
date du 23 mai 2007 ;

vU taccord refatif & I'application du droit commun cencernant 'ouverture dominicale et au
développement dans 1a zone commerciale de Plan de Campagne signe le 23 juillet 2007 entre 'Unian
Patronale des Entreprises13 ot les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGG, CET-FO

Considérant que 'article L. 221 = 6 du Code du trava#l donne au prefet [a possibilitd doctrover
des dérogations de durée limitée & la régle du repos dominical dés lors que [e repos dominical entraine
siternativement ou cumulativernent préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement narenal de
[&tabfizsement ; :




Considérant gue la non-puverture e dimanche antrainerait un préjudice pour le public de
ratablissemnent BUT habitué depuis des décennias & l'ouverture domirdcale da cefte enseigne |

Consiciérant gue ca préjudice seraif mame frremadiable pour 1a partie de ta clientéle qui provient
des departernents périphériques & saveir Vaucluse, Gard, War, mais aussi Alpes-de-Hauie-Frovence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardéche,... et pour laguelle le temps de transport réalise le dimanshe serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui represente pour cefte entreprise une parfie de sa

chantdte habitueio |

Considérant ensuite que la non-ouverture dominicale de BUT porterait atfsinte & plusieurs titres
au fonctionnemant normal de cet établissement ;

Considérant en effet qu'it ressort des pidces produites au dosster de Pentreprise, gue le chiffre
Jaffaires réaliseé e dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
fentreprise CEM CABRIES BUT (en 2006, 31,74 %, soit un pourcentage frés supétieur au chifire
d'affaires mayen d'ung iournée de semaing) ;

Considérant gue Pentreprise démontre Fimpossibilite du report de ce chiffre d'affawes sur les
autres jours de la semaine, qu'en consaguence la non-cuverture dominicale pourrait entrainer la perte de

tout ou partie de ce chiffre ;

Consigérant que ia perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notammant certaine pour =a
partie réalisée avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhine.

Congiderant qu'aprés examen des piéces comptables cerlifiées présentées  (résuitat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chifires d'affaires annuel, des chiffres 'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur 'annee) oes perfes de ce chiffre d'affaires mettrait en peril le
fonctionnement normal di magasin BUT considéré et serait susceptible de faire peser un risque sUF 5a
pérennité ainsi que celles des emplais ;|

Considerant aussi que 1a non-ouverture affecteralt les salaniaés de I'établissement BUT quiontde
longue date adapté leur vie personnelle st familiale au fravail dominical et & Un repos hebdomadaire le
lundi &t fe mardi matin et dont le pouvelr d’achat pourrait se voir significativement amputé (de 300 4 500 €
par mois} des compléments salariaux versés en contrepartie du travall dominical {prime de 70 € par
dimanche teavaille, récupération du repos hebdomadsire 1a. journge du lundi et le mardi matin},
compléments au moins confirmes par ['accord du 19 juillet 2007 susviss |

Ceansidérant gqu'il ressort de 'analyse du dossier que les critéres d'octroi de dérogation & la régls
du repos dominicat édictés par laricle L. 2215 du code du travail sont I'un et Fautre clairement etablis |

Considérant qu'une dérogation iemparaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
raflexions nationales engagées en mafidre de travail dominical des salarigs, refiexions notamment
conduites par la Ministre de Féconomie, des finances &t de Ffemplei dans le cadre de la letire de FiSsIoN
que lui a confiee en juillet 2007 e Président de la République Frangaise ;

SUR proposition du Secrétaire Genéral de 13 Préfecture des Bouches-du-Rhéne,
ARRETE

Artlcle 1er * L'établissement BUT, enseigne de la societe CEM CABRIES BUT, sis zone commerciale
Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est gutorise a déroger a fobligation du repos
hebdomadaire des salariés le dimanche.

Article 2 : Le personns! devra éfre abligatoirement volentaire i le repes hebdomadaire de personnel
ayant travaillé le dimanche devra atre octrové le lundi loute la jourmes et le mardi matin.

Hootevard Pagl Peytral— 13282 Marssitie Cades 20— standard CO40L 156008



Ariicle 3 ; Les compensations seront atiribuées conformément aux engagements et aux accords
précédemiment cenclus.

Article 4 : {'&tablissement sera obligatoirement fermé au publis le lundi toute |2 joumes et le mardi matin.
Artlcle 5 : Cetie autorisation prend effet & compter du dimanche 28 juillet 2007 jusqu'au 30 juin 2008,

o Article & : Le Secrétaire-Général.de.la Préfecturedes. Bouches-du-Rhdrele direcieurdeparfemental du. — ..
travail, de femplof et de la farmation professionnelie, le directeur départemental de fa sécurité publique,
etle colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdéne, sont chargeés, chacln
en ce gl je concerne, de ['ekdotion du présent arréte.

Fait 4 MARSEILLE, [e .2 7 Juk, 2007

Le Prafat

"Michet SAPPIN'

Boalevard Panl Pevtral — 13283 Marseille Cedex 20 — siandard @ 14.21.15.60.00
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REFITELIGITE FRANCAISE .
FREFECTURE DES EDUCHES-OU-RHONE

SECRRETARIAT GENERAT
Ruerean Je Ta courdination de
1"action de {"Heal

ARRETE
T pGHENt autorsation o derogar
a la régle du repos dominicat des salariés delivrée
en faveur de [a sociéts MEDIA SATURN France au bénéiice de soh enseigne
" PLANETE SATURN™ sise zone commmerciale de Plan de campagne
{13170 LES PENNES MIRABEALl}

Le Préfet de ta Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhone
Chevaliet ds la Légion d’Honneur
- Officier de Fordre naticnal du Mérite

VU les dispositions du livre Il - titrs || - chapitre 1 dit code dut travail, notamment I'article £ 221 - 5
posant |e principe du repos dominical des salarids et les articles L. 221 - 8 et L 221 - 7 relatifs aux
dérogations individusiles & 1a régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU ta circulaire DRT n® 94/5 du 24 mai 1994 du ministre de Femplol et de a solidarite | -

VU {3 lettre par kquelie |z Socisté MEDIA SATURN France a sollisité au bensfice de son
etablissement & I'enseigne “ PLANETE SATURN " implanté - centre commercial Plan de Campagne -
1 ES PENNES MIRABEAU une autorisation de déroger & tarticle 1. 221 - 5 du code du travail fixant au
dimanche la jour da repos hebdomadairs ;

VU les resultats des consulfations engagées par [a direction départemantale du travad, de
I'empioi et de la formation professionnelle le 4 mai 2007 auprés du Conseil municipal de LES PENNES
MIRABEAU (commune dimplantation de I'etablissement), de [a Chambre de commerce et d'industrie
Marsaifle Provence, de IUnion pour les entreprises 13, de la Confédération génerale des pefites el
moyennes entreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FQ, CFDT, CFE-CGC, CFTC

Vi Favis du directeur départemental du teavall, de lemploi et de fa formation professionnelle en
date du 12 juin 2007 ;

Vi Favis du directeur de la concurrence, de la consormmation et de la répression des fraudes en
date du 23 mai 2007 ;

VU Faccord relatif & Pappfication du droit commun concemnant Pouverture dominicale et au
dévaloppement dans la zone commetciale de Plan de Campagne signé & 23 juillet 2007 enfre 'Union
Patronale des Entreprises13 of les syndicats de salariés CFTG, CFE-CGC, CET-FO

Considérant que 'article L. 221 - 8 du Code du travail donne au préfet ta passibiite d'octroyer
des dérogations de durés limitée a la régle du repos dominical dés lors que le repos dominical entraine
alternativement ou cumulativerment préjudice au public etfou atteinte au fonctinnement nermal de
I'stablissament ;




T plrsieurs HtresE fofidtignnsiment norm af gercet établisgenment |

Considérant gue la non-ouvetturs le dimanche entrainerait un préfudice pour le public de
ratablissement FLANETE SATURN habitué depuis des décennies & l'ouvertura dominicale de cette
ansaigne ;

Considérant qus ce préjudice serait méme irremadiable pour 1a parfie de fa clientéle qui provient
des depariements périphériques & savoir Vauchise, (Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardache,.. et pour laqueile l2 temps de transport realisé le dimanche serait
redhibitoire pour un deplacerment en semaine et gt représents pour cetle entreprise une partie de sa

clientéle hahifuslie |

Ceonsidérant ensuite que |a non-ouveriure dominicale de PLAN ETE SATURN porterait atteinte a

Considérant en effet qu'il ressort des pigcas produites au dossier de Pentreprise, que le chitfre
Jaffaires réalisé e dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annusi de
l'entreprise MEDIA SATURN France fen 2008, 23.00 % sait un pourcentage trés supsrieur au chiffre
d'affaires moyeh dune journde de semaing, |

_ Caonsidérant que Pentreprise démontre limpessibilité du repont de ce chiffre daffaires sur les
autres jours de 1a semaine, gu'en conséquence [ non-ouevarture dominicale pourrait entralner [a perts de
tout ou partie de ce chiffre |

Considérant que a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extérieurs au départiement des EBouches-du-Rhéna (7,00 % du chiffre
d'afiaires dominical de 'enseigne PEANETE SATURN en 2006} ;

Considérant quaprés examen des pitces comptables cortifiees présentees  (résultat
d'exploitation annuel, les charges fixes ot variables, chiffres d'affaires annuel, des chifires d'affaires des
dimanche et des jours de !a semaine sur l'annéeg) ces pertes da ce chiffre d'affaires mettrait en péril 12
fonctionmament normal di magasin PLANETE SATURN consideré et serait susceptible de faire peser un
Hsgue sur sa parennité ainsi que celles des emplois ;

Considérant aussi gue la non-ouverure affecteratt les safariés de V'établissement PLANETE
SATURN gui ont de longue date adapté leur vie personnalle e farniliate au travail dominical et a un
repos hebdomadaire le lundi et le mardt matin et dont le pouveir d'achat pousrait se voir significativernent
ampute (de 300 & 500 € par mots) des compléments salariaux verses en contrepartie du travail dominical
{majoration de 100% du taux horaire par heure havaillde [e dimanche, récupération d'une journée &t demi
de repos hebdomadaire), compléments au moins confirmés par 'accord du 13 juillet 2007 sUEsVise |

Considérant quil ressort de Fanalyse du dossier gue [es critéras d'octrol da dérogation & la régle
du repos dominical &dictés par l'aficle L 391.5 du code du travail sont 'un et Fautre clarement &tatdis ;

Considérant quiune dércgation temporaire expirant fe 30 juin 2008 est compatible avec [es
réflexions nationales engagées en matigre de travall dominical des satariés, réflexions notamment

conduites par la Ministre de Féconontie, des finances et de Pemploi dans le cadre de fa letire de mission
que lui a confidge en julitet 2007 le President de la République Frangaise ;

SUR proposition du Secrétaire Géneral de |a Fréfacture des Bouches-du-Rhdne,
ARRETE

Artlcte Ter ! L'stablissement PLANETE SATURN, enseigne de [a societe MEDHA SATURN France, sis
zone commarciale Plan de Campagne sur fa commune de LES PENNES MIRABEAU est autorise &
déroger & fubligation du repos hebdomadaire des salaries ie dinanche.

Article 2 © Le parsonnel devra &tre obligatoirement volontaire et le repos hebdomadaire du personnel
ayant fravaillé le dimanche devra étre ootraye le lundi foute ia journee et fe mardi matin.
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Article 3 : |es compensations Seront attribuges conformément aux engagements et aux accords
précedernment conclus.

Article 4 |'stablissement sera obligatoiremant farmé au public e lundi toute |2 journes et le marci matin.

Artlcle 5 : Cette autorisation prend effet 3 compter du dimanche 28 juillet 2007 jusqu'ad 30 juin 2008,

Atficle B+ Le Secratare Genéral de 1a Préfecturs des Bouches-du-Rhbne, le directeur departemeantal du
travail, de Temploi et de 1a formation professionnelie, le dirscteur departemsntal de |a securité publique,
et le colonel, commandant |e groupemant de gendarmetie des Bouches-tu-Rhane, sont chargas, chacun
en ce qui ls concarng, de fexscution du présent arréte.

Fait s MARSEILLE, Is 2 T JUIL 2007

le Préfat,

Michel SAPEIN
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REFUBLIQUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHIMNE

SECRETARIAT GENERAL
Breay di la coordination de
Vaetion de 1'Flat

ARRETE

- ST TRt aktorisation-de-déroger

i la régle du repos dominical des salaries délivrae
en faveur de la societé CASTORAMA France au bénsfice de son enseigng
* CASTORAMA™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13170 LES PENNES MIRABEAU)

15 Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote 4'Azur
Fréfet des Bouches-du-Rhine
Chevaller de la Légion d’'Homneur
Officier do 'ordre national du Mérite

WU les dispositions du livre 1l - fitre 1 - chapitre | du code du travail, notamment larticle L 221 - 5
posant fe principe du repos dominicat des calariés ef les articles L. 221 -6t L 221 -7 relatifs aux
dérogations individuelles & la régle du repos hebdemadatre du dimanche ;

VU la eircutaire DRT n™ 84/5 du 24 mai 1994 du ministre de lemploi &t de ia solidarite |

VU |a lettre par laguelle la Société CASTORAMA France a sollicité au henéfice de son
stablissement & I'enseigne * CASTORAMA * implante - cenfre commercial Plan de Campagne - LES
PENNES MIRABEAL une autorisation de déroger a larticle L 221 - 5 du code du travail fixant au
dimanche le jour de rapos hebdomadaire ;

VU a5 résultats des consultations engagées par la diraction départementaie du travail, de
{emplol et de la formation nrofessionnelte e 4 mai 2007 auprés du Conseil municipal de LES PENNES
MIRABEAU (commune dimplantation de fatablissement), de la Chambre de commarce et d'industrie
Marseille Provence, de I'Union pour les entreprises 13, de la Confédération générale des pefites et
moyennes entreprises, et das syndicats de salariés CGT, CeT-FO, CFDT, CFEGGE, CFTE

VU I'avis du directeur départemental du travail, de l'emplni et de la formation professionnelle en
date du 12 juin 2007 ;

ViJ I'avis du directeur de [a concurrence, de la cansommation et de |a répression des fraudes en
date du 23 mai 2647

VU laccord relatif & lapplication du droit commun concernant 'ouverture dominicate et au
développement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 jullet 2007 entre Unign
Patronale des Entreprises 13 et les syndicats de salaties CFTC, CFE-CGC, CET-FD,

Considérant que Farticte L. 221 — 6 du Code du travail donhe au préfet la possibilite d'octroyer
des déragations de durés limitée 2 [a régle du repos dorminical dés lors gue le repos dominical entraine
Alternativement ou cumdativement préjudice au public etfolt atteinte au fonctionnement nonmal de

Petablissament ;



Consigérant que la non-guverhure le dgimanche entrainerait un préfudice pour le public de
rétablissement CASTORAMA habitué depuis des décennies a Fouvertute dominicale de cefte enseigne,
ume des plus grandes du Sud de la France offrant une gamme de produits soit plus étendues solt absente
dans les autres ensembles commerciaux ;

Consigérant que ce préjudice seralt mame irrémadiable pour la pariie de |a clientéla gui provient
des departements périphérigues a savor Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardache,.. et pour laquelle je temps de trangport réalise le dirmanche serait
rédhibitcire pour un déplacement en semaine et gqui représents pour cetle entreprise une partie de sa

clientéle habituelle

.  Considérant ensuite que [ non—euverturz dominicale de CASTORAMA porterait atteinte 2
—  phugiemrs titres a0 fonctionnement narmat-de cet établissemeant- P Co

Considérant en effet qul ressort des pieces produites au dossier de I'entrepriss, que fe chiffre
daffaires réalise le dimanche reprasente un fort pourcentags du chiffre d'affaire annuel de
I'entreprise CASTORAMA France {en 2008, 23,40 %, soif un pourcentage tres supérieur au chiffre
d'affaires moyen dune journés de semaine] ;

Considérant que Fentreprise démantre Vimpossiilite du report de ce chiffre d'affaires sur &3
aufres jours de la semaing, qu'en conséquence |a nen-auverture dominicale pourrait entrafner 1a perte de

tout ou partie de ce chiffre |

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notamment certaine pour sa
partie realiste avec les chients extérieurs au département des Bouches-du-Rhone (8,80 % du chiffre
Jatiaires dominical de |'enseigne CASTORAMA en 2008) ;

Considérant qu'aprés examen des  pieces comptables certifises présentees (resuitat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variablas, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur fannee) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en pérd &
fonctionnement normal du magasin CASTORAMA considere at serait susceptible de faire peser Un Tisgua
sur sa pérennité ainsi que cefles des emplois |

Considérant aussi que 13 non-oUvertLre affecterait les sataries de ['éfablissemeant CASTORAMA
gui ont de longue dats adapte leur vie personnelle et familiale au travail dominical et & un TEPOS
hebdomadaire e lundi et fe mardi matin of dont e pouvol &achat pourrait se voir significativement
ampute (de 300 a 500 € par mois) des compléments salariaux versés en cantrepartie du travail dominical

{majoration de 100% du taux horaire par heure fravailee le dimanche, recupération du repos
hebdomadaire fa journée du lundi et le mardi matiny, compléments au moins confirmes par Faccord du 18

juillet 2007 susvise |

Considérant qu'il ressort de l'analyse du dossier que las critéres d'ociroi de dérogation A la régle
du repos dominicat dictés par Varticle L. 221-5 du code du fravail sont Fun ef Fautre clairement ¢tablis |

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagées en matiers de travail dominical des satariés, réflexions notamment

conduites par la Ministre de I'économie, des finances et de Yempioi dans le cadre de |a leftre de migsion
gue Wi a confiée en juillet 2007 1o Prasident de la Républigue Frangaise ;

SUR proposition du Secrétaire General de la Préfecture des Bouches-du-Rhone,
ARRETE

Article 1er : L'ttablissement CASTORAMA, anseigne de la sociéle CASTORAMA France, sis zone
commerciale Plan de Campagne sur ja commune de LES PEMNES MIRABEAL est auforise & déroger 8
Fobligation du repos hebdomadaire des salariés e dimanche.

Article 2 : Le personnel devra &tre obligatoirement volontaire et le repos hebdomadaire du personnel
gyant travaillé e dimanche devra &re oeotroyé le lundi toute la journde 2t le rnardi matin.
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Article 3 © Les compensations seront attribudes conformément aux engagements ef aux accords
présédemment concius,

Artlels 4 ¢ L'stablissement sera obligatoirement farmé au public e lundi toute ka journee ef le mardi matin,

Artlete 5 Cetfip sytorisation prend effet & compler du u;i_i_pjanche_ge juillet 2007 jusqu'ay 30 juin 2008,

Artlcle 6 ; Le Secrétaire Génaral da |a Préfecture des Bouches-du-Rhone, le directeur départemental du
fravail, de femploi et de la formation professionnelle, le diracteur départemental de la sécurite publigue,
et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont charges, chacun
en ca gl 8 concerne, de lexécution du présent arete.

Fait A MARSEILLE, e & | JUL 2007

Le Prefet,

Wiche! SAPPIN

RBnolevard Pod Peytral — 13282 Marseiile Cedex 20 - .l:f.;lﬁ.f.ia.ar;:l. .: 4,9, 15,6000



Libarid v Bgaited = rm-m
. BEFUBLIQUE FRANCAISE .
PREFECTURE DES 80QUCHES-BU-RHUME

SECRETARIAT CENERATL
Burcan de la coordination de
Faclion de E{itat

ARRETE

"' porant-autorisation de deroger —
& la régle du repos dominical des salaries dalivree
en faveur de 1a sociséte MEUBLES DU SUD au bénéfice de son enseigne
"™ HOME SALCNS™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES}

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cite d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhine
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de Fordre national du Mérite

VU les dispusitions du fivre [ - titre 11 - chapitre | du code du travail, notamment larticle 1 221 - 5
posant ke principe du repos dominical des salaniés et les artickes L. 221 -6 et L 227 -7 Telatifs aux
dérogations individuelies 4 ka régle du repos hebdomadairs du dimanche |

YU Ia sirculaire DRT n° 945 due 24 mai 1984 du ministre de l'emploi &t de ia solidarité |

VU |3 letire par laguelle la Société MEUBLES DU SUD  a sollicité au bénefice de son
gtablissement & Yenseigne ¥ HOME SALONS " implanté - cenfre commercial Plan de Campagne -
CABRIES une autorisation de déroger a Farticle L 221 - 5 du code du travait fixant au dimanche le jour de
repos hebdomadairs ;

Vi |os résultats des consultations engagées par la direction départementsle du travail, de
femploi et de la formation professionnelle le 23 mai 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
{commune d'implantation de Pétablissement), de la Chambre de commerce et dindusirie Marseiite
Frovence, de FUnion pour les entreprises 13, de la Confédération générale des petites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salarigs CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC ;

VU |'avis du directeur départemental du travail, de 'emplot ef de |a formation professionnelle en
date du 26 juin 2007 ;

VU Favis du directeur de b concurrence, de fa consommation &t de la répression des fraudes en
date du 5 jlin 2007 ;

VU l'accord refafif & TFapplication du droit commun concermnant I'ouverture daminicale et au
développement dans la zone commerciale de Flan de Campagne signg le 23 juiflef 2007 entre I'Union
Patronale des Entreprises13 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGE, CGT-FO |

Considérant que Fatticle L. 221 — 6 du Code du travail donne au préfet fa possibilité d'octroyer
des dérogations de durée limitée & |a regle du repas dominical dés fors que ke repos dominical entraine
alternativement ou cumulativement préjudice au public etfou affeinte au fonctionnement normal de
|'atabiissement



Considérant que la non-ouverture le dimanche entrainerait un préjudice pour ke publc de
I'&tablissement HOME SALOMS habitué depuis des décenmiss & Fouverture dominicale de cefle
enseigne ;

Considérant que ce préjudice serait méme iremédiable pour la partie de ia clientele qui provient
des départements paripheriques d savolr Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Hauwte-Frovence,
Hautes-Alpes, Drbme, Ardéche,... et pour lagquelle le temps de transport réalisé le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représents pour cetie entreprise une partie de sa
clientéle hahituste

Cansidérant ensuite que |a non—ouverture deminicale de HOME SALONS porterait atieinte a
plusieurs titres au fonctionnement normal de cet etablissement ; R

Considérant en effet qu'il ressort des pidces produites au dossier de Fentreprise, que le chiffre
daffaires réaliseé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
l'entreprise MEUBLES DU SUD {en 2006, 26,35 %, soit un pourcentage trés supeérieur au chifire
d'affaires moyen d'une journds de semaine)

Considérant que Tentreprise démontre lrmpossibiité du report de ca chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, quen conséguence fa non-cuverture dominicale pourrait entrainer |z perte de
tout ou parife de oe chiffre ;

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment cefaine pour sa
partie réalisée avec las clients extéreurs au département des Bouches-du-Rhéne (14,28 % du chiifre
d'atfaires dominical de Fenseigne HOME SALONS en 2006) |

Considérant gu'aprés examen des pigces comptables certifides presentées  {résuliat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de |a semaine sur 'année) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en pérd le
forctionnement normal du magasin HOME SALONS considéré et serait suscepiible de faire peser un
Tisque SUF 33 pérennité ainsi que celles des emplois ;

Considérant aussi que [ non-puveriure affecterait les salariés de ['établissement HOME
SALONS gqui ont de longue date adapté leur vie personnelle et familiale au travasd dominical et a un
repos hehdomadaire le lundi et le mardi matin et dont le pouveir d'achat pourrait se voir significativement
amputé (de 300 3 500 € par mois) des compléments salariaux versés en contrepartie du travail dominical
{majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération d'une journée et demi de repos
nebdomadaire et d'un aprés midi dans |la semains), compléments au moins confirmés par Faccord du 19
juitlet 2007 susvisd |

Considérant qu'il ressort de lanalyse du dossier que tes crtéres d'octrol de dérogation a la regle
du repos dominical édictés par I'arlicle L. 221-8 du code du travail sont Fun et I'astre clairement établis |

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
raflexions nationales engagées en matidgre de travail dominicsl des salariés, reflexions notamment
conduites par ta Ministre de 'économis, des finances et de l'emploi dans le cadre de la fettre de mission
gue lui a confige en juilfet 2007 e Président de ia République Frangaise |

SUR proposition duU Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-di-Rhdne,
ARRETE

Arficle 1er : |'établissement HOME SALONS, enseigne de la société MEUBLES DU SUD, sis zone
comanerciale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé & déroger s ['obligation du
repas hebdomadaire des salaries le dimanche.

Artlcle Z ¢ |2 personnal devra étre obligatoirement volontaire et e repos hebdomadaire du personnel
ayant fravaillé le dimanche davra étre octroye fe lundi toute ta journée et le mardi matin.
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Article 3 Les compensations seront atiribudes conformément aux engagements el aux accords
précédemment conclus.

Article 4 : L'atablisserment sera obligatairement fermé au public fe lundi toute |a journée et le mardi matin.

Article 5 ; Cette autorisation prend effet 8 compter du dimanche 23 juillet 2007 jusgu'au 30 juin 2008

Article 6 : Le Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhane, [e directeur departemental du
travail, de l'emploi et de |3 formation professionnelie, le directeur-départemental de la sécurité-publique,
et Iz colonsl, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont charges, chacun
en ¢e qui le concerne, de lexécution du présent arété.

Faita MARSEILLE, le 97 ym 2007

Le Prafat,

ket 3A58iK

Roulevard Pauf Peyiral — 13252 Marscitic Cedex 20 — standard 1 0431, 15.60.40
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REPURLIQUE PRANGAISE )

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHOMNE

arm

SECRETARIATY GENERAL
Burcau de la coordination de
{action de I"Ltat

ARRETE

partant autorisation de déroger
& la régle du repos dominical des salanigs defivree
en faveur de fa socigté CAMAIED INTERNATIONAL au benefice de son enseigne
= CAMAIEU™ sise rone commerciale de Plan de campagne
(13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhine
Chevalier de la Léglon d’Honneur
Officier de 'ordre natlonal du Mérite

VU les dispositions du livee 11 - titre il - chagpitre | du code du travail, nolamment Farticle L 221 - 5
posant la principe du repos deminical des salarfiés et [es articles L. 221 -6 et L, 221 - 7 relatifs aux
derogations individuelles & |a régle du repos hebdamadaire du dimanche |

VU la circulaire DRT n™ 84/5 du 24 mai 1954 du ministre de M'emplol et de (3 sclidarite ;

VU |a lettre par laguells la Scocieté CAMAIED INTERNATIONAL a sollicité au bensfice de son
etablissement 3 'enseigne © CAMAIEY ° implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES
ure autorisation de déroger & Farlicle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repos
hebdomadaire ;

Vi) les résuitats des consultstions engagéss par @ direction déparfementale du travaff, de
femploi et de la formation professionnelle (e 23 mai 2007 zupréds du Consell municipal de CABRIES
fcommune d'implantation de 'établissement), de la Chambre de commerce et dindustrie Marseille
Provence, de FlUnion pour les entreprises 13, de la Confédération générale des pefites ot moyennes
entreprises, et des syndicats de safariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, GFTS ;

VU l'avis du directeur départemental du travail, de 'smplot et de fa formation professionnedle en
date du 2§ juin 2007 ;

VU 'avis du directeur de fa concurrence, de la consommation et de a répression des fraudes en
date du 3 juin 2007,

VU Faccord refatif 4 l'application du droit commun concernant l'ouverture deminicale et au
feveloppement dans ta zone commerciale de Plan da Campaghe signé le 23 juillet 2007 entre {'Union
Patronale des Entreprises13 et les syndicats da salariés CFTC, CFE-CGC, GGT-FO ;

Considérant qua Vaddicle L. 221 — 6 du Code du travall donne au préfet la possibilité d'octroyer
des dérogations de duréde limitée 4 |a régle du repos dominical dés lors gue b2 repos dominical enfraine
gitarnativement ou cumulativermnent préjudice au public etor aieinte au fonctionmement normal de
I'Etablissement |



Considérant que !z non-ouverture e dimanche enfrainerait un préjudice pour 2 public de
Fétablissement CAMAIEL habitus depuis des décennies & I'ouverture dominicale de cette enseigne |

Considerant que ce préjudice serait méme rémédiable pour ta partie de la clentéle qui provient
des dépattements périphériques & savolr Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardache,.. et pow faquelie e temps de fransport réalisé le dimanche serait
reédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cette entreprise une partie de sa
clienféle habituelle ;

Considérant ensuite gque |a non—ouverture dominicale de CAMAIEU porterait aileinte & plusieurs
fitres au fonctionnement normal ge cel dtablissement |

Considerant en effet qu'il ressort des pidces produites au dossier de Fentreprise, que le chiffre
d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuet de
rentreprise CAMAIEU INTERNATIONAL {sn 2006, 24,33 %, soit un pourcentage trés supéreur au chiffre
d'affaires moyen d'une journés de semaine) |

Considérant que [entreprise démontre mpossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, qu'en conséguence la non-ouverture dominicale pourrait entrainer la perte de
tout au partie de ce chiffre ;

Considérant que la perle de ce chiffre d'affaires dominical apparalt notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extériewrs au département des Bouches-du-Rhone (80,00 % du chiffre
d'affaires dominical de I'enseigne CAMAIEU an 2006} |

Considérant qu'aprés examan des pigces comptables certifites présentées (résultat
d'exploitation annuel, tes charges fixes et vatiables, chifires d'affaires annuel, des chitfres o'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur l'année} ces peres de oe chiffre d'affaires mettrait en péril le
fonctionnement noremal du magasin CAMAIEY considére et serait susceptible de falre peser un risque sur
sa pérennité ainst gue celles des emplois ;

Considérant aussi que b8 norn-ouverfure affecterait les salariés de Pétablissement CAMAIEU qui
ont de longue date adapié leur vie personnefle et familiale au travail dominicat et & un repos
hebdomadaire te lundi et le mardi matin et dont le pouvoir d'achat poursait se voir significativernent
amputé (de 300 & 500 € par mois} des compléments salariaux verses en contrepartic du travail domiricat
(majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération dune journée el demi de repos
hebdomadaire et d'ur dimanche sur 3), compléments au moins confirmés par Taccord du 18 juillet 2007
slsviss |

Considérant qu'il ressort de Fanalyse du dossier que les critéras d'octrot de dérogation 2 fa régle
du repos dominical édictés par 'atticle L. 2216 du code du travait sont I'un et l'autre clairemant £tanlis

Considérant quune démgation femporaire expirant fe 30 jin 2008 est compatible avec l=s
réflexions natiohales engagées en matidére de travall dominicsl des salaries, reflexions notamment

conduites par |a Ministre de 'économis, des finances et de Femplot dans le cadre de |a tettre de missian
que 1ui a confige en juillet 2007 le Président de la Républigue Francaise |

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhéne,
ARRETE
Article 1er : 1'établissement CAMAIED, enseigne de |a sociéte CAMAIEU INTERNATIONAL, sis zane
commerciale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé a daroger 2 I'sbligation du

repos hebdomadaire des salaries le dimanche.

Arlicle 2 : Le perscnnel devra élre obligatoirement volontaire et |e repos hebdomadaire du personnel
ayant travailié le dimanche devra &tre octraye [ tundi toute a journée et le mardi matin.

Boulevard Panl Peyteal — 13282 Marscille Cedex 20— standard ; 14.91.15.60.00



Arjcle 3 - les compensations seront attribuées conformément aux engagements et aux accords
précédemment conclus.

Article 4 ; L'établissernent sera obligatoirement fermé au public le lundi toute a journge et le mardi matin.
Article 5 : Cette autorisation prend effet 3 compter du dimanche 29 juillet 2007 jusqu'au 38 juin 2008.

Article 6 : L& Secrdtaire Génsral de la Préfecture des Bouches-du-Rhéne, ke directeur départemental du
travail, de l'emploi et de |a formation professionnelle, je directeur departemental de |a sécurite publique,

et Iz colonal, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont chargés, chacun
en ce gqui le concerne, de l'exécution du présent arréte.

Fait 2 MARSEILLE, Je

27 . 200

Le Prafet,

Michel SAPPIN

Routevard Paul Pevtral — 13282 Marseille Cedex 20— standard @ 64,9, ESA0LH)
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Libersd + Hgalink .'
. REFIBLIOUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureau de la coordination de
{"acton de I'Etat

ARRETE

~‘poriant autorisation de dérager -
2 Ia regie du repos dominical des salariés delwl‘ée
en faveur de la soccigté BCBS MAX ASRIA GRDUP au bensfice de son enseigha
" ALAIN MANOUKIAM (houtique)™ sise zone commerciale de Plan de campagna
{13480 CABRIES)

Le Préfat de la Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préiet des Bouches-du-Rhane
Chevalier de la Légion d'"Honneur
Officier de Pordre national du Mérite

VU fes dispasitions du livre I} - titre 1 - chapitre | du code du travail, notammeant Particle L 221 - 5
posant le principe du repoes dominical des salariés et tes articles L. 221 -6 et L 221 - 7 relatifs aux
dérogations individueiles 4 1a régle du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU iz circufaire DRT n® 94/5 du 24 mai 1994 dy mindstre de l'emplod et de la solidarité ;

VU |2 lefire par laguelle la Sociéteé BCBS MAX ASRIA GROUP a scollicite au bénsfice de son
gtablissemeant 4 I'enseigne " ALAIN MANQUKIAN {houtique} " implantd - centre commercial Plan de
Campagng - CABRIES une agrisation de déroger & larticle L 221 - 5 du code du travail fixant au
dimanehe le jour de repos hebdomadaire ;

VU ies résultats des consuftations engagées par la direction départementala du travai, de
lemplel et de [a formation professionnelle de 23 mai 2007 auprés du Conself municipal de CABRIES
{commune dimplantation de ablissement), de la Chambre de commerce e dindustrie Marseilie
Provence, de I'Union pour les entreprises 13, de la Confédération geénérale des pefites ef moyennes
entreprisss, et des syndicats de satariés CGT, CGT-FO, GFDT, CFE-CGC, CFTC

Vi I'avis du directeur départernental du travail, de l'emploi et de la formation professionnelle en
gate du 26 juin 2007

VU l'avis du directeur de la concurrence, de la consommation et de la répression des fraudes en
date du 5 juin 2007 ;

VU l'accord refatif 4 Tapplication du droit commun concernant Pouverture dominicale et au
développerment dans la zone comemerciale de Plan de Campagne signé ke 23 juflllet 2007 entre ['Union
Palronale des Entreprisesi3 et las syndicats de salariés CFTC, CFE-CGL, CET-FO |

Considérant que articke L. 221 — & du Code du travail donne au préfet la possibilité d'octroyer
des dérogations de durée limitée & la régle du repos dominical dés lors que le repos dominicat entraine
aiternativement ou cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de
['&tablizsement ;



Considérant que la non-owverdlre lg ditmanche entrainerait un préjudice pour & public de
I'ttakfissement ALAIN MANOUKIAN (boutique) habitué depuis des décennies a 'suverture dominicale de
cette enseigne |

Considérant que ce préjudice serait méme irémediable pour la partie de la clientgle qui provient
des départerments perphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche . et pour jaguelle de lemps de transpord réalise [@ ditmanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représents pour cette entreprise une pattie de sa
clientéle habifuelle ;

Considérant ensuite que la non—ouverture dominicale de ALAIN MANDUKIAN {boutique)}
- porterait atteinte a plusiewrs titres au fonctionnement normal de cet établissement ;

Considérant en effet qu'il ressort des pigces produites au dossier de Pentreprise, que 2 chiffre
d'affaires réalise le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
l'entreprise BCES MAX ASRIA GROUF {en 2005, 24,80 %, soit un pourcentage frés supérieur au chiffre
d'affaires moyen d'une journde de semaineg) ;

Considérant que l'entreprise démontre 'impessibilitd du report de ce chiffre daffaires sur fes
gutres jours de la semaine, qu'en conséguence fa non-ouverture dominicale pourrait entrainer la perte de
fout au partie de ce chiffre

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait netamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extéreurs au département des Bouches-du-Rhdne { % du chiffre d'affatres
dorminical de 'enseigne ALAIN MANOUKIAN {boutique) en 2008) ;

Considéramt gu'aprds examen des pigces comptables certifides présentées  {resuliat
d'exploitation annuel, les charges fixes ef variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur Fannae) oces perles de ce chiffre d'affaires mettrait en peni la
fonctionnement normal du magasin ALAIN MANOUKIAN (boutique) considéré et serait susceptible de
faire peser un isgue sur sa perennite ainsi que celles des emplods |

Considérant acssi que la non-ouverture affecteralt les salariés de fatablisserment ALAIN
MANOUKIAN (boustique) gui ont de langue date adapté leur vie personnelle et familiale au travail
dominical et @ un repos hebdamadaire le lundi of k2 mardi matin et dont le pouveir d'achat pourrait se voir
significativement amputé {de 300 & 500 € par mois) des complaments salamaux verses an contrepartie
du Yravail demninical {majoration de 100% du taux horaire du SMIC, octroi d'une prime de 80,98 € par
dimanche travaillé, récupération dune journge et demi de repos hebdomadaire), compléments au moins
confirmas par Faccord du 19 juillet 2007 susvisé ;

Considarant gu'il ressont de fanalyse du dossier que les critéres d'octrol de dérogation a la régle
du repos dominical edictés par Farticle L. 221-6 du code du travail sont I'un et autre clairement etablis

Considérant gu'une dérogation temgporaire expirant k2 30 juin 2008 est compatible avec les
reflexions nationales engagees en matigére de fravail dominical des sataries, réflexions notamement
conduites par la Ministre de Féconomie, des finances et de 'emploi dans le cadre de |3 letfre de mission
gue lui a canfige en juiilet 2007 le Peésident de la Républigee Frangaise ;

SUR propasition du Secrétaire Général de la Préfeciure des Bouches-du-Rhdneg,

ARRETE

Arficle Ter & L'atablissement ALAIN MANOQUKIAN {boutique}, ensefigne de |a sociélé BORS MAX ASRIA
GROUP, sis zone commerciale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorise & déroger
& lobligation du repos hebdomadaire des salaries le dimanche.

Article 2 : Le personnal devrs &tre obligatoirement volontaire et le repos hebdomadaire du personnel
ayant travaillé le dimanche devra étre octroye le lundi toute fa journee et le mardi matin.
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Article 3 - les compensations seront attribuées conformément aux engagements et aux accords
précédernment conclus.

Article 4 ; L'établissement sera obligatoirement ferme au public te lundi toute 1a journée et ke mardi matin.
Ardicle 5 : Cette autorisation prend effet 3 compter du dimanche 26 juillet 2007 jusqu'au 20 juin 2008

Adicle 6 : Le Secrétaire Général de la Préfecturs des Bouches-du-Rhdne, le directeur depariemental du

travail, de Femploi et de la formation professionnelle, e directeur départementad de la séourite publigue,

et le colonel, commandant ke groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhéne, sont charges, chacun
en ce qui le cancerne, de Mexdcution du présent arrété.

Fait 2 MARSEILLE, le "2 7 1 2007

Le Fréfet,

Miche! SAPPIN

Boulevard Paut Peytral - 13282 Marseille Cedea 20 — siandard : D4.91L15.60.00
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Librrsd » Fgalitd  Braheaind
REFURLIGUE FRAMCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARLAT GUKERAT
Burcze de la coordination de
I"action de 1'Erat

ARRETE

R 117 =111 5 autorisation de déroger e
& la régle du repos dominical des salariés délivrée
en faveur de la societeé MILONGA au bénefice de son ensaigne
" MILCNGA™ sise zone commerciale de Pan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préafet de la Région Provence, Alpes, Céte d"Azur
Préfet des Bouches-du-8hdne
Chevalier de la Eéglon d’Honnreur
Officier de I'ordre national du Mérite

VU les dispositions du livre H - titre 1l - chapitre | du code du fravail, notamment Fatticle L 221 - 5
posant le principe du repos dominical des salaridés ot les aricles B 221 -G et L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuelles 2 fa régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU iz circulaire BRT n® 54/5 du 24 mai 1994 dy ministre de 'emplai et de |a solidarits |

VU Iz leftre par laquelle la Sociéte MILONGA 2 sollicité au bénéfice de son éfablissement a
I'ensaigne © MILONGA * implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation
de déroger a larticle L 221 - 5 du code du travall fixant au dimanche le jour de repus hebdomadaire |

VU les résuitats des consultations engagées par a direction départementale du travail, de
lernplol et de ta formation professionnelle le 23 mai 2007 zuprés du Consell municipal de CABRIES
{commune d'implantation de Fétablissement}, de la Chambre de commerce et d'industrie Marseille
Provence, de I'Union pour les entreprises 13, de la Confédérafion générale des pelifes ef moyennes
entreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGL, CFTC

VU ['avis du directeur départernantal du fravail, de femplol et de la formation professionnelle en
date du 26 juEn 2007 ;

VU Favis du directeur de la concurrence, de ia consommation et de la répression des fraudes en
date du 5 juin 2007 ,

VU faccord relatif & Papplication du droit sormun censernant Pouverture dominicale et au
développement dans fa zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juiliet 2007 endre 'Union
Patronate des Entreprises13 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considerant que Particie L. 221 — 6 du Code du travail donne au préfet la possibiité d'octroyer
des dérogations de durée limitée 3 ia régle du repos dominical dés lors que je repos dominical entraine
atermnativement ou cumulativernent préfudice au pubfic etou atteinte au fonctionnement normal de

[&lablissement ;



Conzidérant que [a non-ouverture le dimanche entrafnerait un préjudice pour le public de
I'etablisgament MILONGA habitué depuis des décennies & Fouverture dominicale de celte enseigne |

Considérant que ce préjudice serait méme iréméadiable pour la partie de |a clientéle qui provient
des déparements periphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-tle-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardéche, .. et pour iaquelle le temps de fransport réalisé le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en seémaine et qui représente pour cette entreprise une panie de sa
clientéle habituslle ;

Considérant ensuite que la non—ouverture dominicate de MILONGA porterait atteinte a plusieurs
fitres au fonctionnement normal de cef établissement

Considérant en effet qu'il ressort des pigcas-produites au dossier de Fentreprise, que le ohiffrg - -

d'affaires realisé e dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
I'entreprise MILONGA {(en 2008, 15,50 %, soit un pourcentage trés supérielr au chiffre d'affaires moyen
d'une journee de semaine} |

Considérant que FPenfreprise démontre 'mpossibilité du report de ¢e chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaine, qu'en conségquence la non-ouverture dominicale pourrait entrainer fa perte de
tout ou partie de ce chiffre |

Considérant que |a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
partie reafisée avec les clients extérieurs au département des Bouches-du-Rhéne (15,00 % du chiffre
d'affaires dominical de I'enseigne MILONGA en 2006) ,

Considérant qu'aprés examen des pigces comptables cerifites presentées {resultat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaites annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de |2 semaine sur 'année) ces pertes de ce chiffre d'affaires mettralt en pard le
fonctionnement nomal du magasin MILOMNGA considénd et serait susceptible de faire peser un risque sur
sa pérannité ainst que cefles des emplois |

Considérant aussi que la non-ouverture affectersit les salariés de f'etablissement MILONGA qui
ont de longus date adapteé leur vie personnelle et familiale au travafl dominical et a un repos
hebdomadaire le lundi et le mardi matin et dont le pouvoir d'achat pourrait se voir significativement
amputs (de 300 & 500 € par mois) des compléments salariaux verses en contrepartie du travail dominical
(majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération dune journée et demi de repos
hebdomadaire}, complements au moins confirmeas par Fascord du 19 juillet 2007 susvise |

Considérant qu'l ressort de Fanalyse du dossier que les critéres d'octral de derogation & [a regle
du repos dominical édictés par Farticle L. 221-8 du code du travail sont 'un et fautre clairement &tablis |

Considérant quwune dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagées en matidre de travail dominical des salariés, réflexions notamment
conduites par la Ministre de Féconomig, des finances et de l'emploi dans le cadre de [a fettre de mission
que W a confige en juillet 2007 le Président de la République Frangaise |

SHR proposifion du Secrétaire Général de |y Préfecture des Bouches-du-Rhane,

ARRETE

Article 1er ! 1'établissement MILONGA, enseigne de la sociaté MILONGA, sis zone commercials Plan
de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé & déroger & 'obligation du repos hebdomadaire
des salarigs le dimanche.

Article 2 : Le personnel devra étre obligatorement valontaire et le repos hebdomadaire du persannel
ayant travailis e dimanche devra &tre sctroyé le iundi toute |a journée et le mardi matin.
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Article 3 ;. les compensations seront attribudss conformément aux engagemenis et aux accords
précaédemment conclus.

Article 4 ; L'éfablissement sera obligatoirement fermé au puahlic |e lundi toute 1a journée et ke mardl matin.
Article § ; Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 20 juillst 2007 jesgu'au 30 juin 2005

Article 6 : Le Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhdna, le directeur deparemental du
travail, de I'emploi et de la formation professionnelle, le directewr départemental de la securité publique,

et [e colonel, commandant le groupement de gendarmers des Bouches-du-Rhéne, sont chargas; chacurr

en ce gui le concerne, de Pexécution du présent arrété.

FaitaMARSEILLE, le 27 JUit. 2087

Le Prefet,

Michet SAPPIN

Roulevard Paul Peytral — 13282 Marseille Cedex 20 — standard : 04.91.45.60.80
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ETALIGUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECEETARIAT GENERAL
Bureau de 12 coordination de
I"action de Bzl

ARRETE

portant autorisation de deroger
& la régle du repos dominical des salarigs delivree
en faveur de la société DARTY PROVENCE MEDITERRANEE au béngfice de san enseigne
" DARTY "™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de |a Région Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhone
Chevalier de la Légion d'Honneur
Otficier de Pordre national du Mérite

Vi les dispositions du lives || - titre Il - chapitre | du code du travail, notamment 'article L 221 - 5
posant le principe du repos dominical des salariés et les articles L. 221 -8 et L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuglles 3 1a régle du repos hehdomadaire du dimanche |

VU la circulaite DRT A° 584/5 du 24 mai 1984 du ministre de lemploi et de [a solidarite ;

VU |a lettre par laguelle |a Société DARTY PROVENGCE MEDITERRANEE a sollicite au bénefice
de son &tablissement a Yenseigne © DARTY ° implant® - centre commercial Plan de Campagne -
CABRIES une autorisation de déroger & 'aficle L 221 - 5 du code du travail fixant ay dimanche le jour de
repos hebdomadairs ;

VU les résultats des consultations engagées par la direction déparementale du travall, de
Femploi et de la formation professionnelle le 4 juin 2007 auprés du Consedl municipal de CABRIES
{commune dimplantation de létablissement), de la Chambre de commerce et dindustrie Marseille
Provence, de Union pour les enfreprises 13, de la Confégération généraie des pefites et moyennes
entreprises. of des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, GFDT, CFE-CGE, CFTC

VU l'avis du directeur déparemental du travail, de 'emploi et de 12 formation professionnelle en
date du 13 juillet 2007

VU ['avis du directeur de |a concurrence, de 8 consammation et e 12 répression des fragdes en
date du 4 juillet 2007 .

VU l'accord redatif & lapplication du dro# commun concernant Pouvertere dominicale et au
déveioppement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé Te 23 juillet 2007 entre Flinion
Patronale des Entreprisesi? et les syndicats de salariés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO;

Gonsidarant gue I'article L. 221 ~ 6 du Code du travall donne au préfet |a possibilité d'octroyer
des derogations de durée limitée 4 la régle du repos dominical dés lors que le repos dominical entraine
alternativement ou cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de
t'atablissement ;



Considérant que la non-ouveriure le dimanche entralnerat un préjudica pour le public de
I'tabliszamiant DARTY habitad depuis das décerniae & Fouveriure dominicate de cotta ETEStgE |

Considérant que ce préjudice serait méme irrémeédiable pour la partie de |z clisntde qui pravient
des departements périphérigues 3 savolr Vaucluss, Gard, Var, mais Fussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardéche.... et pour laguslle le temps de transport rédliss e dimanche serajt
réohibitoire pour un déplacernent en semaine et gui Teprésente pour rette entreprise une partie de sa
clientéle habituelle ;

Considérant ensuite que la non-ouveriure dominicale de DARTY porteratt attefnte 4 phisieurs
titres au fonctionnement normal de cet élablissement |

Considérant en sffet quil ressort des piéces produites au dossier de 'entreprise, que |g chifire
d'sfigires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre daffaire annust de
Famreprise DARTY PROVENCE MEDITERRANEE (en 2004, 2280 %, soit un pourcentsge irés
supérieur au chiffre d'affaires moyen d'une journae de semains) |

Considérant que l'entreprise démontre Timpossibilite du report de ce chiffre daffaires sur les
Zppmes jours deiasomaine, mr'an conséquerce i ner-ouverture dominicels pourrait enmainer fa pere de
tout pu partie de ce ohiffre ;

Considerart que la perte de ce chiffre ¢'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
partia réalises avec leg chemts axtdrietre au département des Bouchas-gu-Ridne |

Considérant qu'aprés examen des pieces complables cerlifides présentges  (resultat
d'exploitation annusl, fes chargss {xes et varabies, chifires d'aftaires annuel, des chiffres o aifaires des
dimanche 2t des jours de la semaine sur 'années} cas peres de ce chifire d'affaires metirait an péril le
fonctionnement normal du magasin DARTY considéré et serait susteptible de faire peser Un rsque sur
sa pérennité sinst que celles des emplois |

Considérant aussi qus ta non-ouverture affacterait les salariés de 'Gtablssement DARTY oqui ont
de fongue date adapté leur vie persomnells et familiale au travail domvinical et & un repos hebdomadaire ie
Laridi-ef fo-mavdi matin et dond e pouvnir &'achat poureit 5 voir significativement ampirie: {de 3002500 £
par mois) des compléments salariauy varsds en cortrepartie du travall dominical (Prime de 76 € par
dirmanche travalé pour |a catéporie de personnels magasiniers ot secrétaires et da 53 € pour le
parsonnel vendeurs intéressés & la vente at faculie d'octrat de 47 cimanches de repas dans Fannes),
compléments au moins confirmés par l'accard du 19 juitied 2007 susvise

Caonsidérant quil ressort de ['analyse du dossier que les criteres d'octroi de dérogation a fa régle
du repne dominical-édictés par Faticte L 223-G-du codei-travail aomtfun et fawre clairement Stablis |

Cansidérant qu'une dérogsation temporaire expirant te 30 juin 2008 est compatible gvec |28
réflevions nationales engagdes en matidre de itravall dominical des safiatiés, réflsdions notamiment
conduites par [a Ministre de Féconomie, des finances et de femplal dans le cadre de |a [attre de mission
aus iui @ confide en juillet 2007 le Presidert de |a Républigues Frangaise ;

SUR proposition du Secrétaire Géneral de g Prafeciure ges Bouches-du-Rhine,
ARRETE
Articie 1er : U é&tablissemant DARTY, anseigne da la sociéte DARTY PROVENCE MEDITERRANEE, sis
~one commearciale Plan da Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé 3 déroger a l'obligation

du repos hebdomadaire des salariés le dimanche.

Article 2 - Le persormel devra &tre obligatoirement volontairs ot fe repos hebdomadaire du parsonnet
avant travailld te dimanche devra &tre octroyé le lundi toute la journée et le mardi matin.



Article 3 : Les compensations seront attrbuses conformément aux engagements et aux accords
precédemment conchus,

Article 4 - 1'établissement sera obligatgirerment ferme au public le lundi toute [ jouenée et 1o mardi matin.
AMicle § : Celte auterisation prend affet & compter du dimancha 24 juillet 2007 jusqu'ay 30 juin 2008,

Article 8 ' Lo Secrétaire Géandral de |la Préfectura des Bouches-du-Rhane, le directeur départermentat du
travail, de l'emplai et de la formation professionnefie, e directewr dépattemental de la sécurite publique,

et le coiongl, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-REhane, sont charges, chasun
en ce qQui le concerne, de lexécution du présent arrété.

Faita MARSEILLE. e ¥ T JIL 2067

Le Fréfat,

iichel SAPRIN

Boulevard Paul Peviral — 132482 Marscifle Codex 20 — stand grd @ 04.91.18.60000
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PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETABIAT (GENITAT.
Bureau de la coordination de
i*action de 1"Fat

ARRETE

portant adtorisation de déroger
& ta régle du repos dominical des salaries defivree
an faveur de la socigte ABYDOS DIFFUSION au bénéfice de son enseigne
= QUICK SILVER™ sise zone commerciale da Plan de campagne
{13480 CAERIES)

1.2 Préfot de fa Réglon Provence, Afpes, Cte d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhone
Chevalier de ia Léglon d’Honneur
Officier de l'ordre nationat du Mérite

VU les dispositions du fivee i - titre 1i - chapitre | du cade du travail, notatnment Farticle L 221 - 5
pasant le principe du repos dominical des salariés et les articles L. 221 -8 et L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuelles & la régle du repas hebdomadairs du dimanche |

" WU 1a eirculaire DRT n® 9445 du 24 mai 1884 du ministre de 'emploi et de la solidarits ;

VU ia letire par laguelie la Socigté ABYDOS DIFFUSION  a sofficité au beénéfice de son
etablissement a I'enseigne “ QUICK SILVER ° implante - centre commercial Plan de Campagne -
CARRIES une autorisation de déroger & l'article L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche e jour de
repes hebdofhadaire ;

VU [es résultats des consultations engagées par la dirsction départementale du travad, de
lemplot et de fa formation professionnelle ke 4 mai 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
(commune dimplantation de etablissement), de la Chambre de commerce ot dindustrie Marseifle
Provence, de FUnion pour es entreprizes 13, de la Conféderation génerale des petites et moyennes
entreprises, of des syndicats de salariés CGT, COT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTGC

VU Favis du directeur départemental du travail, de l'emplal et de la formation professionnelle en
date du 12 juin 2007 ;

VU Favis du directeur de 1a concurrence, de fa consommation et de |a répression des fraudes en
date du 23 mai 2007 ;

VU Faccord refatif a Papplication du droit commun concernant ouverturs dominicale et au
développement dans la Zone commerciale de Plan de Gampagne sighé le 23 juillet 2007 entre [Union
Patronals des Enfreprises13 et les syndicats dg salanés CFTC, CFE-CGE, COT-FO

Considérant que Farticle L. 221 — 6 du Code du travait donne au préfet |a possibilité d'octroyer
des dérogations de-durde limitée & la régle du repos dominicat dés fors que te repos dominical entralne
altemativerment ou cumulativemant préfudice au public etfou atteinte au fonclionrement normal de
[&tablissarment




Considerant que la non-ouverture le dimanche ertrainerait un préjudice pour fe public de
ratohlissement CQEHCK SIEVER hebiwe depuis des déesomies & Fouvatuse domirdeate: de catle
SNSEIgRE |

Considérant que ce préjudics serait méme iremeadiable pour fa partie de |a cligntale qui proviant
des déparfemants periphdriques & savek Voucluse, Gard, Ve, mais sussi Alpesde-Houfs-Provenss,
Hates-Alpes, Dréme, Ardéchs,... ef pour jatuelle fe temps de fransport réalise & dirmancive - serat
rédhibitoire pour un déplacement an sermaine et qui représente pour cette enlreprise une partie de 88
chientals habttuslle

Considarant ensuite que la non—ouverture dominicate de OUHCH SILVER porteratt attsinte &

—plusieurs titres au fonctionaement. normal de cet. gtablissament | — - .

Considérant en offet quf mssort des pidces produftes au dossier de tentreprise, que le chiffre
d'affairas réalisé e dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
rortrapries ABYDQS EHFFUSION (sn 2006, 2500 %, solt un pourcentage trés supériew® Al chira
dfaffaires moyen d une joumés de semaing) |

Considérant que Fentreprise démontre Fimpossibifité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autras jours do la semaing, grer conEequancs |a non-Duverture domimicals powrrait chfrefner laperte de
toat tu parte de o chifffe |

Consinérant que |z perte de ce chifire d'affaires dominical apparalt notamment certaing poler 52
partic Féglisda avec los clispts axtfrieurs au departament g2 Bouches-du-Rhane- (28,90 Wy g chiffre
o' gfizrres dominicel de Fenseigne QUICK SKEVER er 2008) ;

Considérant oQuaprés examen des pieces complables  ceriifiées présentées  (rdsultat
Fenpleitation anmusl, Jes charges fives of variables, chiffres o affaires annuel, dos chiffres d'affaircs das
dimanche e des jours de {2 semaine sur fannée) ©es pertes de re ohiffe d'offaires metirait en perl 2
fonctioninement normal du rmagasin QUICK SILVER considéré ef seraft susceptible de fafre peser un
risgue sur 58 persnnité ainsi que celles des emplois ;

Considsrant ausst qus la non-ouverture affecterait les salaries de I'Stablissement QUICK SILVER
qui ont de longue date adapts four vie personnele et familiale au travail dominical ef & un Tepos
Rebdomadaire- a fundi et fe mardi matin ot dom e pouvdir dachat pourrdit se voir significativernert
amputé (de 360 & 500 € par mois) des compléments salafaux verses en confrepartie du travail dominical
(majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération dune joumée st demi de rapos
hebdomadaire), complémerts s moins confiRaes par tacensd diy 5 jeillat 2007 sugviss

Considérant qu'il ressort de Panalyse du dossier que 1es critéres d'ontroi de dérogation 4 la regia
du repos dominical &dictés par l'articls L. 221-6 du code du fraval 5ot Fun et Pautre clairsment etablis |

Considérant guune dérogation iemporaire expirart 12 30 juin 2008 et corpalible avec 165
c&fexions nationales engagées en matidre de fraval dominical des safariés, réflexions notamment
conduftes par fa Ministre de Faconemie, des finarcas of de Femplol dans fe cadre de {2 ietire de mission
e |ui & corfiée en juifiet 2007 e Prosichent de ke Républigus Frangarse |

SUR proposition du Secrétaire Géneral de la Préfecture des Bouches-du-Bhang,

ARRETE

Article 1er ; L'stablissement QUICK SILVER, snseigne de (3 socisté ABYDOS DIFFUSION, sis zong

commarsiale Plar de Campagne sur b communs de CABRIES est artorisé & déragaer & Pabligation dit

repos hebdomadsing des satatiés ls dirttarnctia.

Article 2 - Le persannel devra étre obfigatoiremant volontaira ot le repos hebdomadaire du personnef
ayant fravailé e dimanche devra Stre ootroyé-te-undi- torte 1a jourmse et la-mard matin:



Artlcle 3 Les compensations seront atiribuges conformément aux engagements et aux accords
précédatmment conclus.

Article 4 - L'stablissemnent sera obligatoirement fermé au oublic ie lundi toule la journés ef ke mardi matin.

Artlete 5.: Cafte autorisation prend effet 4 compter du dimanche 29 juillet 2007 jusgu'an 30 juin 2G08.

Article E?Le Secrétaire Géneral de la Préfecture des Bouches-du REBNE, |2 directaur dé'partemeﬁfé[ﬂﬁ:"' B

travail, de lemploi ef de la formation professionneis, 18 directeur départemental de |2 séowrite publique,
et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie daes Bouches-du-Rhdne, sont chargés, chacun
en ce qui le concerns, de Fexécution du présent arreté,

Faita MARSEILLE, le 2 T L 2007

Le Préfet,

Michel SAPPIY.

Boulevard Panl Pevtral — 13282 Murseille Cedex 20 — standurd 04.21. (5.60.00



Lberdt « Bgutit » Feataralt
. REPURLLUE FRARCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GLENERAT,
Barean de la coordinarion de
I"action de PEat

ARRETE

portant autarisation de déroger

e |y reglerd g TEpes duTiiical desyalariés debiede
en faveur de |a sociétd SERVOGEST & CIE au bénéfica de son enseigne
" ROCHE BOBOIS™ sise zone commerciale de Pltan de campagns
{13170 LES PENNES MIRABEAU)

Le Préfet de ta Région Provence, Alpes, Cote d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdne
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de 'ordre national du Mérite

VU les dispositions du fvre 11 - titre |l - chapitre | du code du travad, notamment l'article L 227 - 5
posant e principe du repos dominical des sataries et les arficles L. 221 -6 =&t L 221 - 7 relatfs aux
dérogations individuslies a la régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU |a circulaire DRT v° 84/5 du 24 mai 1994 du ministre de 'emploi et de |a solidarite: |

VU la feftre par laquelle la Scciété SERVOGEST & CIE & sollicité au bénefice de son
atablissement & I'enseigne “ ROCHE BOBOIS ° implanté - centre commercial Plan de Campagne - LES
PENNES MIRABEAY ure autorisation de déroger & larticle 1. 221 - 5 du code du travail fixant au
dimanche Iz jour de repos hebtomadsire |

VU les résultats des consultations engagées par la direction départementale du travail, de
rempiot et de la formation professionnelle le 4 mai 2007 aupras du Conseil municipal de LES PENNES
MIRABEAL feommune dimplantation de |'atablissement), de |3 Chambre de commerce &f dindustria
Marseile Provence, de fUnion pour les entreprises 13, de la Confédération generale des petiles of
moyennes entreprises, ef des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTS

VU l'avis du directeur départemental du travail, de Femploi et de fa formation professionhelis en
date du 12 juin 2007 ;

VU Favis du directeur de |a concurrence, de 1a consomrmation et de |a répression des fraudes e
date die 23 mai 2007 ;

VI 'accord celatif 2 rapplication du droit commun concernant l'ouverfure dominicale et ay
développement dans fa zone commerciale de Plan de Campagne signé [ 23 juillet 2007 entre 'Union
Patronale des Entreprisest3 et les syndicats de salariés CFTC. CFE-CGC, CGT-FO |

Considérant que I'anticle L 221 — 6 du Code du iravail donhe au prafet ta possibilité d'ectroyer
des erogations de durée limitée & Ja régle du repos dominical dés lors que le repos dominisal entraine
alternativernent ou cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement nomal Jde
[&tablisssmeant ;



Considérant que la non-ouvertuire le dimanche antrainerait o préjudice pour e public de
l'atablissement ROCHE BOBOIS habitué depuis des décennies a Pouverture dominicale de cette

enseigne,;

Considérant que ce préfudice serait mame irrarmédiable pour la pariie de la clientate gui provient
des dépaements pariphériques a savoir Veusluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... et pour laguelle le temps de transport réalisé le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et gui represente pour cette entreprise 20 % de sa clientéle
habituelle ;

Considérant ensdite gue la non—ouvarture dominicale de ROCHE BOBOIS poriefait attzinte a
plusielrs titres au fonctionnement normal de cet &tablissemeant ;

Cansidérant en effet gu'll ressort des pigces produites al dossier de I'enfreprise, que lz2 chiffre
d'affaires réalisé le dimanche représenfe un fort pourcentage du chiffre daffaire annual de
Fentreprise SERVOGEST & CIE (en 2008, 27,00 %, soit un pourcentage trés suparisur au chiffre
d'affaires moyen ¢'une journée de semaine) ;

Considérant que l'enffeprise démontre limpossibilité du report de e chiffre d'affaires sur les
autres jours de 1a semaine, qu'en conségquence |a non-auverture doininicale pourrait entratner 1a perte de
tout ou partie de ce chiffre ;

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparaft notamment certaine pour sa
partie réalisse avec les clients extérieurs au département des Bouches-gu-Rhdne {32,080 % du chifire
d'affaires dominical de Fenseigne ROCHE BOBOIS en 2005} ;

Considérant quaprés examen des pigces compiables certifidses presentoes {résuitat
d'exploitation annus!, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuei, des chiffres d'affaires des
dimanche &t des jours de la semaine sur l'annee} ces pertes de ce chiffre d'affaires metirait en pearii &
fonctionnament normal du magasin ROCHE BOBOIS considers et serait susceptible de faire peser un
risgue sur sa pérennité ainsi gue celles des emplois |

Considérant aussi que la non-ouveriure affecterait les salariés de Patabliszement ROCHE
BOBOIS qui ont de longue date adapte leur vie personnelle et familiale au travail doyninical et 4 un fepos
hebdomadaire 1 undi et fe mardi matin et dont le pouveir dachat pourrait se voir significativernent
amputé (de 300 & 500 € par mois) des compléments salariaux versés en contrepariie du travail dominical
{majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récuperation dune journee et demi de repas
hebgdomadaire}, compléments au maoins confirmes par t'accord du 19 juillet 2007 susvise ;

Considérant qu'il ressort de l'analyse du dossier gue fes critéres d'octroi de dérogation & |a régle
du repos dominical édictés par |'articte L. 521.6 du code du travail sont fun et |'autre clairement etablis ;

Considérant qu'une dérogation temporaire sxpirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions natichales engagées en matigre de travail dominical des salariés, réflexions notamment
conduites par la Ministre de Féconomie, des finances &t de 'emploi dans le cadrs de [ lettre de mission
que lui a confiée en juillet 2007 le Président de la Républigue Frangarse ;|

SUR proposition du Secrétairg General de fa Préfectre des Bouches-du-RBhdne,
ARRETE

Arflcle fer @ L'stablissement ROCHE BOBQIS, enseigne de la societe SERVOGEST & CIE, sis zona
comimerciale Plan de Campagre sur la sommune de LES PENNES MIRASEAU est autorisé a déroger a
lobligation du repos hebdomadaire des salarias le dimanche,

Article 2 ; Le personnel devra étre obligatoirament volontaire et e Tepos hebdomadaire du personnsl
ayant fravailié l& dimanche devra &lre oclroyé ie lundi toute |a journée et e mardi matin.

Bauleviard 1'aul Peytrai — 13282 Miarseliie Cedux 20— standard ; MO ISEDIN



Article 3 : Les compensations seront affribuées conformément aux engagements et aux accords
précédermment canclus,

Articie 4 : L'&tabliszament sara obligatuirement fermé au pubic le lundi toute [a joumee et iz mardi matin.
Article 5 : Cette autcrisation prend effet a compier du dimanche 29 juillet 2807 jusqu'aw 30 juin 2008,

Arficle B : te Secrétaire Général de |a Préfecturs des Bouches-du-Rhéne, | directeur départemental du

T fravail-de Templol et de la formation professionnelle, fe directedr departernental de fa sécurité publigue, s

et |z colonel, commandant le groupemeant de gendarmerie des Bouches-dU-Rhane, soni chargés, chacun
an ce gui le concerme, de Texéoution du présent arréfe,

Faita MARSEILLE, le 27 JUIL 2007

Le Préfet,

Michel SAPPIN,

Boulevird Paul chl.‘tr.nl _ 13282 Marseille Cedex 20— stendard 1 04,01, 156000
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Labersé v Bealind » Prztarsité.

BEFIELIOPE PEANGAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT (ENERAL
Burean de Te coordinalion e
Paction de FEiatl

2 la régle du repas dominical des safarigs delivrés
en faveur de (3 societé RAPP au benefice de son enssigne
" FLLY™ size zone commierciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de }a Région Provence, Alpes, Gite Azur
Préfet des Bouches-du-Ehdne
Chevalier de [a Eégion d'Honneur
Officier de Tordre natlonal du Mérite

VU les dispositions du livre 11 - titre - chapitre | du code du travail, notamment Marticle | 221 -5
posant le principe du repos dominical des salariés ef las articles L. 221 -6 et L 221 - 7 relatifs aux
darogations individueiles 4 ia régle du repos hebdomadaire du dimanche |

WU la circulaire DRT n® 84/5 du 24 mai 1994 du ministre de lemploi et de |a sofidarité ;

VU [a lettre par laquelle la Sociéteé RAPP a2 sollicite au bénéfice de son éfablissement &
Fenseigne © FLY * implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une autorisation de
déroger 4 Farticle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repos hebdomadaire |

VU les résultats des consultations engagées par ia direction départementale du travail, de
lemploi et de ta formation professionnelle fe 4 mai 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
(commune dimplantation de 'élzhfssement), de ta Chambre de commerce et dindustie Marseille
Provence, de Union pour les entreprises 13, de 3 Confedération generale des petifes et moyennes
entreprises, et dos syndicats de salaries CGT, CGT-FQ, CFDT, CFE-CGC, CFTCG ;

VU l'avis du directeur départamental du fravail, de lemploi et de s formation professionnelle en
date du 12 juin 2007 | :

VU l'avis du dicecteur de la concurrence, de 1a consommation et de la répression des fraudes en
date du 23 riai 2007 ;

VU l'accord relatit & lFapplication du droit commun concernant l'ouverture dominicale et au
développement dans |a zone commercigle de Plan de Campagne signe le 23 juillet 2007 entre 'Unien
Patronale des Entreprises13 et les syndicats de salarés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considérant que Farticle L. 229 — 6 du Code du travail donne au préfel [a possibilite d'octroyer
des dérogations de durées limitée 3 i3 régle du repos dominical dés lors gue be repos dominicat entralne
alternativemant ou cumulativement préjudice au public etfou atteinte. au fonctionnement normal de
Fetablissement ;




Cansidérart gue la non-ouverture le dimanche entrainerait un préjudice pour le public de
' atablisaerrent FLY hobifs depuis doy décenmies & Fouerhurs dominteale d cEth ergasiane

Considérant que ce préjudice serait méme Irrémediable pour la partie ge la cliantdle qui provient
des diparfoments péripheriques & savoir Vauchiss, Gard, Var, mais ausst Alpes-de-laute-Provancs,
Hautes-Alpes, Trome, Ardeche,... et pour laquslle le temps de transport réalisd le dimanche serait
redhibitoirs pour un déplacemsnt en semaine et qui Teprésente pour cele arfreprise une parlie ds sa
cliantéle hahiiuste ;

Considérant ensuite gue fa non-ouveriure dominicale de FLY partarait atteinta & plusteurs titres
ay fonctionnement normal de cet dfablissement |

Considsrant &n effet quil ressort des pigces prodiifes au dossier de entreprisa"due fe chiffre
d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affare annuel de
fentreprise RAPP {en 2008, 2500 %, soit un pourcsiage trés supbriour au chiffre daffalics moysrs
dune jpurnée ds semaingj ,

Considérant gqus Fentreprise démontre I'impossibiliié du report de ce chiffre d'affaires sur fes
aufres jours deta semaine, quen conséguenss la non-ouveriure duimirdcate pouresit antrdiner iz pertade
Tout ou partie de ce oluffre ;

Considérant qus ta perte de ce chifffe d'affaires dominicat apparait motamment certaine peur sa
nartie réstede aves les clienis extérewrs au departement des Beotchas-du-Rbdne (8.5 % du chiffte
daffaires dominical da Fenseigne FLY en 2008} ;

Considérant qu'aprds examen des piéces comptables certfides présentées  (résultat
dexploitation annust, ies charges fies ot varablps, chiffres d'affaires annust, des chiffres d'affairas des
dimanche et des jowrs de la semaine sur Fannde) ces pentes de ce chiffre d'affaires metirait en pédl e
fonclionnement normal du magasin FLY considéré et serait susceptible de faire peEser un risgus suUr sa
parsnnis ainst gus celles des emplois |

Considérant ausst que |4 non-ouverturs affecteralt s safanés ds f'atablissemernt FLY quf ard de
jongue date adapté leur vie personnelle et familiate au travail dominical et & un repns hebdornadaire [e
Furell =t fe Taardl matin et dont fe pouvair d'achal pouwrait se voir sigrificativemaearnt ampae e 0038560 ¢€
par mois) des compléments salarizume versés en confrapartie du travail dominical (majoration de 1100% vy
tqux horaire du SMIC, réoupsdration dune journée et demi de repos hebdomadaire, 12 dimanches de
Fepps par aft, hors congSs payds) complements al et confirnds par Paccord du O johet 2007
sSUSVISS

Considérant qul ressort de Fanalyse du dossisr gue les oritéres d'octroi de térogation 4 la régle
du-repns dornimicat edictés par farficlzl 5295 i code-du-travail sont Ffun ef Pautre dairemant Stablis |

Cansidérant gu'une dérogation temporaire expirant le 30 jtin 2008 est compatible avec fes
refloxions natonales sngagées on matidre de travall dominical des soiariss, reflexions notaminsnt
conduites par la Ministre de Paconomis, des finances et de Fermplol dans [ cadre de la efire de mission
que Ui a confiée en julitet 2007 le Président de 1a REpubirue Frarncaisa ;

SUR proposifon did Secrétaire Geéndral de fa Préfeciure das Bourhes-duw-Rhdne,
ARRETE

Article der : L'établissement FLY, snseigna da la socistd RAPPE, sis zons commerciale Plan de
Campagne sur la commune de CARRIES est autorisé a derager a |'obligafion du repos hebdomadaire
des salanids le dimancha.

Article 2 - Le persormel devea Etre obiigatoirement volontaire et s repos hebdomadaine du personne!
ayant travaillé e dimanche devra &lre octreyé le lundi toute la journde ot le mardi matin,



Articla 3 : Les compensations sefont attribuges corformément aux engagements et aux accords
précédernmant canclus,

Article 4 : L'établissement sera obligatoirement fermé au public [2 lundi toute la journée et le mardi matin.

Article 5 @ Cette autorisation prend effet 4 compter du dirmanche 29 juiltet 2007 jusgu'au 30 juin 2008,

Article B : Le Secrétaire Ganaral de la Prafecture des Bouches-du-Rhone, le directeur départemental du
travail. de Temploi et de la formation professionnelle, le directeur départemental de la securité pubiique,
st le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhéne, sont chargés, chacun
en ce gui le concarng, de lexéoution du présent arréte,

Fata MARSEILLE, 1o @ T JUIL 2007

Le Prafet,

Michel SAPPIN

Boulevard Panl Peytral - 13282 Marseille Cedex 20 standard : 0497, 15.6F.00



Liberrtd = Hgalied » Fretaraiiid
FEANGAISE
FPREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECELTATRIAT GENERAL
Burean de la coordination de
I'action de 1"Feat

ARRETE
portant autorisation de deroger
& Ia régle 4u repes dominical des sataries délives
en faveur de 1a société TATI DEVELOPPEMENT au bénéfice de son enseigne
# TATI® sise rone commerciale de Plan de campagne
{13170 LES PENNES MIRABEAU)

Le Préfet de la Réglon Provence, Alpes, Cote d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhine
Chevalier de la Légion d’Honpaur
Officier de I'ordre national du Mérite

VU las dispositions du livre 1l - titre |1 - chapitre | du code du fravalt, notamment Farticle L 221 - B
posant le principe du repos dominical des salariés st Jes articles L. 221 - 6 =t L. 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuetles & la regle du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU 13 circulaire BRT n° 94/5 du 24 mai 1994 du ministre de I'amploi et de [a solidarité ;

VU la lettre par laquelle la Société TATI DEVELOPPEMENT a sollicité aur bénefice de son
Stablissement & l'enseigne * TAT] " implanté - centre commercial Plan de Campagne - LES PEN NES
MIRABEAU une autorisation de déroger a Farticle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour
de repos hehdomadaire ;

VU les résultats des considtations engagées par la direction déparfementale du travad, de
remploi et de la formation professionnelie e 4 mai 2007 auprés du Consed municipal de LES FENNES
MIRABEAU (commune dimplantation de &tablissement), de la Chambre de commerce ot d'industne
Marseille Provence, de I'Union pour les entreprises 13, de la Confédération générale des petifes &t
moyennes sntreprises, et des syndicats de salarids CET, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, GFTC

Vil Favis du directeur departernental du travail, de lemploi et de & farmation professionnelie en
. date du 12 juin 2007 ; .

VU Favis du directeur de la concurrence, de la consommation et de la répression des fraudes en
date du 23 mat 2007 ;

VU accord relatif & |'application du droit commun concernant Fouverture dominicate et au
développement dans |la zone commerciale de Plan de Campagne signe |2 23 juillet 2007 entra I'Union
Patronale des Enfreprises13 et les syndicats de satariés CFTC, CFE-CGC, CoT-FO

Considérant que larticle L 221 — 6 du Code du travail donne au préfet la possibilite d’'octroyer
des démgations de durée ¥mitde 3 [a régle du repos dominical dés lors.que & repos domirical entraine
alternativement ou cumulativerment préjudice au public etfou afteinte au fonctionnement normal de
{etablissarment ;



Considérant que la non-ouverture le dimanche entralnerait un préjudice pour le public de

Pétabhissament TAT! habitué depuis des décennies & rouvertire dominicale de cette enseigne |

Considérant que ce préjudice serait meéme inémadiable pour la partie de 1a clientéle qui provient
des departements péripherigues 3 savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provende,
Hautes-Alpes, Drome, Ardache,... et pour laquelle e temps de transport réalisd le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine et qui Teprésente pour cetie entreprise 2363 % d= sa

clientéfe habitueslle ;

Considérant ensuite que la non-ouveriure dominicale de TATI porterait atteinte & plusieurs ltitres
au fonctionnement nonmal de cet stablissement ;

Considérant en effst quil ressort des pigces produites au dussier de l'entreprise, que ke chitfre
d'affaires réalisé le dimanche Teprésente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel da
lentreprise TATI DEVELOPPEMENT f{en 2006, 18,62 %, soit un potircentage trés supérieur au chitira
d'affaires moyen d'une journee de semaine] |

Considérant que l'entreprize démontre impossibiite du report de ce chiffre 'affaires sur les
auires jours de |2 semaine, qu'en consequence la non-ocuverture dominicale pourrait entrainer fa perte de
tout cur partie de ce chifire ;

Considérant gue la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment cartaine pour sa
partie réalisée avec les clients exterieurs au département des Bouches-du-Rhine {1000 % du chifire
d'affaires dominical de Fenseigne TATI en 2006} |

Considarant gu'aprés examen des pitces comptables cerifiées présentées (résuitat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variahles, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche ot des jours de 4 semaing sur fannée) ces peries de ce chifire d'affaires mettrait en périt le
fonctionnement normal du magasin TAT] considaére et serait susceptible de faire peser un risque sur sa
pérannite ainsi que celles des emplois |

Considérant aussi gue la non-cuverture affecterait les salariés de |'&tablissement TAT] qui ont de
jongue date adapts leur vie personnelie et familiale au travail dominical et 4 un repos hebdomadaire le
lundi at e mardi matin et dont le pouvoir 4’achat pourrait se volr significativement amputé {de 300 a 500 €
par mois) des compléments safariaux verses en contrepartie du fravail dominical (majoration de 100% du
taux horaite par heure travaillée le dimanche, recupération dune jonge et demi de repos
hebdomadaire), compléments au moins confirmeés par I'sccord du 19 juillet 2007 susvise |

Considérant gu'll ressort de 'analyse du dossler que les critéres d'octrot de dérogation 2 la régle
du repos dominical édictés par varticle L. 221-6 du code du travall sont Fun et 'auire elairament établis ;

Considérant gune dérogation temporaire expirant |2 30 juin 2008 est compatible avec les
réfloxions nationales engagées en maligre de travail dominical des salariés, réflexions notamment
conduites par |z Ministre de |'économie, des finances et de Femploi dans le cadie de i3 lettre fle mission
que i a confige en juiffet 2007 le President de la République Frangaise |

SUR proposition du Sacrétaire Sanéral de la Préfecture des Bouches-du-Rhdne,
ARRETE

Article 1er : Létablissament TATE enseigne de la scciaté TATI DEVELOPPEMENT, gls zone
cormerciale Plan de Carpagne sur 1a commune de LES PENNES MIRABEAL est autorise & deroger a
l'obligation du repos hebdomadaire des salariés le dimanche.

Arflcle 2 © Le personnel devra &tre obligatoirement volontaire et l@ repos hebdomadaire du personnel
ayant travaillé k= dimanche devra &ire aotroyé le lundi toute ia journee et e mardi matin. :

Boulevard Panl Pé}l'.tr;a'l — 13182 Mavseille Cedex 20 = stapdard : 04.9115.60.00



Article 3 : Les compensations seront stiribuges confarmément aux engagements et aux accords
précedemment conclus.

Article 4 - L'établissarment sera obfigatoirement fermé au public le lundi toute [a journee et le mardi matin.

Atticle § ' Cette autorisation prend effet 2 compter du dimanche 29 juillet 2007 jusguau 30 juin 2008,

" Article 6 Le Secré’éire Genéral de la Prétecture des Eh:mun::hF:s.—::ii.:—tithf‘i'rna-s le directeur départemental du

travait, de Pemplot et de la formation professicnnelle, le directeur départementat de fa securité publique,
et le colonel, commandant Je groupement de gendarmerie des Bruches-du-Ehdne, sont charges, chacun
~&n ¢e qui le concems, de Pexécution du présent améte,

Fait A MARSEILLE, le 2 1 JUIL. 2007

Le Préfet,

' Miche! SAPRIN,

Boulevard Paul Pestrat - 13282 Marseille Cedex 28 - standard 4491, E5.600



REFUBLKIVE FRANGAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Buresy de la coordiation de
Paction de UTtat

ARRETE

partant autorisation de déroger
4 la ragle du repos dominical des salariés delivres
en faveur de | societé 5 SUR 5 au bénéfice de son enseigna
= ESPACE S.F.R.™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES}

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, CHte d’Azur
Préfet des Bouches—du-Rhéne
Chevaller de !a Léglon d"Honneur
Officier de I'ordre natlonal du Mérite

Vil les dispositions du livre It - titre |t - chapitra | du code du travail, notamment Marticle L 221 -3
posant [& principe du repos dominical des salaries ef [es aticles L. 221 -8 et L 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuelies & la régle du repos hebdomadaire du dirnanche ;

VU Iz circutaire DRT n° 9445 du 24 mai 1954 du ministre de femploi et de |a solidarite |

VU [a lettre par laquelle la Société 5§ SUR 5§ a sollicite au bénéfice de son établissement a
Fenseigne “ ESPACE S.F.R. " implantg - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger & l'article L 221 - § 4u code du fravail fixant au dimanche lg jour de tepos
hebdomadaines ;

VU les résultats des consultations engagées par la direction départementale du travail, de
remploi et de la formation professionnelle le 23 mat 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
{commune d'implantation de |'établissement), de la Chambre de commerce et dindustric Marseille
Provence, de inioh pour les entreprises 13, de la Confédéeration générale des petites el moyennes
entreprises, et des syndicats de safariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGE, CFTC

VU Favis du directeur departermnental du travail, de {femploi et de iz formation professionnelle eh
date du 25 juin 2007 ;

VU Favis du dirscteur de la concumence, de fa consommation et de |3 répression des fraudes en
date du S juin 2007 ;

VU l'accord relatif & Papplication du droit commun concernant Fouverture dominicale et au
développemeant dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé e 23 juilist 2007 entre {Union
Patronate des Entreprises13 et les syndicats de salanés GFTC, CFE-CGGC, CGT-FO ;-

Considérant que lanticle L 221 - 8 du Code du travail denne au préfet la possibilité d'octroyer
des dérogations de durée limitée & fa régle du repos dominical des lors gue e repos dominical entraine
alternativement ou cumulativement préjudice au public effou atteinte au fonctionnement normal da

['atablissement |



Considérant que la non-cuverfure le dimanche entrainarait un préjudice pour le public de
Pitablissamart. ESPACE. S.E R habikul depeis dos. désenning & Youverups: dominoate de eetig.

ansaigns ;

Considérant que ce préjudice serait méme rrémédiable pour ka partis de fa dlientdle qui provient

Tiow déparemerts periphoriques & savolr Vauehse, e Var, mais ausst Alpes-de-Haule Provenss,

Hautes-Alpes, Drams, Ardeche,... et pour laguelie e temps de transport réaliss le dimanche serait

rhdhibitoire polwr Uh déplacemsnt en sermaine of qur représerts pour ceifs entreprise Une partie de sa
cherdale habitualis ;

plusieurs fittes au fonctionnement pormat de cet ablissement ; —— .

Considérant en effel quil ressort des pidoes produiies au dossier de Pentmprise, que lo chiffre
daffaires réakies te dimanche représents un fort pourcentage du chiffre J'affaire annuel de 'entreprise &

GHR 5 fer 2005, 25,00 %, soit un powrreniage s SUPAriewr au chiffre d'affzices moyen dune joumas:

de s=maine;}

Considérant que Pentreprise démantre fimpossibiite du report da ce chiffre d'affaires sur les

Sotres marn 05 1e aemaing, .qufﬁﬁ-mnséquemela-nnnam-mem;re:dﬂnﬂniﬂatapmmaif_amfaiﬂer i pertedy

4out on) parte de ce chifire

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notammett certane pour 58
parfie réalisde aves las clignts sdéhowrs atrdeparioment des Bouches-du-Rhdne |

Considérant  quaprds examen des pigces comptables certifiees  présenféss  {resultat
dexploitation snnuet, las charges iixas f variables, chiffres d'affaires annuel, dag chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de |a semaing sur Pannée} ces partes de oe chiffre d'affaires mettrait en pérll le
fonctiornément nomal tu magasin ESPACE 8.F R, considére et sevait suscaptible de faire paser un
ristus sur 5a parennité ainst que celles des emplols |

Considérant ausst que ta nomcuvertre affacterait tes salariés de fatattissament ESPACE
3. F.R. guiont de longue date adapts leur vie personnetle et famiiale au travail dominical et 8 un fepos
hebdomadeire fe fundi af je mardi matin of domt e pruyoic fachat pourralt se voir sigrifsathyement
amputé {de 300 & 500 € par mols) des compisments salanaux versés en contrepartie du travail dominical
{patement d'une prime par dimanchs travaille, récupération da 2 jours st demi de repos hebidomadaire &t
palsment de commissions lises a la vental compiéments au mains confirmas par Iscoord du 19 uillet
2007 sUsvise |

Considérant qu'il ressort de Panalyse du dossier que fes critéres d'octioi de dérogation 2 la régle

tur repns domirdcal Adictés par farffcle b 229-6du erde du travail 2ont Pun st fautre tlairement Staiis |

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec s
réflovicnis nationales engagées an msiidre de iravail daminicat des salariés, réflexions netamment
canduites par la Ministre de 'économie, des finances et de Famploi dane fe cadre de la letre de mission
aue 1ui a corfige en juillet 2007 e Président de la Repubilivue Frangaise 7

SUR preposiion di Secrdtaire Général de ta Préfechure des Boudies-du-Ridne,
ARRETE

Articie ter : 'établissemant ESPACE SEF.R, enseigne de la suciéte § SUR 3, sis zong comrarciale
Plan de Campagne sur fa commune de CABRIES est autorisé A daroger & lobligation du repos

hebdomadaire des salanas le dimanche.

Ardicle 2 - Le persornel devra &trs obligatvirement volortalre et le repas hebdomadaire du personel
ayant travailié le dimanche devra &fre octroyé |a lundf toule la journée ot l& merdi matin.



Article 3. . les compensations seront aftribuées conformeément aux sngagements et aux accords
precedemment conclus.

Article 4 |'établissemant sera obligatolremant farmé au public [ lundi toute ia jounée et e rrardi matin.

Articls 5 : Cetle autorisation prend effet & compter du dimanche 28 juillet 2007 jusquiau 30 juin 2008

Article B ; Le Secrataire Génaral de la Préfecture des Bouches-du-Rhone, 1 directeur départemental du
travail, de Femplol et de la formation prefessionnelle, le directeur départemental de la séclrité publique,
st e colonel, commandant [e groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhane, sont chargés, chacun
an ce gui ke concerne, de Fexéoution du présent aréte.

Fata MARSEILLE e B 7 JL, 2087

Le Prafet,

Michel SAPPIN.
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Libered » @nm * Freet
REFUHLIGQUE FRANGAISE )
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SLECRETARIAT GENERAL
Burean de la coordination de
I'action de I'Etat

' ARREBTE

S ETEENE @UEOrEsation de daroger
2 |la régle du repos dominical des salariés délivrée
en faveur de la socigtd MOA au benéfice de son ensaigne
* MOA™ size zohe comimerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Réglon Provence, Alpes, Cote d'Azur
Pr&fet degs Bouches-du-Rhiine
Chevalier de la Eéglon d'Honnaur
Officler de Fordre national du Mérite

VU les dispositions du livre Il - tifre || - chapiire | du code du travall, notamment 'article L 221 - &
posant lg principe du repos dominicat des salariés ot fes articles |, 221 -8 ot L 221 - 7 relstifs aux
derogations individuglles & la régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU Iz circulaire DRT n® 84/5 du 24 mai 1894 du ministre de 'emploi et de la solidanté ;

VU la lettre par laguelle la Socigte MOA a sollicité auv bénéfice de son élablissement & 'enseigne
= MOA T implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une auforisation de déroger a
I'article L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche [ jour de repos hebdomadaire |

VU |es récuBtate des consultations engagees par la direction départementale du travail, de
femploi et de la formation professionnelle l2 23 mai 2007 auprés du Congeil municipal de CABRIES
{commune dimplantation de I'Stablizsemant), de la Chambre de commerce et d'industrie Marseille
Provence, de 'Union pour lgs entreprises 13, de la Confédération générale des petites & moyennes
entreprises, of des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDOT, CFE-CGC, CFTC

VU l'avis du directeur déparfemental du fravail, de l'emploi et de la formation professionnelle en
date du 26 juin 2007 ;

VU l'avis du directeur de la concurrence, de la consommation &t de la répression des fraudes en
date du 5 juin 2007 ;

VU |'accord relatif & l'application du droit commun concernant 'ouverture dominicale et au
developpement dans fa zone commerciale de Plan de Campagne signé e 23 juillet 2007 entre ['Union
Patronale des Entreprises13 ef les syndicats de salares CFTG, CFE-CGE, CGET-FO |

Considerant gue l'article L. 221 - 6 du Code du travall donne au préfet la possibitité d'octroyer
des dérogations de durée limitée & 1z régle du repes dominical dés lors que e repos dominical entraine
alternativernant ou cumulativemeant préjudice au public etfou atteinte au fonclionnement normal de
'atablissement |



Considérant gue la non-ouveriure le dimanche entrainerait un préjudice pour ke public de
Fétablissement MOA habitué depuis des décennies & Fouverture dominicale de ceffe enseigne |

Considérant gue ce préjudice serait méme rémeédiable pour {a partie de fa clientéle qui provient
des départements périphérigues & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Frovence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardéche,... et pour laquelle le temps de fransport réalise le dimanche serait
rédhibifoire pour un déplacement en semaing &t qui représente pour cette entreprise une partie de sa
chantéla hahituelle ;

Considérant ensuite que la non—obverturs dommmaie de MOA porierait atteinta &4 plusieurs titres
au fonctionnement normal de cet dtablissemeant |

Considérant en effet qu'il ressort des pigces produites au dossier de l'entreprise, que le chiffre
d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
I'sntreprise MOA (en 2008, 27,00 %, soit un pourcentage brés supérieur au chiffre d'affaires moyen d'une
journée de semaine) ;

Considérant gue I'entreprise démontre I'impossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaing, qu'en conséquence iz non-ouverture domiricale pourrait entratner |a perte de
tout ou partie de ce chiffre ;

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaing pour sa
partie réalisée avec les clients extérisurs au département des Bouches-du-Rhéne |

Considérant guaprés examen des piéces comptables certifites présentées  (resultat
d'exploitation annizel, les charges fixes et vadables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche af des jours de fa semaine sur {année} ces pertes de ce chiffre d'affaires mettrait en peril le
fonctionnement normat du magasin MOA considéré et serait susceptible de faire peser un risque sur sa
parennitd ainsi qee celles des emplois |

Considérant aussi gue la non-cuvearture affecterait les salariés de 'dtablissement MOA  qui ont
de longue date adapte leur vie personnelle et familiale au travail dominical et & un repos hebdomadaire Je
lundi &t f& mardi matin et dont le pouveir d’achat pourrait se voir significativernent amputé (de 300 4 500 €
par mois) des compiéments satariaux versés en contrepartie du travail deminical (majoration de 100% du
taux kRoraire du SMIC, récuparation d'une journée et demi de repos hebdomadaire), compléments au
mains canfirmes par Maccord du 18 juilket 2007 susvise |

Considérant qu'il ressort de Fanalyse du dossier que les critdres d'octrol de derogation a la regle
du repos dominical edictés par 'article L. 221-6 du code du fravail sont fun et 'autre clairement stablis

Considérant qU'une dérogation temporaire expirant de 30 juin 2008 est compatible aves les
reflexions nationales engagées en matigre de travall dominical des salaries, reflexions notamment
conduites par ta Ministre de |'économie, des finances et de 'emplol dans le cadre de la letire de mission
que kui a confiée en juilet 2007 (e President de la Republigue Frangaise ;

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhdne,
ARRETE
Article_1er : 1'établissement MOA, enseigne de la socigtée MOA,  sis zone commerciale Plan de
Campagne sur la commine de CABRIES est autorisé & déroger 3 |'obligation du repos hebdomadaire

des salarias le dimanche.

Article 2 : le personnel devra &tre obligatoiremnent volontaire et le repos hebdomadaire du personned
ayant travaillé le dimanche devra étre octroye le lundi toute 12 journde ef fe mardi matin.

Boalevard Paul :F{.:y't'ral — 13282 Marscille Cedex 20 — standuard t 14,91, 15.6(LiH)



Article 3 : fes compensations seront attribuées conformément aux engagements et aux accords
précédemment conclus,

Article 4 ; L'stablissement sera obligateirermnent fermé au public le lundi toute ka journée et le mardi matin.
Article § : Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 29 juillet 2007 jusqu'au 30 juin 2008.

Artlcla B ! Le Secrétzire Général de |a Préfecture des Bouches-du-Rhdne, le directeur départemental du
- travail-de l'emploi et de la formation professionnelle, le directeur départemental de |la securite publique,

et fe colonel, commandant e groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont chargés, chasun
en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arréteé,

Fait 3 MARSEILLE le 27 JUiL. 2007

Le Fréfet,

Michal SAPPIN

" Boulevard Paul Peyiral - 13282 Marseille Cedex 20 — standard : 4.91.15.60.00



Libered = Egatisd - Fraternisd
RePUBLIQDE FRANGAISE i
PREFECTURE DES BEHKHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Buteasr de-lg coardination de
["action de PEat

. ARRETE _

portant autorisation de déroger
3 | regle du repos dominicat des satanés délivrée
en faveur da |a société HISTOIRE O'OR au hénéfice de son enseigne
" HISTOIRE D'OR™ size zone cammerciale de Plan da campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de Ia Région Provence, Alpes, Cdte d'Azur
Préfet dos Bouches-du-Rhéne
Chevalier de la Légion d'Honneur
Oificier de I'ordre rational du Mérite

VU ies dispositions du fivre 1 - titre £ - chapitre | du cade du travail, notammend farticle L 221 -5
posant la principe du repos dominical des salariés et les articles L. 221 - 8 et 1. 221 - 7 relatifs aux
dérogations irdividuelles & {a régle du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU la circulaire DRT n® 945 du 24 mai 1894 du ministre de ['emplof et de la solidarité

VU la lettre par lagquelle la Secidts HISTOIRE D'OR  a sollicité au bénéfice de son Stablissement
& leniseigne “ HISTCIRE D'OR " implanté - cenire cammercial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger & l'aticte L 221 - 5 oy code du trawail fixant au dimanche & jour de repos
hehdomadaire ;

YU los résultats des consultations engagées par |3 direction départementale du travail, de
femplol et de la formation professionnelle le 21 mai 2007 auprés du Consed municipal da CABRIES
{commune dimplantation de établissement), de ta Chambre de commerce st dindustrie Marssitie
Provence, de F'nion pour les entreprises 13, de la Confédération ganérale des petites et moyennas
entreprises, ot des syndicats de salaries CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTG

VU l'avis du directeur déepartsmental du travait, de femplof et de 1a fomation professionnefte en
date du 26 juin 2007 ,

VU laccord refatif & Fapplication du droit commun concernant l'ouverture dominicale et au
développemsnt dans fa zone commarciale de Plan de Campagne signe le 23 juillst 2007 entre Flnion
Patrorale des Entreprisest2 et 12 syndicate de sataries CFTC, CRE-E6GL, CGT-HO

Cansidérant que larticle L. 221 - 6 du Code du travail donne au prefet la possibilité d'octroyer
des dérogations de durés limitée 4 ia régle du repos dominical dés lors que fe repos dominical entraire
alternativement ou cumuiativement préjudice au public etiou atteinte au fonctionnement normal de
Patablissemeant ;



Considérant que la non-ouverture e dimanche enfrainerait un prepudice pour fe public de
I'stablissement HISTOIRE D'OR habitué depuis des décennies a fouverture dominicale de celte
ENseigne |

Considérant que ce préjudice serait meme irémédiable pour ia partie de la clientéle qui provient
des départements périphériques a savolr Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-tle-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardéche,.. et pour laguelle le temps de transport réalise le dimanche serait
redhibitoire pour un déplacement en semaine et qui représente pour cefte entreprise une partie de sa
clientéle hahituelle .

Considérant ensuite que fa non—ouverture dominicale de MISTOIRE D'QR porterait atteinte a
- plusiaurs titres au fonctionnement normal de cet etablissement ;

Cansidérant en effet gu'il ressort des piéces produites au dossier de 'entreprise, que le chiffre
d'affaires réalisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
I'entreprise HISTOIRE D'OR (en 2006, 23%, soit un pourcentage tnés supérieur au chiffre d'affaires
rmoven d'une journée de semaine; |

Considérant que 'entreprise démontre 'impossibilite du report de ce chifife d'affaires sur les
autres jours de la semaine, quen conséquence a non-ouverture dominicale pourrait entrainer la perte de
fout ou partie de ce chiffre ;

Considérant que fa perte de ce chiffre d'affaires deminical apparalt notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extérieurs au départerment des Bouches-du-Rhane (17,00 % du chiffre
d'affaires dominical de Fenseigne HISTOIRE D'OR en 2006} |

Considérant gu'aprés examen des pisces comptables cediifiges présentées (résultiat
d'exploitation annuel, |85 charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche ef des jours de la semaine sur l'année} ces peres de ce chiffre d'affaires meltrait en péril e
fonctionnement normal du magasin HISTOIRE D'OR considéré et serait susceptible de faire peser un
risgue sur sa pérennité ainsi que celles des emplois |

Considérant ausst que la non-ouverture affecterait les salariés de letablissement HISTOIRE
D'CR qui ont de longue date adapté leur vie personnelle et familiale au travail dominical ef 2 un repos
hebdomadaire le undi et le mardi matin et dont le pouvoir d'achat powrait se voir significativement
amputé (de 300 & 500 € par mois) des compléments salariaux verses en contrepartie du travail dorminical
(majoration de 100% du taux horaire du SMIC, récupération d'une journée et demi de repos
hebdomadaire), compléments au moins confirmés par l'accord du 19 juillet 2007 susvise

Considérant qui ressort de Fanalyse du dossier que les criteres d'octrol de derogation 4 la régle
du repos dominical édictés par Farticle L 2271-6 du code du travail sont I'un et Fautre clairement efablis ;

Considérant gwune dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagées en matigre de traval dominical des salanes, réflexions notamment

conduites par ka Ministre de 'économie, des finances et de lemploi dans e cadre de [a lettre de mission
gue lui a confige en juillet 2007 le Président de la République Frangaise

SUR proposition du Secrétaire Gendral de la Préfecture des Bouches-du-Rhone,
ARRETE
Aficle Ter : L'établissement MISTOIRE D'CR, enseigne de la socigté HISTOHRE D'OR, sis zone
commerciale Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisé a deroger & I'obligation du

repos hebdomadaire des salariés le dimanche.

Article 2 : Le personnel devra étre obfigatoirement volontaire ef le repos hebdomadaire du personned
ayant travaiflé e dimanche devra &tre octroyé le undi toute |3 journee et le mardi matin.
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Article 3 : Les compensations seront atfribuges conformément aux engagements et aux accords
précedemment conslus,

Article 4 : L'stablissement sera obligatoirement fermé au public le lundi toute fa joumee et le mardi matin.
28wkl woof

Article 5 : Cette autorisation prend effet & compter du dimancheljusgu'au 3¢ juin 2008,

travall, de lemploi et de la formation professionnelle, le directewr départemental de a securite publique,
&t fe colonal, commandant e groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de l'execution du présent arréts,

Fait 3 MARSEILLE, le 2 7 JU”, Zﬂﬂ?

Le Prefet,

Sichal 5APPIN

Bomlevard Pael Peyiral — 13242 Sarseille Cedex 20 — standard : 04.91.15.60.00



{iartd = Halloh » Frateriind
. REPIFRLIGE FRANGAISE
PREFECTURE DES BCUCHES-DU-RHONE

SECRETATIAT GENCRAT.
Burean de la coordination de
Paction de IPEtat

ARRETE
porant autoTisafion de daroger
a la regle du repos dominical des salaries deliviée
en faveur de |a societe CONFORAMA France au bénefice de son enseigne
= CONFORAMA™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13170 LES PENNES MIRABEAU}

t e Préfet de la Réglion Provence, Alpes, Cote d Azur
Préfet des Bouches-du-Rhone
Chevalier de {a Légion d'Honneur
Officier de Cordre national du Mérite

VU las dispositions du livee Il - tire Il - chapitre | du code du travail, notamment Farticle L 221 -5
posant e principa du repos dominical des salaries ef las artictes L. 221 -6 et L 221 - 7 relatifs aux
dérogations individuelles a Ia régle du repos hebdomadaie gy dimanche ;

VU i1z eireulaire DRT n° 5445 du 24 mai 1994 du ministre de femplol et de la solidarite ;

VU la letire par laguelle la Socigté CONFORAMA France  a sollicité au bénéfice de son
&tablissement 4 Penseighe © CONFORAMA ™ implantg - centre commerciat Plan de Campagne - LES
PENNES MIRABEALU ume autorisation de déroger & larticle L 221 - § du code du travail fixant au
dimanche le jour de repos hebdomadaere |

VU les résuitats des consultations engagées par la direction départementale du travail, de
lemploi et de la forrnation professionnelle je 4 mai 2007 auprés du Consed municipal de LES PENNES
MIRABEAU (commune dimplantation de 'tablissernent), de la Chambre de commerce et dlindustrie
Marseille Provence, de 'Unioh pour les entreprises 13, de la Confaderation générale des petites st
mayennes entreprises, of des gyndicats de salaries CGT, CGT-FO, CFDT, GFE-CGC, CFTC;

VU lavis du directeur départemental du travail, de l'emploi et de la formatian professionnetle en
date du 12 juin 2007 ;

Vi Tavis du directeur de la concurrence, de fa conscmmation ef de 1a répression des fraudes en
date du 23 mai 2007 ;

VU Paccord redatif & Fapplication du droit commun concernant Fouverture daorminicale et au
géveloppement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre ['Unian
Patronale des Entreprisest 3 et les syndicats de salariés CFTC, CFE-GBG, OGT-FG;

Considérant que l'arficle L. 229 — 6 du Code du travall donne au préfaet [a possibiiite d'octroyer
des dérogations de durée limitée 2 la reégle du repos dominical 4&s lors que le repos dominical enfraine
alternativement ou cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fonctionrement normal de
Patablissemant ;



Considérant que la non-ouverture e dimanche entrainerait un préjudice pour e public de
l&tablissement CONFORAMA habitué depuis des décennies 4 Fouverture gominicals de cette gnseigne,
une des plus grandes 4u Sud de |z France offrant une gamme de produits soit plus afendues scit absenie
fans les aukres ensembles comimencialy |

Considérant que ce préjudice serait méme rémédiable pour la partie de la clientéle qui provient
des déparements périphérigues & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Frovence,
Hautes-Alpes, Drame, Ardéche,... et pour laquelle le temps de transport r&alisé le dimanche serait
rédhibitoire pour un déptacement en semaine et qui représente pour cette enfreprse une parttie de sa
chantéle habituelle |

Considérant ensuite gue fa non—ouverture dominicale de CONFORAMA porterait stieinte &

Considérant en effet qu'il ressort des pidces preduites au dossier de Penfreprise, que le chifire
daffaires réafisé Je dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
Fentreprise CONFORAMA France (en 2008, 28,00 %, soit un pourcentage trés supérieur au chiffre
d'affaires moyen d'ung journéea de semaine) ;

Considérant gque 'entreprise démentre Fimpossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de la semaing, qu'en conséquence |a non-ouverture dominicalg pourrait entrainer la parte de
tout oul parie de ce chiffre

Considérant gue |a perte de ce chiffre daffaires dominical apparalt notamment certaine pour 52
partie réalisée avec les clisnts axtérieurs au départemsnt des Bauches-du-Rhéne {1500 % du chiffre
d'affaires dominical de 'enseigne CONFORAMA en 2006) |

Considérant gu'aprés examen des piéces comptables certifiges présentées (rasultat
d'exploitation annuel, les charges fixes ef variables, chiffres d'aifaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de [a semaine sur 'année) ces pertes da ce chiffre d'affaires metrait en péril is
fonctionnement normal du magasin CONFORAMA considére et serai susceplible de faire peser un
fisgue sur sa parenits ainsi gue celles das emplnis ;

Considérant aussi que la non-ouverture affecteralt les safanes de Tétablissement COMFCRAMA
qui ont de longue date adapté leur vie personnelle ot familiale au travail dominical 2t & un repos
hebdomadaire le lundi @t le mardi matin et dont le pouvoir d'achat pourrait se voir significativement
ampute (de 300 & 500 € par mois} des compléments salariaux versés en contrepartia du travail dominical
(récupération [a journge du lundi et mardi matin, prime forfaitaire de 86,08 euros ajustable en fanction du
SMIC pour les vendeurs et en fonction des heures travaifiées pour les autres cateqories de personnel),
compléments au moins confirmes par I'accord du 19 juillet 2007 susvise |

Cansidérant quil ressort de l'analyse du dassier que les criteres d'octroi de dérogation & fa régle
du repos dominicat edictés par I'article L. 221-8du sode du travail sont Fun et Fautre dafrement Stablis |

Ceonsidérant qu'une dérogation temporaire expirant le 30 Juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagées en matidgre de travaill dornical des salarigs, réflexions notamment
conduites par fa Ministre de Péconomie, des finances et de Femploi dans le cadre de 1a lettre de missicn
que lui a confide en juilist 2007 le Président de la Republique Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Genéral de [a Prefecturs des Bouches-du-Bhdne,
ARRETE

Article 1er @ L'établissemant CONFORAMA, enseigns de la société CONFORAMA France, 5iS Zohe
commarciale Plan de Campagne sur la commune de LES PENNES MIRABEAU est auorisé & dércger &
l'obligation du repos hebdomadaire des salariés e dimanche.

Article 2 : Le personnel devra étre obligatoirement volontadre & le repos hebdomadaire du personnel
ayant fravailé le dimanche devra &tre octroye le lundi toute la joumée et l& mardi matin.
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Aricle 3 : Les compensations seront atibuges conformément aux engagements ef aux accords
précédemment concius.,

Article 4 - L'établissement sera obligatoirement ferma au public le lundi toute |a journée et le mardi matia.

.. Articla § ; Catte autorisation prend effet & compter du dimanche 29 juillet 2007 jusquau 30 uin2008. .

Article 6 ' Le Secrétaire Ganéral de la Prafecture des Bouches-du-Rhane, le directeur départemental du
travail, de l'emplol at de ka formation professionnelle, le directeur départemental de la sacurité publique,
et fe colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhéne, sont chargés, chacun
en ce qui fe concerme, de l'exécution du présent améte.

Falt sMARSEILLE, le ¢ ¥ I 2067

Le Préfet,

Michel SAPPIN,

Boulevard Paul Peytral — 13282 Marscille Cedex 20 — standard : 211560010
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Libartd + Bgaitsé = Eratereits
REMTALICIE FRAMGASE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECKETARIAT GENERAL
Bureau de la coordination de
Paction de 1'Etat

ARRETE

portant auterisation de derogar
& la régle du repos dominical des salaries deliviee
en faveur de la société RAPP au bénéfice de son enssigne
* ATLAS™ size zonz commerciale de Plan de campagne
(13450 CABRIES)

La Préfet de la Région Provence, Alpes, Cite d"Azur
Préfet des Bouches-du-Rhdne
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier de I'ordre national du Mérite

VU les dispositions du livre i - titre || - chapitre | du code du travad, notamment Farticle L 221- 5
prsant 2 principe du repos dominical des salariés et les articles L. 221 - 6 et L. 227 - 7 refatifs aux
déragations individuelies 3 la régie du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU Iz circulaire DRT n® 94/5 du 24 mat 1994 du ministre de Femplol et de 18 solidarité ;

VU la lettre par laguelle la Socigté RAPP 2 sollicité au bénefice de son elablissement &
l'enseigne “ ATLAS © implants - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une auiorsation de
déroger & Particle L 221 - 5 du code du travait fixant au dimanche le jour de repos hebdomadsaire |

VU les résultats des consultations engagees par la direction départementale du travail, de
Femplioi et de [a formation professionnelie l2 4 mai 2007 auprés du Consell municipal de CABRIES
{cornmune dimplantation de l'établissement). de (3 Chambre de commerce et dindustrie Marseills
Provence, de I'Union pour les entreprises 13, de la Confédération générale des petites et moyennes
antreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTL

VU favis du directeur départemeantal du travail, d& 'emploi ef de |a formation professionnelle en
date du 12 juin 2007 ;

VU 'avis du direciewr de la concurrence, de a consommation et de |a répression des fraudes en
date du 23 mai 2007 ;

VU l'accord retatif & Mapplication du droit commun concemant ouverture dominicale et au
développement dans la zone commercizle de Plan de Campagne signé le 23 juillet 2007 entre Fnion
Pafronale des Entreprises3 et les syndicats de salanés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO ;

Considérant que larticle L. 221 — § du Code du travail donne au préfet la possibilité d'octroyer
des dérogations de durée Hmitée 2 |a régle du repes dominical dés lors que & repos dominical entralne
alternativement ou cumulativement préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement narmal de
I'&tablissement ;



Considérant que fa norouverture le dimanche entrainerait un préjudice pour le public de
' stabliasemant ATLAS habitud depuis des dérannias 4 ['ouverture dominicale de cette enastgne |

Considérant que ce préjudice serait méms irmémédiable pour la partis de |a clientéle qui provient
des départements périphériques & savoir Vaucluss, Gard, Var, mais aussi Alpas-de-Haute-Provence,
‘Hautes-Alpes, Drame, Ardéche,... et pour laquelle le temps de transport réalisé le dimanche serait
radhibitoire pour un déptatement en semane et qui représente pour cetie enfreprise une partie de sa
clieniale habitustls |

Considérant ensutte. que |8 non—ouverturs. dominicale de ATLAS porterail alteinfe 4 plusteurs
titres gu foncfionnement normak de cet &tablissement |

Considérant en effst quil ressort des pidces produites au dossier de 'enfreprise, que e chiffre
d'affairas réalisé le dimenche représemte un forl pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
I'entreprise RAPP [en 2006, 27,00 %, soit un pourcerniage trés supériewr au chiffre d'affaires moyen
d'ung journés ds semaing) ;|

Considérant que l'entreprise démontre Fimpossibilité du report de ce chifffe d'affaires sur les
autres jours de la samaine, gu'en consdquencs la non-ouverture dominicale pourrait epirainer ta perte-der
tout e partis de ce chiffre |

Gansidérant que la pere de ce chiffre d'affaires daminical apparait notamment certaing pour sa
pactie réalisée avec tes clionts exidrieurs au déparfemant des Bouches-cdu-Ridne (10,00 % du chiffre
d'affaires dotinical de Penseigne ATLAS en 2008) ;

Considérant quaprés examen des piéces comptables certifiées présentées {resuftat
d'exploitation annuel, les charges fixes ot variables, chifffes d'affairss annuel, des chifires d'affaires des
dimanche et des jours de [a semaing sur fannée) ces pertes de ce chiffre daffaires meltrait en péril le
fonctiohnement normmal du magasin ATLAS considéré et seraif susceptible de faire pasar un rigque sur sa
péiennité ainsi que celles des emptois

Considérant ausst que k non-ouverture affecterait iss salariés de M'etablissement ATLAS quif ont
de longue date adapté leur vie personnelle &t familiale au travail dominical et & un mepos hebdomadaire e
it J2 mardi matin et dont 18 pouveir d'achat pourrait se voir signfiicativemnent ampute (de 3002 500 €
par mois) des compléments salariaux versés en contrepartie du travail dominicat {majoration de 100% du
taux horaire du SMIC, récupération dune journée et demi de repos hebdomadaire, 12 dimanches de
repos par am, hers comgés payds), compiéments au moins confirmes par Faooord du 19 julllet 2067
sligvisd |

Considérant gu'dl ressort da |'analyse du dossier que les critéres d'octrol de dérogation a |a regls
dur repos dominical édictes par 1'artiche L. 224-6 du code tu travail sont fun et I'autre clairement établis |

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant fe 30 juin 2008 est compatible avec fes
réflexions nationsles sngagses en matidre de kravad dominical des salariés, réflexions notamment
conduites par ta Ministre de 'économie, des finances et de l'emplol dans le cadre da |3 [eftre de mission
que hti @ confide en juiitet 2007 18 Président de ta Républiqus Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Général de {3 Fréfeciure des Bowches-du-Rtdne,
ARRETE

Article 1er _: 'stabiissement ATLAS, enseigne de ia société RAPP, sis zone commercizie Plan da
Campagne sur la commure de CABRIES est autorisé & déroger a fobligation du repos hebdomadairs
des salariés |2 dimanche.

Article_2 : Le personnel devra Stre obligatoirement volortaire et le repos halxdomadaire du personnsl
ayant travaill2 le dimanche devra éfre octroyé le lundi toute |a journée et la mardi matin,




Articie 2 - les compensations seromd attibuées corformément aux engagements ef aux accords
précedemment conclus.

Article 4 : L'établissement sera obligatoirement ferme au public le lundi toute Ta jowmée et le mardi matin,
Article § @ Ceke autorisation prend effet & compter du dimanche 29 fuiflet 2007 jusqu'aw 30 juin 2008,

Article & ' Le Secrétaire Genérat de la Préfeciure des Bouches-du-Rhane, le directeur départemental du
travail, de Femploi et de |a formation professionnelle, le directeur départemental de a sécurite publigus,

et le colonal, commandant |e groupement de gendarmena des Bouches-du-Rhdne, sont charges, chacun
en ce gui fe concerne, de 'exécution du présent arréte.

Fatta MARSEILLE. le 27 Ui, 2007

Le Prifet,

LM!IGHEI .SA}'JF}#N

]
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-m‘ 'EHHH Frarermidd
REFUBLIONE FEANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENE_RHL
Bureau de la coordmation de
Faction de PRLal

~ ARRETE
partant autorisatian de déreger

en faveur de la société LEROY MERLIN au béngdice de son enseigne

® LEROY MERLIN™ size zene commerciale de Plan de campagne
(13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Gite d'Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de ia Lagion d"Honneur
Officier de ['ordre national du Mérite

VU les dispositions du fivre IT - titre Il - chapitre [ 44 sode du travail, notamment larticle L 221 -5
posant k2 princioe du repos dominical des saiaries st les articles L. 221 -G et L 221 - 7 relatifs aux
derogations individuslies & la régle du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU |3 circulaire DRT n® 9445 du 24 mai 1994 du ministre de Femploi ef de la solidarite ;

VU I3 leftre par laguelts & Socigté LEROY MERLIN a sollicité au bénefice de son etablissement
3 Fenseigne * LEROY MERLIN * implant® - centre commercial Plan de Campagne - CAERIES une
autorisation de déroger & l'arficle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche fe jour de repes
hebdomadaire |

VU |e2 résultats des consultations engagées par la direction départemantate du travail, de
remplol &t de la formation professionnefle e 4 mat 2007 suprés du Conseil municipal de CABRIES
(commune dimplantation de I'atablissement), de fa Chambre de commerce et dindustie Marseile
Frovence, de I'Union pour les entreprises 13, de [a Confédération générale des pefites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salaries CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CHFTC

VU I'avis du directeur départernental du travalt, de emploi et de fa formation professionnalle en
date du 12 juin 2007

VE 'avis du ditecieur de |a concurrence, de la consommalion et de |a repression des fraudes en
dzte du 23 mai 2007 ; '

VU raccord relatif & l'application du droit commun concarnant 'ouverture dominicale et au
developpement dans la zone commerciale de Plan de Campagne signé f= 23 juillet 2007 enire 'Union
Patrunale des Entreprisesi3 et les syndicats de salaries CFTC, CFE-CGG, CGT-FO ;

Considérant que larticle L. 221 — 6 du Code du travail donne au préfet ia possihilité d'octroyer
des dérogations de durge fimitée & la régle du repos dominical dés lors que e repos dominical entraing
alternativement ou cumclativernent préjudice au public effou aleints au fonctionnement normal de

Fetablissament ;



Considérant que fa non-ouverture le dimanche entrainerait un préjudice pour le public de
retabiissement LEROY MERUMN habitus depuis des décennies & Touverture dominicale de cetie
anseigne |

Cansidérant que ce préjudice serait méme irrémédiable pour |a partie de [a clientels qui provient
des départements périphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardeche,... et pour faguelle l@ temps de transport realise le dimanche serait
rédhibitoire pour un déplacement en semaine st qui représente pour cette entreprise uha partie da sa

clientgle hahituslle ;

Considérant ensuite que ja non-ouverture dominicale de LEROY MERLIN porerait atteinte a

e wenmmns - p|ysha g titres-au-fonctionnement- normal de cet etablissement | oo T :

Consigérant en effet qu ressort des piéces produites au dossier da l'entreprise, que le chiffre
Faffaires réalisé e dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
l'entreprise LEROY MERLIN {en 2006, 21,20 %, soit un pourcentage trés supérieur au chiffre datfaires
mayen d'ung joumés de semame)

Consigérant que Pentreprise démontre Fimpossibiitd du report de ce chifffe d'affaires sur les
autres jours de a semaine, qu'en conséyuence la non-ouverture dominical pourrait entrainer la perte de

teut ou parie de ce chiffre ;

Considerant gue la perté de ge chiffre d'affaires dominical appara notammaent certaing pour 52
partie réalisée avec les clients extériewrs au département des Bouches-du-Rhone (7,11 % du chiffre
d'affaires dominical de Fenzeigne LEROY MERLIM en 2006} ;

Considérarst qWaprés examen des pieces comptables certifies présentees (résultat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres waffaires des
dimanche et das jours de la semaine sur Fannée) ces pertes de ce chifffe d'affaires metirait en peril la
fonctionnement normal du magasin LEROY MERLIN considéré et serait susceptible de faire peser Un
risqua sur sa pérennité ainsi que celles des emplois ;

Considérant aussi que la non-ouverture affecterait les salariés de I'etablissement LERQY
MERLIN qui ant de tongue date adapte leur vie persannedle et famifiale au travad dominical ef & un repos
hetdomadaire e undi et le mardi matin af dont fe pouvoir d'achat pourrait se voir significativernent
ampute {de 300 & 500 € par mois) des complémeants salariaux versas en santrepartie du travail dominical
{rmajoration de t50% du taux haraire normal, récupération des heures travaiiées Ia méme semaine ou
semaine suivante, majoration de 100% du taux horaire pour les extras, et repos hebdomadaire Iz lund: et
le mardi), complémants au moins confirmés par Faccord du 19 juillet 2007 susvise |

Considérant qu'il ressort de Fanalyse du dossier que les criféres d'ostrol de dérogation a fa régle
du repas dominical édictés par l'article L. 221-5 du code du travail sont 'un et Fautre clairement &tablis ;

Considérant quune dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec [es
réflexions nationales engagées en matigre de travail dominical des salarés, reflexions notamment
conduites par la Ministre de Féconomie, des finances et de Femplol dans le cadre de [a leftre de mission
que lui a confidge en juillet 2007 = Prasident de [a Reépublique Francaise |

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhone,
ARRETE

Article Ter - L'établissement LEROY MERLIN, enseigne de la société LEROY MERLIN, sis zone
commerciate Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorise & deroger a Fobligation du
repos hebdomadaire des salaries |2 dimanche.

Article 2 : Le personnef devra &re obligatoirement volontaire et ¥ repos hebdomadaire dut persarinel
ayant fravaills iz dimanche devra &tre cofroyé le lundi feute fa journée et e mard matin.

T Tgulovard Poul Pevtral — 13282 Marseille Cedex 20 — standerd : 04,41 15.60.01



AHicle 3 ; les compensations seront aftrisuges conformement aux engagsments et aux accords
précedemmant conclus.

Article 4 1 '&tablissement sera obligatoirement fermé au public le tund toute ta journés et te mardi matin.

Article 5 Cette autorisation prend effet & compter du dimanche 25 juillet 2007 fusguau 30 juin 2008,

Artlcle 6 : L& Secrataire Général de fa Prafecture des Bouthesdu-RhdHE, e directeur départemental du™
travail, de 'emploi ef de [a formation professionnels, e direcfeur départementat de ja sécurite puabligue,
et le colonel, commandant le groupernant de gendarmeres des Bouches-du-Rhane, sont chargés, chacun
en ce qui le concerng, de {'exaécution du present arméts.

Fait 2 MARSEILE, le ,Q? JuL, 2007

Le Prafet,

Wichel SAPFIN,

Boulevard Paul Pevtral — 13252 Murseille Cedex 20 — stantlard : (4.91 15,608



Librrid v Fgatink = Fratermind
_ RAFUBLIQUE FRANCAISE
PREFECTURE DES BOUCHES-DH-RHONE

SECRETARIAT GEMERAL
Barcan de la coordination de
["action de 1Rt

 ARRETE

portant autorisation de déroger
a la régle du repos dominical des salariés délivrée
an faveur de |a sociéte BOULANGER au bénéfice de son enseigna
= BOULANGER™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13430 CABRIES}

i e Préfet de la Région Provence, Alpes, Cote d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhéne
Chevalier de la Légicn d’Honpeur
Officler de I'ordre national du Mérite

VU les dispositions du livre Ii - titre [ - chapifre | du code du travail, notarmiment Tarticle L 221 -5
posant le principe du repos dominical des salaries et les articles L. 221 -6 at L. 221 - 7 relatifs aux
dercgations individuelles & |a regle du repes hebdomacsire due dimanches |

Vi 3 circukaire DRT n° 94/5 du 24 mai 1954 du ministre de lemplot ef de la solidarite ;

VU |3 tettre par lequelle la Société BOULANGER a sollicité au bénefice de son &ablissement a
l'snssigne “ BOULANGER " implanté - centre commercial Plan de Campagne - CTABRIES une
autorisation de déroger a l'articke L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repos
hehdomadaire |

VU ies résultats des corsultations engagées par la direction déparfementale du travail, de
femploi et de la formation professionnefie e 4 mat 2007 auprés du Conseit municipal de CABRIES
{comemune d'implattation de l'dtabiissement), de la Chambre de commerce et dlindustrie Marseilles
Provence, de I'Union pour fes entreprises 13, de la Confederation générale des petites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salarigs CGT, CET-FO, CFDT, CFEGGE, CFTG

VU favis du directeur départernental du fravail, de Pempiol et de la formation professionnslie en
date du 12 juin 2007,

VU 'avis du directeur de la concurrence, de la consommation et de [a répression des fraudes en
date du 23 mai 20407,

VU Faccord refatif & I'application du droit commun concernarnt I'nuverture domincale et au
développement dans la zone commerciale de Plan da Campagne signa e 23 juilet 2007 entre I'tInicn
Patronale des Enfreprises13 et les syndicats de salaries CFTC, CFELCGE, CHET-FO;

Considerant que Iarticle £ 221 — & du Code du fravail donne au préfat |a possibiité d'oclroyer
des dérogatinns de durde limitée 4 |a régle du repas dominical dés lors gue le repos dominical entraine
atternativement ou cumulativernent préjudice au public etfou atteinte au fenctionnement normal de
|'Etablissement ;



Considérant que la non-ouverturs g dimanche entrainerait un préjudice pour le public de
fatabliszernent BOULANGER habitué depuis des décennies & fouverturs dominicale de cefle enseigne,
une des plus grandes du Sud de [a Franse offrant une gamme de produits soit plus etendues soit absente
dans fes aufres ensembles commercialy |

Considérant gue ce préjudice seralt méme iréemadiable paur |2 partie de [a olientéle qui provient
des départemants périphériques a savoir Vauctuze, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Dréme, Ardéche,.. et pour laquells |z temps de fransport realisé e dimanche serait
rednibitoire pour un déplacement en semaine et gui représente pour cette entreprise 25 % de sa
clientéle habituelle

Considérant ensuite gque la nor-ouverture dominicale de BOULAMGER porterat atteinte &
plusieurs titres au fonctionnement normal de ogt etablissement |

Consigérant en effet qu'il ressort des pigces produiies au dossier de lentreprise, que le chitfre
 d'affaires réalise de dimanche représente un forf pourcentaga du chiffre d'affaire annusi de
Fentreprise BOLLANGER (en 2008, 2500 %, soit un pourcentage trés superisur au chiffre d'affairas
moyen d'Une journse de semaine) ;

Considérant que Tentreprise démontre I'impossibilité du report de ce chiffre d'affaires sur les
autres jours de |a semaine, qu'en conségquence la non-ouverture dominicale pourrait entratnar ta perts de
tout ou partfe de ce chiffre

Considérant que la perte de ce chifire d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients extériews au département des Bouches-du-Rhane (25,00 % du chiffre
d'affaires dominical de Tenseigne BOULANGER en 2006} ;

Considérant qu'aprés examen des pidces comptables certifiees présentées  (resultat
d'exploitation annuel, les charges fixes et variables, chiffres daffaires annuel, des chiffres d'affaites des
dimanche et des jours de la semaine sur fannés) ces peres de ce chiffte d'affaires mettrait en péril le
fonctionnement normal du magasin BOULANGER considéré et serait susceptible de faire peser un risque
sUr 53 parennité ainsi gue celles des emplois ;

Considérant ausst que 1a non-cuveriure affecterait les safariés de Pétablisserment BOULANGER
qui ont de fongue date adapté leur vie personnelle et familiale au travail dominical et 2 un repos
hebdamadaire le lundi et le mardi matin et dont ke pouveir d'achat pourrait se woir significativemeant
amputé (de 300 & 500 € par mois} des complsments satariaux verses en contrepartie du fravail dominical
(majoration de 100% du taux horaire du SMIC, rdcupération d'une journée et demi de repos
hebdomadaire), compléments au moins confirmés par Faccord du 19 juiltet 2007 susvisé

Considérant qu'il ressort de lanalyse du dossier gue Jes critéres d'octroi de derogation & |a regle
du repos dominical édictés par larticle L 221-6 du code du travait sont 'un et Fautre clairement établis |

Considérant qu'une dérogafion temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions nationales engagéss en matigre de travaed dominical des salarigs, réflexions notamment
conduites par la Ministre de I'économie, des finances et de I'smploi dans le cadre de la laftre de mission
que |t a configs &n juiiet 2007 |e Président de la Républigue Frangaise |

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhone,
ARRETE

Article 1er : ['stablissement BOULANGER, enseigne de la sociéte BOULANGER, sis zone commerciale
Plan. de Campagre sur la commune de CABRIES est autorisé a déroger a fobligation du repos
hebdomadaire des salariés |e dimanche.

Article 2 - Le personnel devra &tre obligatoirement volontaire ef le repos hebdomadaire du personnel
ayant fravaillé [e dimanche devra &tre octroyéd | lundi toute la journde et le mardi matin.

Bantevard Pau] f.;é}‘.tl.':Iﬂ:ISZSE Marseille Cedex 24— stumlard : {14.9115.60.00



Aricle 3 * Les compensations seront aftribudes conformément aux engagements et aux acoords
précedemment conctus.

Article 4 - L'établissement sera obligatoirement fermé au public e lundi toute la jounée et i mardi matin.

Article 5 : Catte autarisation prend effet & compter du dimanche 25 juillet 2007 jusgu'au 30 juin 20048

Afticle 6 - Lo Secrétaie Géndral de 1@ Prafeciure des Bouches-du-Rhane, le directeur depariemantal du
travail, de l'emploi st de la formation professiornelie, le directeur départemental de la sécurité publique,
et l& colonel, commandant fe groupament de gendarmerie des Bouches-du-Rhone, sont chargés, chacun
ah ce qui le concerne, de fexécution du présent arréte.

Fait 2 MARSEILLE, le 2 T RN 2007

Le Prafet,

Michef SAF’PI!EH

Boulevard ¥oul Peytral — 13242 Marseille Cedex 20 —standand : F.SL1E.60,00
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REPUBLIQIEE FRANGAISE i
FREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Burcad de {a coordination de
Faction de 1"Etat

ARRETE

portaft AltSrisalion de deroger
3 la régle du repos dominical des salaries deliviée
&n faveur de k2 société VENICE au bénéfice de son enseigne
= VEMICE"™ size zone cammerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de |la Région-Provence, Alpes, Cote d'Azur
Préfet des Bouches-du-thone
Chevalier da [a Légicn d’'Honnewr
Officier de Pordre national du Meérite

VU |es dispasitions du livee } - titre 11 - chapitre | du code du travail, notamment larticle L 221 - &
posant le principe du repos dominical des salariés et fes aficles L 221 -Gef L 221 -7 relatifs aux
dérogations individuelies A |a régle du repos hebdomadaire du dimanche |

VU |a circulaire DRT n° 9445 du 24 mai 1994 du ministre de 'empiof et de ta solidarits |

VU la lettre par laguelle fa Socigté VENICE a soliicité au hénefice de son &tablissement a
lengeigne © VENICE ¥ implants - centre commerciat Plan de Campagne - CABRIES une autorisation de
déroger a l'article L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche [e jour de repos hebdomadaire ;

VU jes résultats des consultations engagées par la direction départementale du travaf, de
lemplot et de la formation professionnelle le 4 mai 2007 avprés du Consed municipal de CABRIES
(commune d'imptaniation de I'établissement), de Ja Chambre de comimerce et dindustrie dMarseille
Provence, de FUnion pour [es entreprises 13, de Ja Confédération géndrale des petites et moyennes
entreprises, st des syndicats de salariés CGT, CET-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC

VU l'avis du directeur départemental du travail, de l'emploi et de ia formation professionnelis en
date du 12 juin 2007,

ik f'avis du directeur de fa concurrence, de a consommation €t de ta répression des fraudes en
date du- 23 mai 2007 ;

VU Faccord relatif & I'application du droit commun concemant l'suverture dominicale et au
déeveloppemnent dans la zone commerciale de Plan de Campagne signe le 23 juillet 2047 entre 'Union
Patronale des Entreprises13 et les syndicats de salanés CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considerant que l'articte L. 221 — 6 du Code du travail donne au préfet la possibilite d'ociroyer
des dérogations de durée limitée 3 la régle du repos dominical dés lors que le repos dominical entraine
alternativement ou cumulativernent préjudics au pubfic etfou atteinte zu fonctionnement normal de
Fétablissement '



Congidérant que la norcouverture Je dimanche erdrainerait un préjudice pour lg public de
Fatablissamens VERHGE habitnd dapets des dicermies &1 Qverues darefrisals decetis ansefore [

Considérant que ce préjudice serait méme imsmédiable pour [a partie de | client#le qu provient

_des départemenis périphdriques A savolr Vaucluse, Gard, Var, mais ausst Alpss-de-Haute-Provenca.

Haifes-Alpes, Droms, Ardeche, .. et pour laquelle ls temps ds transport réalise te dimanche serait
rédhibitoira pour un déplacement en semaing et qui représerte pour celte enfreprise une pardie de =3
client&te habituelie ;

Fansidérant ensuite gue ta nor-ouverture dominisale de VENICE parterait afteinte 4 plusteurs
titres au fonctionnemant normal de cet etablissement |

Considérant en effet Ul ressort des pidces produites au dossier de Tentreprise, que e chifite
d'affgires réglisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre daffaire arnuel de
rentreprisa VEMICE {en 2008, 24,00 %, soit un pourcentage iré&s supdtisur au chiffre d'afiaires moyen
d'une journés de semaine} ;

Considérant que Pentrapriss démonira |'impossibilité du repart de ce chiffre d'affaires sur les

- Zutres jous: de-la SEMmAine; HEn CORSSauUeNnGE if Mon-oUvarire duminicale pourrait entrainer = perterde

fou 0w partie de ce chiffts |

Gonsidérant que [a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaing pour 52
partie rdalisse aved tes cients exiériers au departament des Bouches-du-REfdme |

Considérant guU'aprés examen des pigces comptables cottififes présentées (résultat

dexploftation annust, ies charges fives ot variables, chiffes d'affaives annusl, des chiffres daffsires des .

dimanche et das jours de fa samaine sur l'annés) ces peries de ce chiffre d'affaires meftrait sn peri le
fonctiornement normal du magasin VENICE considérd ef serait susceptibls de faire pESET un (sQUE Sur
sa pérennité ainsi aue celies dea emplois

Considérant susst que ta nen-ouverte affectersit fos salarés da Fétabfissament VENIGE gui

ont de longue date adapte leur vis persornelle &t familiale au fravall dominical et & un repos
hebrnmadairn i ndi ot I meEnd matin ef dort I3 powsoir thaahit GO S elr significetvemeant
amputé {de 200 3 500 € par mois) des compléments salariawx varsss en confrepartie du travail dominicad
(majoration de 200% du taux horaire et racupération de | jour et demi de repos hebdormadaire),
complments au moing confirmas par Faccord.du 19 juilet 2007 suswiss |

Cansidérant qull ressort de Fanalyse du dossier que fes critéras d'actrol de dérogation 4 la régle
du repos dominical édictés par Tarticle L. 221-6 du code du travail sont 'un et 'autre clairement établis

Comsitérant quisne démgation temporaire sxpirant 42 20 jon 2008 ost compafitie avec fes
réflexions hationales engagées en matiére de travail dominical des salariés, réflexions notamment
sovduites par ia Ministre de Vésonomis, das Enances t d8 l'ampiot dans Iz cadrs de e letire de mission
que lui & carfiee an juiflet 2007 je Prasident do ia République Frangaise |

SUR proposition du Secrétaine General de la Prefecture des Bouches-du-Rhéne,

ARRETE

Article 1er ; U'étabfissement VENICE, ensefgne de la socigte VENICE, sis zone commerciale Flan de

Carmpagria sur k2 commune B CABRIES est auloried & déroger & Pabligation du repes habdoraadairg”

des. satanés | dimanclhe.

Article 2 © Le personnel devra &re obligatoirament volontaire et fe repos hebdomadaire du personne

. ayantiravatiéde-dimanche gevwa Bire ooirove e undi foute Tarjpumst gt o rrakdr matin.



Artlcle 3 . Les compensations seront attribueges conformement aux sngagements et aux acoords
précédemiment conclus,

Artlcle 4 - L'stablissement sera obligatoirement fermé au public ke lundf toute fa journée et e mardi matin.
Article 5 ; Cette autorisation prend effet 2 compter du dimanche 28 juillet 2007 jusqu'au 30 juin 2008.

Article 6 - Le Secrétaire Géndral de la Préfecture des Bouches-du-Rhine, le direcleur départementzl dul

et le colonel, commandant le greupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhdne, sont chargés, chacun
en ce qui le conceme, da |'exécution du présent armate.

Faita MARSEILLE,le @ 7 JUIL. 2007

Le Prefet,

Michel SAPPIN,

Bomlevard Faul Pevtral — 13242 Masrseille Cedex 20-- standard : 04,91, 158k

wravail_de lemploi et de-iaformation_professionnelie, le_directeurdépartemental de la séourit publigtie, ——.



Librrid = Egalitf » Braterzind
. BEFUBLIHIIE FEANCATSE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAT.
Buarean de 1a coordinatiom Jda
I"action de I'Etat

ARRETE
pofant autorisation té dérager
4 |a regle du repos dominical des salariés debivies
en faveur de Ia socigté DECATHLON au bénéfice de son enseigne
" DECATHLON™ sise zone commerciale de Plan de campagne
{13480 CABRIES)

Le Préfet de la Région Provence, Alpes, Cite d’Azur
Préfet des Bouches-du-Rhbne
Chevalier de [a Légion d'Honneur
Officier de Mordre national du Mérite

Vil les dispositions du fivee £l - titre {f - chapitre [ du code du travail, notamment lagticle 1. 221 - 5
posant e principe du repos dominical des salariés ef les articles 1. 221 - 6 et L 221 - 7 relatifs aux
dérogations individusties 4 |a régle du repos hebdomadaire du dimanche |

Vi |a circulaire DRT n° 9445 du 24 mai 1984 du ministre de Femplol et de |a solidarits ;

VU |a [eftre par laquaile la Socigté DECATHLON a sollicitd au bénéfice de son etablissement &
l'enseigne “ DECATHLON " implanté - centre commercial Plan de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger & Farticle L 221 - 5 du code du travail fixant au dimanche le jour de repos
hebdomadaire ;

V1) les rasultats des consultations engagées par la direction départementale du travail, de
remploi et de [a formation professionnelie le 4 mai 2007 auprds du Conseil municipal de CABRIES
{commune dimplantation de &tablissement), de la Chambre de commerce et dindustrie Marseille
Provence, de I'Unmion pour les entreprizses 13, de la Confédération générale des petites et moyennes
entraprises, ef des syhdicats de salariés CGT, CGT-FO, GFDT, CFE-CGC, CFTC ;

VU lavis du directeur départemental du travail, de F'emploi &t de |a formation professisnnelte en
date du 12 juin 2007 ; '

Vi 'avis du directeur de 13 concuence, de la consommation et de la répression des fraudes en
date du 23 mai 2007 ;

VU l'accord relafif & Papplhcation du droit commun concermant l'ouveriure domimcale et au
développement dans ta zone commerciale de Plan de Campagre signa e 23 juillet 2007 entre FUnion
Patranale des Entreprises13 et [es syndicats de salaries CFTC, CFE-CGC, CGT-FO

Considérant gque Farticle 1. 221 - & du Code du travail denne au prédet 1a possibilite doctroyer
des dérogations de durge Emitée 3 |a régle du repos dominical dés lors. gue e repos dominical entraine
alternativemnent ou sumulativernent préjudice au public stfou atteinte au fonctionnement nommal de

{&tabliszement ;



Considérant gue la non-puveriure le dimanche enirainerait un préjudice pour e public de
I'stablissement DECATHLOM habitug depuis des décennies a [ouvertura dominicale de cette ensgigne ;

Cansidérant que ce préjudice serait méme rrémediable paur la partie de fa clientéle qui provient
des départements périphériques & savoir Vaucluse, Gard, Var, mais aussi Alpes-de-Hzute-Provence.
Hautes-Alpas, Drima, Ardéche, ... et pour laguells je termps de transport réalize le dimanche seraif
radhibitoire pour un déplacement &n semaine et qui représenta pour cette entreprise une partie e sa
olientsla habitusfe

Considérant ensuite que la non—cuverture dominicale de DECATHLON porterait atteinte &
plusiers titres au fonchonnemeant nonnal de cet établissement ; )

Considérant an affet qu'il ressort des piéces produites au dossier de l'entreptise, que le chiffre
daffaires réslisé le dimanche représente un fort pourcentage du chiffre d'affaire annuel de
l'entreprise DECATHLON (en 2008, 34,40 %, soit un pourcentage trés supérieur au chiffre d'affaires
moyen d'uhie journés de semaine) |

Considérant que Fentreprise démontra Fimpassibilité du report de ce chiffre daffaires sur les
autres jours de la semaing, gu'en conseéquence 1a Non-ouvetiuTe dominicale pourait entralner la perte de

tout ou partie de ce chiffre

Considarant gue |a perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait hotamment certaing pour sa
partie réalisée avec les clients extériewrs au departement das Bouches-du-Rhane (12,00 % du chiffre

o' affaires dominical de Penseigne DECATHLON en 2006) ;

Considérant gu'aprés examen des pieces comptables certifiées présentées  [résultat
d'exploitation annuel, les charges fives et variahles, chiffres d'affaires annuet, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur I'annee) ces pertes de ce chiffre d’affaires metirait en peril le
fonctiannement normal du magasin DECATHLON consideré et serait susceptible de faire peser un risque
sur 83 pérennité ainsi que celles des emplols ;

Considérant aussi gue ka non-ouverture affecterait fes salarias de Tétablissement DECATHLON
gui ont de longue date adapté lewr vie personnelle ef famifiale au travail dominical et 3 un fepos
hebdomadaire e lundi &t te mardi matin et dont le pouvoir d'achat pourrait s voir significativement
amputé (de 300 & 500 € par mois) des complements satariaux versés en contrepartte du travail dominical
{majoration de 100% du taux horaifes par heure travaillée le dimanche, récupération d'une journse et
demi de repos hebdomadaire), compigments au moins confimnas par |'accord du 18 juillet 2007 sisvisé ;

Considérant qu'if ressort de Panalyse du dassier que les critéres d'octroi de déregation & la regle
du repos dominical &dictés par |'article L. 221-6 du code du travail sont I'un et Pautre clairement etablis |

Considérant gu'une dérogation temporaire expirant le 30 juin 2008 est compatible avec les
réflexions ratiohales engagdes en matigre de travail dominical des salariés, réflexions notarnment
conduites par la Ministre de I'économie, des finances ot de Fempioi dans s cadre de [a letire de mission
que lui & confige en juillet 2007 e President de lz Républigue Frangaise ;

SUR proposition duit Secrétaire Général de la Préfecturs des Bouches-du-Rhdne,
ARBRETE

Article 1er : L'établissement DECATHLOH, enseigne de la société DECATHLON, sis Zone commerciale
Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorise a déroger a l'obligation du repos
hebdomadaire des salarias le dimanche.

Article 2 ; Le personnel devra &fre obligatoirement volontaire et l= repos hebdomadaire du personnel
ayant travaillé le dimanche devra étre actroye e lundi toute la journée et e mardi matin,
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Adticle 3 ' Les compensations seyont aftribuges conformement aux engagements et aux accards
précédemment conclus.

Article 4 - L'gtablissement sera obiigatoirement fermé au public e [undi toute a journée et le mardi matin,

Article 5 - Cette autorisation prend effet a compter du dimanche 29 juillet 2007 jusqu'au 30 juin 2008

Article & : L6 Seorétaire Génaral de 13 Pretenire des Bouches-du-Rhéne, le diractelUr departementat du
travall, de Femploi et de Ia formation professionnelle, le directeur départemental de la sécurité publique,
=t le colone!, commandant le groupetnent de gendarmerie des Bouches-du-Rhane, sont chargés, chacun
en c& qui ke concerne, de 'exécution du présent améte.

Faita MARSEILLE e @ T JIIL 2007

Lo Préfet,

Michel SAPPIN
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BEFUELIONE FRANCGASE
PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE

SECRETARIAT GENERAL
Bureau de 1a coprdination do
Faction de IEtat

ARRETE

" portant aLtorEanan de derager
2 |a régle du repos dominical des salariés deliviee
en faveur de |a socisté HENNES & MAURITZ au bénéfice de son enseigne
" H&M™ sise zone commerciale de Plan dg campagna
{13480 CABRIES)

1o Préfet de la Région Provencs, Alpes, Cite d'Azur
Préfet des Botiches-du-Rhdne
Chevalier de la Légion &’Honneur
Officier de Fordre national du Mérite

VU les dispositions du livre Il - titre - chapitre | du code du travail, notamment Fariicle L 221-5
posant le principe du repos dominical des salariés et les articles L. 221 - 6 et L. 221 - 7 ralstifs aux
dérogations individuelles & |a régle du repos hebdomadaire du dimanche ;

VU la circulaire DRT n° 84/6 du 24 mai 1994 du ministre de 'emplot et de [a solidarite ;

VU la lettre par laquelie la Soci¢té MENNES & MAURITZ a sollicite au benéfice de son
stablissement 4 l'enseigne © H & M " implanté - centre commercial Plany de Campagne - CABRIES une
autorisation de déroger a l'arficle L 221 - 5 du code du fravail fixant au dimanche le four de repos
hebdomadaire ;

VU les résultats des consultations engageées par fa direction départementale du travail, de
Femplol et de la formation professionnalle le 4 mai 2007 auprés du Conseil municipal de CABRIES
(commune dimpiantation de I'établissement), de fa Chambre de commerce et dindustrie Marseiil=
Provence, de I'Union pour les enfreprises 13, de la Confédération géneérale des pefites et moyennes
entreprises, et des syndicats de salariés CGT, CGT-FO, CFDT, CFE-CGC, CFTC

VU lavis du directeur departemental du travail, de I'amplot et de la formation professionnatle en
date du 12 juin 2007 ;

Vil 'avis du directeur de fa concurrence, de la consommation st de |a répression des fraudes en
date du 23 mai 2007 ;

VU Paccord relatif & rapplication du droit commun concernant Fouverture dominicale et au
développement dans la zone comunerciale de Plan de Campagne signé ie 23 juillet 2007 entre FUmnion
Patronale des Entreprises13 &t les syndicats de salaniés CFTC, GFE-CGC, CGT-FO |

Sonsidérant que Farticle L. 221 — 6 du Cade du travail donne au prefet la possibifite d'octroyer
des dérogations de durée limitée & ta régle du repos dominical dés lors que le repos. dominical entraine
alternativement ou cumulativernent préjudice au public etfou atteinte au fonctionnement normal de
{établissement |




Considérant que la non-ouveriurs le dimanche entrainerat un préjudice pour e public de
Pétablissement H & M habitué depuis des décennias a Fouverfure dominicale de cette enseigne |

Considérant que ce préjudice serait méme irrémédiable pour la partie de la clientéde qui provient
des dépariements périphériques a savoir vaucluse, Gard, Yar, mais aussi Alpes-de-Haute-Provence,
Hautes-Alpes, Drome, Ardéche,... ef pour laguelle le temps de transport réafisé le dimanche serall
redhibitoire pour un déplacement en semaing ol Gui représente pour celfe entreprise une parie de 5a
clientéle habitiefs ;

Considérant ensuite que la non—ouverture dominicale de H & M porterait atteinte A plusieurs fifras
au fancticnnemeant nommal de est établissamant |

Considéeant en effet qu'il ressort des pigces produltes au dossier de Fentreprise, qus e chiffre
daffaires réalisé o dimanche représente un fort pourcentage du chiifre daffaire amuel de
lentreprise HENNES & MAURITZ (en 2005, 24 70 %, soif un pourcentage frés superieur au chiffea
d'affaires moyen d'uns journde de semaina) |

Cansidérant que Fentreprise démontre I'impassibitité du report de cé chifire d'affalres sur les
-autres jours de la semaine, gqu'en consequenca la non-ouverturs dominicale paurrait entrainer la pere de

tout ou partie de ¢ chiffre ;

Considérant que la perte de ce chiffre d'affaires dominical apparait notamment certaine pour sa
partie réalisée avec les clients exterieurs au deparfement fles Bouches-du-Rhdne ;

Considérant qu'aprés examen des piéces comptables certifiees présantées  (résulfal
dexploitation annuel, fes charges fixes ef variables, chiffres d'affaires annuel, des chiffres d'affaires des
dimanche et des jours de la semaine sur lannée) ces perfes de ce chiffre 'affaires meatirait en péril 12
fonctionnement normal du magasin H & M considéré et serait susceptible de fafre peser un risque sur sa
péErennité ainsi gue selles des emplots ;

Constdérant ausst que 1a non-ouverture affecterait les salariés de rétablissement H & M qui ont
de longue date adapté leur vis personnelle et tamiliale au travail gominical at & un repos hebdomadaire le
luhdi et le mardi matin et dont le pouvoir d'achat pourralt se voir significativemnent amplté (de 300 3 500 €
‘par mois) des compléments salariaux verses en contrepartie du travail dominical (majoration de 100% du
tatnx horaire par heure travailiée le dimanche, récupéeration du repos hebdomadaire fa joumée du lundi et
ls mard] makin et une journée supplementaire dans la semaine}, campléments au mains confimnas par
l'accord du $9 juillet 2007 susyise

Considérant qu'l ressort de l'analyse du dossier que les criteres d'octroi de dérogation a la regle
di repos dominical édictés par laricle L. 221-6 du code du teavail sont I'un et autre clairement établis |

Considérant qu'une dérogation temporaire expirant e 30 juin 2008 est compatibla avec les
réflexions nafionales engagées en matiére de travail dominical des salariés, réflexions notamment
conduites par la Ministre de Féconomie, des finances ef de 'emplui dans le cadre de |13 lettre de mizsion
gue lui a confide en juillet 2007 le Presidentde ia République Frangaise ;

SUR proposition du Secrétaire Génaral de la Prefecture des Bouches-du-Rhine,

ARRETE

commercials Plan de Campagne sur la commune de CABRIES est autorisg a doroger a l'obligation du
repos hebdomadaire des safarigs ke dimanche.

Article 1er : L'établissement H & M, enseigne de la sociéte HENNES & MAURITZ, sis zone

Article 2 : Le personnel devra éfre obligatoirement voiontaire et le repos hebdomadaire du personne
ayant travaillé fe dimanche devra &tre oclroye le lundi toute |a jowrnée ef le mardi matia.
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Article 3 : Les compensations seront attribuées conformeément aux engagaments et aux accords
précédermiment conclus.

Artlcle 4 : L'stablissement sera obfigatoirement fentné au public le lundi toute ta journée et e mardt matin,

Articls 5 : Cette auforisation prend effef & compter du dimanche 29 juillet 2007 jusgu'au 30 juin 2008,

T Ariele 8 i Le Secrétaire Général de la Prfectire des Bouches-du-Rhone, le directeur departemental du

travail, de lemploi et de la formation professionnelle, le directeur départemental de la sécurité publique,
et le colonel, commandant le groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhone, sont charges, chacun
en ce qui }& conceme, de Pexéoution du present arreté.

Faita MARSEILLE. tle 1@ T JUIL 2007

Le Prafet,

* Michel SAPPIN,
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